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Ar Condicionado
Ar Condicionado
Ar Condicionado

Aldemir Bento Galassi
Fatima de Lima
Larissa Monteiro Clink

Campo Grande, 23 de agosto de 2023.

Marcia Helena Hokama
Presidente da Comiss&o Organizadora do Concurso
IPTU DA PREMIOS

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE LANGAMENTO N° 76/2023/ SEFIN

O Municipio de Campo Grande, através da Divisdo de Fiscalizacdo da Secretaria Municipal
de Finangas e Planejamento - SEFIN, com base no art. 15, § 2° da Lei Complementar n.
02, de 15/12/1992, e considerando terem resultado improficuos os meios de intimagao
pessoal ou por via postal, faz publicar o presente Edital.

Fica o contribuinte abaixo identificado NOTIFICADO do langamento de oficio de ITBI
referente a Inscricdo Imobilidria n® 640033002-4, formalizado pelo Processo 40877/2023-
01, no valor de R$ 9.669,52 e multa no valor de R$ 4.834,76 (conforme Notificagdo de
Langamento de Crédito Tributdrio n® 5229/2023-1 e Auto de Infragdo n° 5229/2023-
2), decorrentes de procedimento de malha fiscal, com emissdo do Parecer Técnico
004-2023, em que foi constatado recolhimento a menor do ITBI sobre a transmissao
registrada como R.11 na matricula 134.554 CRI 12 Circunscrigao.

O sujeito passivo fica intimado a recolher aos cofres municipais, no prazo de 30 (trinta)
dias, o crédito tributario langado na(s) inscrigdo(des) imobilidria(s) n® 640033002-4, ou
impugna-lo(s), no prazo de 15(quinze) dias, a contar da ciéncia desta intimagdo fiscal,
conforme determina o artigo 34 da Lei Complementar n. 02/92, sob pena de ciéncia
tacita. O contribuinte sera considerado notificado 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo do
Edital no DIOGRANDE, conforme art. 13, IV da LC 02/1992.

Contribuinte:

CNPJ:

CNPJ CONTRIBUINTE

29.843.437/0001-79 [JFP CONSTRUTORA E INCORPORADORA DE IMOVEIS LTDA

Campo Grande, 29 de agosto de 2023.

Rosimeire Parron Aranda
Chefe da Fiscalizagdo

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

EDITAL n. 20/2021-80

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

oS S’ECRETARIOS MUNICIPAIS DE GESTAO E DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuigbes legais, tendo
em vista a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, e considerando
a emissao da Declaragdo de Conformidade da Despesa de Pessoal - DCDP n. 01/2021,
referenciado no Parecer n. 26/2021/SEFIN, CONVOCAM candidatos aprovados no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para selegao e contratagao, por prazo determinado,
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, para substituir vacéncia e, portanto,
sem aumento de despesas com pessoal, a comparecerem na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social/SAS, conforme relagdo nominal, local, data e horario especificados no
Anexo Unico a este Edital, para ORIENTACAQ sobre a documentagao a ser entregue para
o preenchimento da vaga e efetivagdo do procedimento de contratagao.

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE AGOSTO DE 2023.

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

JOSE MARIO ANTUNES DA SILVA
Secretario Municipal de Assisténcia Social

ANEXO UNICO DO EDITAL n. 20/2021-80

CRONOGRAMA PARA APRESENTACI\O DO CANDIDATO
DATA: 31 de agosto de 2023.

HORARIO: 09h30min

LOCAL: Secretaria Municipal de Assisténcia Social/SAS
ENDERECO: Rua dos Barbosas, n. 321 - Bairro Amambai

FUNGAO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO - AMPLA CONCORRENCIA

Classificacao Candidatos
1339 JOAO HENRIQUE BIZARRIA REIS
1340 ELIANE FURTADO DA COSTA
1341 SEBASTIANA SILVA NUNES BORGES
1342 CAROLINA AMARAL DE ALMEIDA
1343 JOCILEY TEIXEIRA DA SILVA
1344 ILKER LUIZ ALVES BATISTA
1345 DANIELE APARECIDA DE CAMARGO ARAUJO
1346 LUANA TORRES DE ALMEIDA
EVIN MORENO CORREIA - Ja convocado na vaga Cotista Negro
1347 21240), através do DIOGRANDE n. 7.132, de 24/7/2023, pagina

FUNCI'-'\O: AUXILIAR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO - COTISTA NEGRO
Classificacao Candidata

139 LARISSA FRANCA DAS NEVES

EDITAL n. 20/2021-81

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DO MUNICiPIO DE CAMPO
GRANDE-MS, no uso de sua atribuicdo legal, tendo em vista a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, e considerando a emissdo da Declaragcdo de Conformidade
da Despesa de Pessoal - DCDP n. 01/2021, referenciado no Parecer n. 26/2021/
SEFIN, CONVOCA candidatos aprovados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para
selecdo e contratacdo, por prazo determinado, de AUXILIAR ADMINISTRATIVO
E FINANCEIRO, para substituir vacéncia e, portanto, sem aumento de despesas
com pessoal, a comparecerem na Secretaria Municipal de Gestdo/SEGES, conforme
relagdo nominal, local, data e horario especificados no Anexo Unico a este Edital, para
ORIENTACAOQ sobre a documentacao a ser entregue para o preenchimento da vaga e
efetivagdo do procedimento de contratagdo.

CAMPO GRANDE, 29 DE AGOSTO DE 2023.

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

ANEXO UNICO DO EDITAL n. 20/2021-81

CRONOGRAMA PARA APRESENTAGCAO DO CANDIDATO
DATA: 31 de agosto de 2023.

HORARIO: 09 horas 30min

LOCAL: Secretaria Municipal de Gestdao/SEGES
ENDERECO: Av. Afonso Pena, 3.297 - Centro

FUNGCAO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO - AMPLA CONCORRENCIA.

Classificacdao Candidatos

1348 LARISSA FARIAS NOGUEIRA

1349 MATHEUS SATYRO DA ROCHA

1350 LINDIANA ABGAIL DE OLIVEIRA

1351 MAISA DA SILVA CRUZ

1352 JOAO PAULO LOUBET DA SILVA
ELIANA NOGUEIRA DO CARMO DA SILVA - Ja convocada na

1353 vaga Cotista Negro (125°), através do DIOGRANDE n. 7.132, de
24/7/2023, pagina 4.

1354 ROSIMEIRE BARBOSA DE OLIVEIRA

1355 GISLAINE CRISTINA CARVALHO CORREA

1356 VALQUIRLENE DA SILVA SOARES RIBEIRO

FUNGAO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO - COTISTA NEGRO

Classificacao Candidato

140 CAROLINE DE MELO BORGES

EDITAL n. 02/2022-27

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

oS S,ECRETARIOS MUNICIPAIS DE GESTAO E DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuicles legais, tendo em
vista a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, e conforme previsto
no item 10 do Edital n. 02/2022-01, publicado no Diogrande n. 6.544, de 9 de fevereiro
de 2022, e considerando a Declaragdao de Conformidade da Despesa de Pessoal - DCDP
n. 01/2021, referenciado no Parecer n. 27/2021/SEFIN, CONVOCAM candidatos
aprovados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para selecdo e contratacdo, por
prazo determinado, de TECNICO DE ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS/Educagao
Fisica, para substituir vacancias e, portanto, sem aumento de despesas com pessoal,
a comparecerem na Secretaria Municipal de Assisténcia Social/SAS, conforme relagéo
nominal, endereco, data e horario, especificados no Anexo Unico a este Edital, para
ORIENTACAOQ sobre a documentacao a ser entregue para o preenchimento da vaga e
efetivacdo do procedimento de contratacdo.

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE AGOSTO DE 2023.

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

JOSE MARIO ANTUNES DA SILVA
Secretario Municipal de Assisténcia Social

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 02/2022-27

CRONOGRAMA PARA APRESENTACI\O DO CANDIDATO
DATA: 31 de agosto de 2023

HORARIO: 9 Horas

LOCAL: Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS
ENDERECO: Rua dos Barbosas, n. 321 - Bairro Amambai

FUNGAO: 'I"\I'ECNICO DE ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS/Educacgao Fisica - AMPLA
CONCORRENCIA

Classificacdao Candidatos
64 RICARDO SANTANA DA CONCEICAO
65 WILLIAN PROMESSA
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EDITAL n. 08/2022-47

“PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL
PARA ATUAR NO PROGRAMA CRIANCA FELIZ"

oS S,ECRETARIOS MUNICIPAIS DE GESTAO E DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuices legais, tendo em
vista a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, e conforme previsto
no item 14 do Edital n. 08/2022-01, publicado no Diogrande n. 6.606, de 5 de abril
de 2022, CONVOCAM candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado do
“Programa Crianca Feliz” na fungdo de VISITADOR, para substituir vacancia e, portanto,
sem aumento de despesas com pessoal, a comparecerem na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, conforme relagdo nominal, local, data e horario, especificado no
Anexo Unico a este Edital, para ORIENTACAQ sobre a documentagdo a ser entregue para
o preenchimento das vagas e efetivagdo do procedimento de contratagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE AGOSTO DE 2023.

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestado

JOSE MARIO ANTUNES DA SILVA
Secretario Municipal de Assisténcia Social

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 08/2022-47

CRONOGRAMA PARA APRESENTACI\O DO CANDIDATO
DATA: 31 de agosto de 2023

HORARIO: 9 horas

LOCAL: Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS
ENDERECO: Rua dos Barbosas, n. 321 - Bairro Amambai

FUNCAO: VISITADOR - Ampla Concorréncia

CLASSIF. CANDIDATAS

158 FRANCIELE BARBOSA PEREIRA FRANCO
159 JESSICA FERREIRA DE MELLO

160 ADRIANA DUARTE

161 PATRICIA DALLANHOL

162 MEIRYENNEN CRYSTINA MOCINHO

163 NEUZELI DA CUNHA DOS SANTOS

REPUBLICA-SE POR CONSTAR INCORREGAO NO ORIGINAL PUBLICADO NO
DIOGRANDE N. 7.176, DE 25 DE AGOSTO DE 2023.

EDITAL n. 10/2022-69

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA
“ATENDIMENTO DOS SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE"

0S SECRETARIOS MUNICIPAIS DE GESTAO E DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuigBes legais, tendo em vista a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico, e conforme a emissdo da Declaragdo de
Conformidade da Despesa de Pessoal - DCDP n. 02/2022, consubstanciado no Parecer
n. 92/2022/SEFIN, CONVOCA a candidata RAISSA FILARTIGA ADOLFO, classificada no
400 lugar, no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para atuar na fungdo de
PSICOLOGO/SESAU, para substituir vacéncia e, portanto, sem aumento de despesas
com pessoal, a comparecer no dia 28 de agosto de 2023, as 9 horas, na Secretaria
Municipal de Gestdo/SEGES, na Av. Afonso Pena, n. 3.297, Centro, para ORIENTACAO
sobre a documentagao a ser entregue para o preenchimento da vaga e efetivagao do
procedimento de contratagao.

CAMPO GRANDE-MS, 23 DE AGOSTO DE 2023.

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretario Municipal de Saude

EDITAL n. 10/2022-70

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA
“ATENDIMENTO DOS SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE"

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de sua atribuicdo legal,
tendo em vista a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, e conforme
a emissao da Declaragdao de Conformidade da Despesa de Pessoal - DCDP n. 02/2022,
consubstanciado no Parecer n. 92/2022/SEFIN, CONVOCA candidato aprovado no
presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para atuar na fungdo de ASSISTENTE
SOCIAL, para substituir vacancia e, portanto, sem aumento de despesas com pessoal, a
comparecerem na Secretaria Municipal de Assistér]cia Social, conforme relagdo nominal,
endereco, data e horario especificados no Anexo Unico a este Edital, para ORIENTACAQ
sobre a documentagao a ser entregue para o preenchimento da vaga e efetivagao do
procedimento de contratagao.

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE AGOSTO DE 2023.
EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdo

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 10/2022-70

CRONOGRAMA PARA APRESENTACI‘-'\O DO CANDIDATO
DATA: 31 de agosto de 2023

HORARIO: 9h30min
LOCAL: Secretaria Municipal de Gestao/SEGES - GEMOL
ENDERECO: Av. Afonso Pena, 3297, Centro, Campo Grande

FUNCI\O: ASSISTENTE SOCIAL /SAS - AMPLA CONCORRENCIA
Classificacao Candidata
67 JULIANA DOS SANTOS

EDITAL n. 12/2022-39

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE PESSOAL PARA
ATUAR NO CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS

“"ENTREVISTADOR SOCIAL”

0S SECRETARIOS MUNICIPAIS DE GESTAO E DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuigdes legais, tendo
em vista a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, e considerando
a emissao da Declaragao de Conformidade da Despesa de Pessoal - DCDP n. 02/2022,
consubstanciado no Parecer n. 92/2022/SEFIN, CONVOCAM candidatos aprovados no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para selegao e contratagdo, por prazo determinado,
de ENTREVISTADOR SOCIAL, para substituir vacéncia e, portanto, sem aumento de
despesas com pessoal, a comparecerem na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
conforme relagdo nominal, local, data e horario especificados no Anexo Unico a este
Edital, para ORIENTACAO sobre a documentagao a ser entregue para o preenchimento
da vaga e efetivagdao do procedimento de contratagao.

CAMPO GRANDE, 29 DE AGOSTO DE 2023.

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestdao

JOSE MARIO ANTUNES DA SILVA
Secretario Municipal de Assisténcia Social

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 12/2022-39

CRONOGRAMA PARA APRESENTACAO DO CANDIDATO

DATA: 31 de agosto de 2023

HORARIO: 9 horas

LOCAL: Secretaria Municipal de Assisténcia - SAS

ENDERECO: Rua dos Barbosas, n. 321 - Bairro Amambai - Campo Grande

FUNGAO: ENTREVISTADOR SOCIAL - Ampla Concorréncia

Classificagao Candidatos

177 ADRIELE VENTURA DA SILVA ARCANJO
178 ERLY CRISTIANO SARAVY DE OLIVEIRA
179 ERIQUEDIMA MOYSES ARGUILERA

180 KESIA FERREIRA DA SILVA

181 THIAGO BRITES DA SILVA

EDITAL n. 03/2023-14

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

OS SECRETARIOS MUNICIPAIS DE GESTAO E DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em
vista a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, com fundamento
no art. 37, IX, da Constituicdo Federal e nos arts. 292 e 293, inciso I, ambos da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, e conforme previsto no item 12 do
Edital de abertura n. 03/2023-01, publicado no Diogrande n. 6.957, de 27 de fevereiro
de 2023 (Edigdo Extra), CONVOCAM candidatos aprovados na funcdo de ASSISTENTE
EDUCACIONAL INCLUSIVO, para substituir vacéncias e, portanto, sem aumento de
despesas com pessoal, a comparecerem na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
conforme relagdo nominal, data, hordrio e endereco informados no Anexo Unico a
este Edital, para receberem orientacdo sobre a documentagdo a ser entregue para o
preenchimento da vaga e efetivacdo do procedimento de contratacgao.

CAMPO GRANDE-MS, 28 DE AGOSTO DE 2023.

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestao

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 03/2023-14

CRONOGRAMA PARA APRESENTACI\O DO CANDIDATO

DATA: 31 de agosto de 2023

HORARIO: 8 horas

LOCAL: Espaco de Formacdo Ludio Martins Coelho - SEMED
ENDERECO: Rua Onicieto Severo Monteiro, n. 460 - Vila Margarida

FUNGAO: ASSISTENTE EDUCACIONAL INCLUSIVO (Ampla Concorréncia)

Classificagao Candidatos

1171 THALLYTA DO CARMO DA CRUZ MOREIRA
1172 LARISSA CAMPOS DE LIMA JARCEM

1173 LUANA KELLY PEREIRA

1174 TALITA SANTOS DE MELLO
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1175 TAIANA DOS SANTOS RODRIGUES

1176 GABRIELA SIQUEIRA EVARISTO

1177 ANA VITORIA CRUZ CAVANHA

1178 RENATA PAIXAO FREITAS LUIZ

1179 JAISA PEREIRA ALVES AJALA

1180 BEATRIZ AQUINO DE FREITAS

1181 KARINE SILVA DE SOUZA

1182 BEATRIZ DE ABREU OLIVEIRA

1183 NICOLLE CRISTINA ZUZA DE NOBREGA
1184 BRENDA RENATA DE OLIVEIRA CORDEIRO
1185 MARIANA MINERVINA DOS SANTOS

1186 MARIA DO SOCORRO BATISTA DE OLIVEIRA
1187 LINA COSTA DE ARRUDA

1188 MARIA CATHARINA ESTIGARRIBIA

1189 HERMINIA MISTRE

1190 SIDENE CARDENA

1191 LEILA FATIMA CABREIRA MALUF

1192 NEUSA MARIA DA SILVA

1193 SUELI ALVES DOS SANTOS

1194 CLEIDE RIBEIRO CANDIDO

1195 RITA HELENA DA COSTA

1196 SONIA MARIA MAGALHAES

FUN(;I\O: ASSISTENTE EDUCACIONAL INCLUSIVO (Cotista Negro)
Classificagao Candidatos

174 ILMARA DE OLIVEIRA MOREIRA OLIVEIRA
175 ROSELY DE OLIVEIRA RICALDI

176 ANDREIA RODRIGUES DOS SANTOS CIBULSKI

EDITAL n. 14/2023-06

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAGCAO TEMPORARIA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Gestdo, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento
no art. 37, IX, da Constituicdo Federal e nos arts. 292 e 293, inciso I, ambos da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, e conforme previsto no item 11
do Edital n. 14/2023-01, republicado no Diogrande n. 7.129, de 21 de julho de 2023,
CONVOCA candidatos aprovados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para atuar na
funcdo de MERENDEIRO, a comparecerem na SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL/SAS, conforme relacdo nominal, data, horario e enderego assinalados no Anexo
Unico a este Edital, para RECEBEREM ORIENTACAO sobre a documentacéo a ser entregue
para o preenchimento da vaga e efetivacdo do procedimento de contratagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE AGOSTO DE 2023.

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

ANEXO UNICO AO EDITAL 14/2023-06

CRONOGRAMA PARA APRESENTACI\O DO CANDIDATO

DATA: 31 de agosto de 2023

HORARIO: 8 horas

LOCAL: Secretaria Municipal de Assisténcia Social/SAS

ENDEREGCO: Rua dos Barbosas, n. 321 - Bairro Amambai/MS - Campo Grande
FUNCAO: MERENDEIRO (Ampla Concorréncia)

Classificagao | Candidatos

77 CLAUDIA CALONGA ECHEVERRIA

78 JOELMA OLIVEIRA

79 LIDIANE MARQUES MACEDO

80 KATIANE CRISTINA FRANCA FERNANDES
ROSECLEIA MARTINS DE SOUZA REZENDE CALVIS (Convocada na

81 vaga de Cotista Negro (17 °), através do DIOGRANDE n. 7.175, de
24/8/2023, pagina 4).

82 BRUNA LIMA SILVA ALMEIDA

83 RENATA MAYLA

84 ANA LUCIA REIS FALCAO

85 DULCINEIA APARECIDA BARBOSA

86 GISELE PEDROSA DE FREITAS

87 MARIA GONCALVES DE SOUZA

88 RAMONA MAGALHAES FERNANDES

89 VERACI LORIZI OLIVEIRA SOARES

90 BENEDITA JUVENTINA DA SILVA

91 ROSA BENEVIDES DA SILVA SOUZA

92 ANGELA MARIA AGUIRRE BARROS

93 ANTONIA AMARO DE SOUZA DA SILVA

SUELY MARIA ILARIO GONCALVES CALVIS (Convocada na vaga de
94 Cotista Negro (18 ©), através do DIOGRANDE n. 7.175, de 24/8/2023,
pagina 4).
95 OLGA MARGARIDA MACEDO
96 KATIA DA COSTA VIEIRA
97 JORGINA PEREIRA PANIAGO

FUNCAO: MERENDEIRO (Cotista Negro)
Classificacao |Candidatos

26 KELLY CRISTINA MERCADO GONCALVES
27 GREICIELI VITORIO FERREIRA

EDITAL n. 16/2023-01
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAGAO TEMPORARIA

0S SECRETARIOS MUNICIPAIS DE GESTAO E DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuicBes legais, com
fundamento no art. 37, IX, da Constituicdo Federal e nos arts. 292 e 293, inciso I, ambos
da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, tornam publico o periodo
de inscrigbes e estabelecem normas relativas a realizacgdo do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para selecdo de PSICOLOGO, com vistas & formacdo de Cadastro de
Reserva (CR), para efeito de proceder a recomposicdo gradativa do quadro de pessoal
temporario da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, objetivando preservar e
assegurar a prestacdo dos servigos publicos essenciais a populagdo do Municipio de
Campo Grande-MS, nos termos e condigGes constantes deste Edital.

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de pessoal para
atuar no regime de contratacdo emergencial em carater temporario e de excepcional
interesse publico, sendo regido pelas normas do estatuto juridico administrativo do
servidor publico municipal (Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011),
para exercer atividades profissionais em setores especificos da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, conforme as exigéncias e atribuicées da funcdo descritas no item 2
deste Edital.

1.2 A Secretaria Municipal de Gestdo dard ampla divulgacdo as etapas do Processo
Seletivo Simplificado através do Diario Oficial do Municipio de Campo Grande, no

endereco eletrénico: https://diogrande.campogrande.ms.gov.br

1.3 A selegdo prevista neste Processo Seletivo envolverd as seguintes etapas, de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Gestao:

a) Inscricdo online (gratuita);

b) Divulgacgdo da listagem dos inscritos (Diogrande);

c) Periodo para interposigdo de recursos em face da homologagéo de inscritos;

d) Prova de Titulos (qualificagdo e experiéncia profissional);

e) Divulgagdo da Pontuagdo da Prova de Titulos (Resultado Parcial);

f) Periodo para interposicédo de recursos em face do Resultado Parcial;

g) Homologagao da Classificagdo Final;

h) Contratacao.

1.4 Serdo considerados, durante toda a realizacdo do presente Processo Seletivo, os
principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicdo Federal, sem prejuizo de
outros dispositivos legais previstos na legislagdo.

1.5 Sera permitida a impugnacdo deste Edital no prazo de 03 (trés) dias Uteis a partir do
primeiro dia util seguinte de sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

1.6 A impugnacdo deverd ser elaborada por escrito, devidamente fundamentada,
e protocolada na Central de Atendimento ao Cidaddo/CAC - defronte a Maternidade
Candido Mariano, no Protocolo Geral.

2. DAS FUNCOES, REQUISITOS E ATRIBUICOES

2.1 E condicdo para a participacdo no Processo Seletivo objeto deste Edital a formacéo
profissional e comprovacgao da habilitacao descrita abaixo:

REMUNERACAO

CARGA HORARIA BRUTA MENSAL

FUNCAO E REQUISITO

PSICOLOGO

PSICOLOGO

- Ensino Superior
- Registro no Conselho|40 h/s
Regional de Psicologia

- Experiéncia Profissional na
area

R$ 2.600,00

Na ocorréncia de vaga, 5% serd reservada ao Cotista Indio;
Na ocorréncia de vaga, 10% sera reservada ao Cotista Negro;

Na ocorréncia de vaga, 5% sera reservada ao Cotista PcD.

2.2 Das vagas que surgirem durante o prazo de validade deste processo seletivo, serdo
destinadas o minimo previsto na legislacdo aplicavel as pessoas com deficiéncia, aos
negros e aos indios.

2.3 O quantitativo de vagas sera estabelecido mediante emissdo da Declaracdo de
Conformidade da Despesa de Pessoal expedido pela Secretaria Municipal de Finangas e
Planejamento.

2.4 O comprovante da escolaridade exigida para o desempenho da fungdo ndo sera
objeto de avaliagdo e nenhum titulo ou evento recebera dupla valoragao.

2.5 As atribuigbes da fungdo objeto deste processo seletivo sdao as relacionadas abaixo:




