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EDITAL n. 20/2023 - SAD/SED/PSI/ASS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SED/PSI/ASS/2022

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO, em substituiciio e o SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no Edital n. 1/2022 - SAD/SED/PSI/ASS, de 19 de
abril de 2022, bem como os Editais n. 6/2022 - SAD/SED/PSI/ASS, de 10 de maio de 2022 e n. 7/2022 - SAD/
SED/PSI/ASS, de 10 de maio de 2022, tornam publica, para conhecimento dos interessados, a convocagdo dos
candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital, para apresentagao de documentos e comprovagdo de re-
quisitos para a contratacdo, em substituicdo aos candidatos ausentes, desistentes e que tiveram finalizagdo do
contrato, convocados por meio dos Editais n. 8/2022, 15/2023, 16/2023 e 19/2023 - SAD/SED/PSI/ASS, obser-
vando-se:

1. Os candidatos deverdo comparecer ao respectivo local, conforme Anexo Unico deste Edital, para
apresentar, além dos documentos exigidos na inscricdo, 1 (uma) fotocdpia e respectivo original, quando couber,
dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade (RG);

b) Comprovante de escolaridade, de acordo com a formacdo exigida para o exercicio da funcao para
a qual se inscreveu no Processo Seletivo Simplificado (diploma, certiddo ou declaragdao de conclusao,
todos acompanhados do respectivo histérico escolar);

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Titulo de Eleitor;

e) Certiddo de Quitacao Eleitoral;

f) Comprovante de quitagdao com o servigo militar;

g) Comprovante de residéncia (contas de agua, luz ou telefone fixo, preferencialmente);
h) Nimero e agéncia de conta corrente no Banco do Brasil;

i) Comprovante de cadastramento no PIS/PASEP;

j) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

k) Certidao de Nascimento dos filhos, quando houver;

I) Comprovante de tipagem sanguinea;

m) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do conjuge e dos dependentes, quando houver;
n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (foto e qualificagdo civil);

0) Cartdo Nacional de Saude (cartdo SUS);

p) Comprovante de registro no érgdo de fiscalizacdo do exercicio profissional ou conselho de classe, acom-
panhado dos comprovantes de quitacdo anual e de regularidade, de acordo com a fungdo a qual concorre;

1.1. Os candidatos convocados para a contratacdao deverdo apresentar ainda os originais dos seguintes
documentos, os quais ficardo retidos:

a) Atestado de Avaliacdo Médica, Fisica e Mental, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data
especificada para apresentacdo do candidato;

b) duas fotos 3x4 coloridas, recentes, ndo utilizando boné, éculos ou qualquer objeto que impossibilite
a visualizacao completa do rosto do candidato;

c) formularios para contratagdo a serem disponibilizados no site https://www.sed.ms.gov.br/psicolo-
giaeducacional/, devidamente preenchidos e assinados;

d) Formulario de Relacdo de Documentos para Avaliacdo Curricular, devidamente preenchido e assinado;

e) certidGes negativas civeis e criminais, atuais, nos termos do § 10, incisos I a III, e do § 11 do art. 27
da Constituicao Estadual, emitidas pela Justica Federal, Justica Militar e Justica Estadual de 1° grau, ou
pelos Tribunais competentes quando o candidato tiver exercido, nos ultimos dez anos, fungdo publica
que implique foro especial por prerrogativa de fungdo, sendo que em caso de certidGes positivas crimi-
nais, o candidato devera apresentar as certiddes de objeto e pé atualizadas de cada um dos processos
indicados;

f) Comprovante de Qualificacdo Cadastral no eSocial;

2. Sdo requisitos indispensaveis, de carater eliminatdrio, para o exercicio das fungdes e que deverao ser
comprovados no ato da contratacgao:

a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SED/PSI/ASS/2022, dentro
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do quantitativo de vagas oferecidas, por fungdo e municipio, e ter disponibilidade para o exercicio das
atividades, conforme as necessidades da Administracao Estadual, nos termos deste Edital e da legisla-
cdo aplicavel;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) estar quite com as obrigacdes militares (no caso de candidato do sexo masculino);
d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) possuir, na data da contratacdo, a idade minima de 21 (vinte e um) anos completos;
f) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

g) possuir plena aptiddo fisica e mental para exercicio da funcdo;

h) ndo exercer cargo, emprego ou fungdo publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na admi-
nistracdo publica federal, estadual ou municipal e em qualquer dos poderes, salvo quanto ao disposto
no art. 79, §1° do, inciso II da Lei Estadual n. 4.135, de 15 de dezembro de 2011;

i) comprovar conduta moral ilibada;

j) apresentar os documentos exigidos e atender as demais condigdes de ingresso estabelecidas na le-
gislagao pertinente e em edital;

k) ndo incidir em situacdo que constitua impedimento ao ingresso no servigo publico estadual, nos ter-
mos do que estabelece o art. 9°-A da Constituicdo Estadual.

I) possuir a habilitagdo minima exigida para o cargo.

3. O periodo de contratagdo sera de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado ou rescindido a qualquer
tempo, na forma da Lei Estadual n. 4.135, de 15 de dezembro de 2011, e suas alteragdes.

CAMPO GRANDE-MS, 1° DE JUNHO DE 2023.

MURIEL MOREIRA
Secretdria de Estado de Administracdo
Em substituicao

HELIO QUEIROZ DAHER
Secretario de Estado de Educacdo

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 20/2023 - SAD/SED/PSI/ASS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SED/PSI/ASS/2022

CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS E COMPROVACAO DE REQUISITOS PARA A CONTRATA-
CAO

Data: 5 de junho de 2023

Horario: das 8:00 as 11:00 e das 14:00 as 17:00

Local: conforme quadro abaixo:

Avenida do Poeta Manoel de Barros, Parque dos

Orgéo Central - SED- Escolas de Campo Grande Poderes, bloco V- Campo Grande/MS

3530 Sandra Amanda Dos Santos - PCD Assistente Social 20
4232 Saulo Cassimiro Psicologo 130
3363 Thayna Adrya Pereira De Farias Da Cruz Psicologo 140
4528 Acacia Germana Miranda Farinha Psicologo 150

2@ Coordenadoria Regional de Educacdo Metropolitana - | Rua 13 de Maio, n. 1090, Centro - Campo Gran-
Cre-02-Campo Grande Metropolitana de/MS
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4274 Maria Aparecida Da Silva Assistente Social 90
2759 Evelyn Miyashiro Castilho Sadoyama Psicologo 30
Unidade Municipio/Endereco
32 Coordenadoria Regional dbeéEducagao - CRE-3 - Corum- Rua Dom Aquino, no 406 — Corumba/MS.
Inscrigdo [ Nome Funcgao Classificagao
5182 Maria Do Carmo Gongalves Goes Mendonga Assistente Social 9°

Empresa de Saneamento de Mato Grosso do Sul
Socieade Andnima

) . EDITAL N° 027/2023
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NO QUADRO DE PESSOAL DA EMPRESA DE
SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A., no uso de
suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no item 20 do Edital N° 001/2021 de 01 de outubro de 2021
e Edital N° 026/2022 de 13 de abril de 2022, torna publica, para conhecimento dos interessados, a exclusdo do
certame do candidato relacionado abaixo por ndo comparecer as etapas de contratacdo para qual foi convocado,
conforme item 20.2 do Edital de Abertura, ou manifestar desisténcia.
NOME EMPREGO CLASSIFICACAO LOCALIDADE
Thales Shoiti Akiyama Técnico em Agrimensura 1° Campo Grande

) ] EDITAL N° 028/2023
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NO QUADRO DE PESSOAL DA EMPRESA DE
SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A., no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no item 20 do Edital N° 001/2021 de 01 de outubro de 2021
e Edital N° 026/2022 de 13 de abril de 2022, torna publica, para conhecimento dos interessados, a convocacgdo
dos candidatos selecionados para Avaliagdo Médica, conforme relagdo constante neste edital, que sera regido
pelos diplomas legais e regulamentares pertinentes e pelas normas e condigdes constantes no Edital de abertura
do Concurso Publico da SANESUL.
Avaliagdo Médica
Dia 06/06/2023 - as 08h
Local: Empresa de Saneamento de Mato Grosso do Sul - SANESUL
Endereco: Rua: Dr. Zerbini N°© 421 Ché&cara Cachoeira - Campo Grande - MS

O candidato devera permanecer em Campo Grande para realizacdo dos Exames Médicos nos dias 06 e 07 de
junho.

NOME EMPREGO CLASSIFICACAO LOCALIDADE
Utilan Brandao Lima Técnico em Agrimensura 2° Campo Grande
unta Médica
Os candidatos deverdo retornar a Campo Grande para avaliacdo da Junta Médica que ocorrera:

Dia 15/06/2023 as 07:00h
Local: Brumed
Enderego: Rua Osvaldo Cruz, 94, Centro. Campo Grande - MS.

Exame Admissional
Os candidatos deverdo permanecer em Campo Grande para Exame Admissional que ocorrera:

Dia 16/06/2023 as 08:00h
Local: Metra
Endereco: Rua Pedro Celestino, 525, Centro. Campo Grande - MS.

O candidato que ndo comparecer no Exame Médico ndo passara pela Junta Médica e Exame Admissional, sendo
considerado desistente e eliminado do Concurso Publico.
Campo Grande, 31 de maio de 2023.

Renato Marcilio da Silva
Diretor-presidente
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