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S UPLEMENTO-1

Edital de Chamamento Publico n° 01/2023/AMHASF
Processo n° 92090/2022-27

A Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundiarios, torna publico o
presente Edital de Chamamento Publico visando a selegdo de Organizagao
da Sociedade Civil interessada em celebrar Termo de Colaboragdo tendo
por objeto a execucdo de Projeto voltado a formacao socioeducativa
e profissional de até 40 (quarenta) adolescentes, com idade entre 16
e 17 anos completos, matriculados no ensino médio, e sua insergdo e
integracdao no mercado de trabalho.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO:

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas visando
a celebragdo de Parceria com a Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundiarios
(doravante "AMHASF"), a ser formalizada por Termo de Colaboragdo, para a consecucao
de finalidade de interesse publico e reciproco, envolvendo a transferéncia de recursos
financeiros a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada, conforme condigdes
estabelecidas neste Edital.

1.2. O valor de referéncia para a presente selegdo é de R$ 1.022.280,00 (um milhdo,
vinte e dois mil e duzentos e oitenta reais) para um periodo de 12 meses de vigéncia,
voltado a formacdo socioeducativa e profissional de até 40 (quarenta) adolescentes,
com idade entre 16 e 17 anos completos, matriculados no ensino médio, e sua insergao
e integragdo no mercado de trabalho. O exato valor a ser repassado sera definido no
Termo de Colaboragdo, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

1.3. O edital e demais atos do chamamento publico serdo disponibilizados na pagina

oficial AMHASF, com acesso pelo link: https://www.campogrande.ms.gov.br/amhasf/

2. OBJETO DA PARCERIA:

2.1. A parceria tem como objeto a execugdo de projeto voltado a formagdo socioeducativa
e profissional e insercdo no mercado de trabalho de até 40 (quarenta) adolescentes,
com idade entre 16 e 17 anos completos, devidamente matriculados no ensino médio,
doravante denominados ADOLESCENTES qualificados e assistidos pela Organizagdo, que
devera estar inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
ndo se comprometendo, a AMHASF, a contemplar o total de adolescentes indicado.
2.1.1.Paraaconsecucgdo da finalidade de interesse publico da parceria, os ADOLESCENTES
serdo qualificados e assistidos diretamente pela OSC, e serdo colocados, conforme
demanda, para atuar na Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundiarios, situado
a Rua Iria Loureiro Viana, 415 - Centro - Campo Grande/MS e, em outros postos de
atendimento gerenciados pela Agéncia conforme demanda da administragdo publica.
2.2. Objetivos especificos da parceria:

a) Aumentar a possibilidade de insergado dos adolescentes no mercado de trabalho formal
e em oportunidade de geragdo de trabalho e renda;

b) Oferecer cursos de capacitacdo e treinamento bdsico aos adolescentes de 16 e 17
anos completos, para trabalharem como auxiliares de escritério em geral, de forma
a evitar a precariedade do emprego para essa camada social em virtude de falta de
formacdo profissional adequada e agregar valor aos conhecimentos e habilidades teéricos
ja adquiridos pelos adolescentes, propiciando-lhes a oferta de novas modalidades
de formacdo profissional, em conformidade com o padrdo tecnolégico vigente de
organizacao do trabalho;

c) Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario, social,
profissional, o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade, respeito
mutuo, ampliando o universo informacional dos adolescentes, bem como estimulando o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades e talentos;

d) Propiciar informagGes e vivéncias sobre direitos e deveres sociais, civis e politicos.
2.3. O presente Edital estimula a apresentagdo de Projeto que, no adimplemento dos
objetivos citados anteriormente, se proponham as agdes de capacitagdo tedrica por meio
de cursos e palestras e pratica das atividades, de modo a promover o desenvolvimento
da cidadania, da ética, da expressao escrita e oral, da orientagdo ao mercado de trabalho,
de atendimento ao publico, de nogdes basicas administrativas e de informatica basica.

3.JUSTIFICATIVA:

3.1. A acdo da parceria tem por finalidade o cumprimento da politica publica voltada
a promocdo da formacgdo socioeducativa e profissional de adolescente trabalhador,
com idade entre 16 e 17 anos completos, e sua insercdo e integracdo no mercado de
trabalho, atendendo ao disposto no Titulo II, Capitulo V - Do Direito a Profissionalizagdo
e a Protecdo no Trabalho, da Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca
e do Adolescente.

3.2. O seu propédsito é contribuir para o desenvolvimento social e profissional do
adolescente trabalhador, mediante atividades tedricas e praticas desenvolvidas no
ambiente de trabalho, oportunizando Ihes assim, sua primeira experiéncia profissional.
Por consequéncia, contribui também com o aumento da renda familiar do adolescente,
seu interesse pela escola e a inclusdo social.

3.3. Para fins de cumprimento do item 3.2, considerando a abrangéncia de execugdo das
propostas das OSCs, estas deverdo ter sede no Municipio de Campo Grande/MS.

4.DA BASE LEGAL

4.1. O procedimento de selegdo sera regido pela Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho
de 2014, alterada pela Lei n°® 13.204 de 14 de dezembro de 2015, pelo Decreto Municipal
n°® 14.969, de 11 de novembro de 2021, pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei
no 8.069, de 13 de julho de 1990, pela Lei da Aprendizagem, Lei n°® 10.097, de 13 de
dezembro de 2000, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigdes previstas
neste Edital.

5. PARTICIPA(;Z\O NO CHAMAMENTO PUBLICO

5.1. Poderdo participar deste Chamamento Publico as Organizagdes da Sociedade Civil
(0SC), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”,
da Lei Federal n® 13.019/14, alterada pela Lei n°. 13.204 de 14 de dezembro de 2015:
a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus socios ou

associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencGes de
qualquer natureza, participacGes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugéo do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou
fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei Federal n°® 9.867, de 10 de novembro
de 1999; as integradas por pessoas em situacdao de risco ou vulnerabilidade pessoal
ou social; as alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geragdo de
trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdao e capacitacdo de trabalhadores
rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas
para execucdo de atividades ou de projeto de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projeto de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

5.2. Para participar do chamamento publico, a OSC deverd atender aos seguintes
requisitos e apresentar os documentos abaixo relacionados:

5.2.1. Declarar que esta ciente e concorda com as disposicGes previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informacdes
e documentos apresentados durante o processo de selecdo, o que devera ser feito
mediante a apresentacgdo da “Declaragdo de Ciéncia e Concordancia” - Modelo do Anexo
I deste Edital.

5.2.2, Apresentar o Projeto, conforme Modelo do Anexo II e detalhamentos especificados
no item 10.4 deste Edital.

5.2.3. Apresentar Proposta de Prego, conforme Modelo do Anexo III e detalhamentos
especificados no item 10.4 deste Edital. A Proposta de prego devera ser detalhada,
explicitando valores unitarios e total, por ADOLESCENTE, referentes a salario, encargos
trabalhistas, uniforme, seguro de vida, vale-transporte, e demais despesas referentes
a manutencdo do termo de parceria, para uma carga horaria de atividades nos érgdos
relacionados no item 2.1.1 deste Edital compativel com o horario escolar, de 6 (seis)
horas diarias, perfazendo um total de 30 (trinta horas semanais).

5.2.4. Possuir capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser atestado mediante Declaragao
do representante legal da OSC, conforme Declaracao sobre Instalacdes e Condicdes
Humanas e Materiais - Modelo do Anexo IV deste Edital, demonstrando possuir instalagdes
e outras condicGes materiais ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo
com recursos da parceria, devidamente acompanhados pelos documentos que julgar
necessarios para fins de comprovagao das informacdes (art. 26, inciso XI, do Decreto n.
14.969/2021 e art. 33, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei Federal n. 13.019/2014).
5.2.5. Possuir experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano de capacidade técnica e
operacional, a ser comprovada mediante os seguintes meios, sem prejuizo de outros
(art. 33, V, "b” da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°® 13.204/2015
e art. 26, III, do Decreto n°® 14.969/2021):

a) instrumentos de parceria firmados com drgdos e com entidades da Administragdo
Publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;
b) relatérios de atividades com comprovacdo das acGes desenvolvidas, devidamente
comprovadas;

c) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
organizagao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, quais sejam
de dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracGes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou de projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por érgdos publicos, instituicGes de ensino, redes, organizagdes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo da sociedade
civil.

5.2.6. Apresentar copia do estatuto registrado e suas alteragdes, o qual preveja:

a) objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33,
“caput”, I, e art. 35, “caput”, III da Lei Federal n® 13.019/14, alterada pela Lei n°® 13.204
de 14 de dezembro de 2015 e art. 26, inciso I, alinea “a” do Decreto n. 14.969/2021);
b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente, em caso
de dissolugdo da ORGANIZACAO, que o respectivo patrimoénio liquido serd transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n°
13.019/14, alterada pela Lei n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015) e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da Organizacdo extinta (art. 33, “caput”, inciso III,
Lei Federal n°® 13.019/14, alterada pela Lei n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015 e art.
26, inciso I, alinea “b” do Decreto n. 14.969/2021);

c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, “caput”, inciso 1V, Lei Federal n°® 13.019/14
alterada pela Lei n°® 13.204 de 14 de dezembro de 2015 e art. 26, inciso I, alinea “c” do
Decreto n. 14.969/2021);

d) comprovar que esta sediada no Municipio de Campo Grande/MS.

5.2.6.1. Além do Estatuto e suas alteragdes é facultado a OSC, caso assim entenda
pertinente, apresentar organograma da instituicao ou documento similar que contenha a
especificacao de seus setores internos.

5.2.7. Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagédo
nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme estatuto, com enderego, telefone,
endereco de correio eletronico (E-mail), nUmero e 6rgdo expedidor da Carteira de
Identidade e NUmero de Registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um
deles, conforme Declaragdao Quanto a Composicdo do Quadro Diretivo - Modelo do Anexo
V deste Edital (art. 26, inciso VIII do Decreto n. 14.969/2021 e art. 34, V e VI, da Lei
Federal n. 13.019/2014).

5.2.8. Apresentar comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil para




PAGINA 2 - terca-feira, 20 de junho de 2023

DIOGRANDE n. 7.090

demonstrar que a OSC existe ha, no minimo 1 (um) ano, com cadastro ativo (art. 26,
inciso II do Decreto n. 14.969/2021 e art. 33, “caput”, inciso V, alinea “a”, da Lei Federal
n°® 13.019/14, alterada pela Lei n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015).

5.2.8.1. Caso nenhuma OSC proponente atenda ao requisito temporal estabelecido no
item 5.2.8, a critério da SEGES, sendo consultada e autorizada pela AMHASF, podera
ser reduzido o prazo minimo de existéncia da OSC por ato especifico da autoridade
competente no ambito do 6rgdo ou entidade responsavel por este Chamamento Publico
(art. 26, II do Decreto n° 14.969/2021).

5.2.9. Apresentar Declaracdo de Comprovagdo de Endereco - Modelo do Anexo VI deste
Edital, acompanhada de coépia de documento que comprove que a OSC funciona no
endereco por ela declarada, como conta de consumo ou contrato de locacdo (art. 26,
inciso IX do Decreto n. 14.969/2021 e art. 34, VII, da Lei Federal n° 13.019/2014,
alterada pela Lei Federal n® 13.204/2015).

5.2.10. Apresentar as certidGes abaixo indicadas:

a) apresentar Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (art. 26, inciso IV, do Decreto Municipal n® 14.969/2021 e art. 34, II, da
Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015);

b) apresentar Certiddo Negativa de Débitos Estadual (art. 26, inciso IV do Decreto
Municipal n® 14.969/2021 e art. 34, II, da Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei
n® 13.204/2015);

c) apresentar Certiddo Negativa de Débitos Municipais (art. 26, inciso IV do Decreto
Municipal n® 14.969/2021 e art. 34, da Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei n®
13.204/2015);

d) apresentar Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- CRF/FGTS (art. 26, inciso V do Decreto Municipal n® 14.969/2021 e art. 34, da Lei
Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015);

e) apresentar Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT (art. 26, inciso VI do
Decreto Municipal n® 14.969/2021 e art. 34, da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada
pela Lei n® 13.204/2015);

5.2.10.1. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas,
no caso das certidGes previstas nas letras “a” a “e”, do item 5.2.10 deste Edital (art. 26,
§20 do Decreto n. 14.969/2021).

5.2.11. Apresentar Declaracdo do representante legal da OSC com informacgdo de que
a OSC e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagbes previstas no art. 26,
inciso X e art. 27, inciso I do Decreto n. 14.969/2021, as quais deverdo estar descritas
no documento, conforme Modelo do Anexo VII - Declaracdo de Ndo Ocorréncia de
Impedimento deste Edital (art. 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n°
13.204/2015);

5.2.12. Apresentar Declaragao do representante legal da OSC de que ndo contratara para
prestacao de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo
em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgao ou entidade da Administragdo Publica
Municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica
e na lei de diretrizes orgamentarias (art. 27, II do Decreto Municipal n. 14.969/2021), e
gue ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados (art. 27, III
do Decreto Municipal n. 14.969/2021 e art. 45,, II da Lei Federal n® 13019/2014, alterado
pela Lei Federal n© 13.204/2015): membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente
do érgdo ou de entidade da Administracdo Publica Municipal; servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianga, de
6rgao ou entidade da Administracdo Publica Municipal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;
pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administracdo Publica ou
contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa
de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores, conforme
Modelo do Anexo VIII deste Edital.

5.2.13. Apresentar declaracdo do representante legal da OSC informando, sob as
penas de lei, que ndo possui em seu quadro de funcionarios, empregados menores
de 18 (dezoito) anos de idade em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor
de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir
de 14 (quatorze) anos, conforme Modelo do Anexo IX deste Edital (art. 70, XXXIII da
Constituicdo Federal).

5.2.14. Apresentar prova de inscricdo da OSC junto ao Conselho Nacional ou Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CNAS/CMAS (artigo 9° da Lei Federal n® 8.742/1993 e
Resolugdo 14/2014 do CNAS).

5.3. Os documentos elencados nos itens 5.2.1 a 5.2.6 serdo apresentados na fase de
envio das propostas pelas OSCs, item 10.4 deste Edital, ao passo que os documentos
referidos nos itens 5.2.7 a 5.2.14 serdo apresentados apés a selegdo, juntamente com o

Plano de Trabalho pela OSC selecionada, item 11.2 deste Edital.
5.4. Toda a documentacgdo exigida neste Chamamento Publico devera ser apresentada

em coépia legivel. No caso de documentos emitidos em lingua estrangeira, os mesmos
deverdo estar acompanhados da tradugdo para lingua portuguesa nos termos da
legislacao vigente.

5.4.1. Os documentos originais poderdo ser exigidos posteriormente para fins de
conferéncia com os documentos apresentados.

5.5. A OSC selecionada devera manter o cumprimento dos requisitos indicados no item
5 e seus subtodpicos durante toda a execugdo da parceria.

6. PROGRAMAGCAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO
DO OBJETO

6.1. Os créditos necessarios ao custeio de despesas relativas a parceria serdao
provenientes da seguinte dotagdo orgamentaria:

UG: 2026F

NATUREZA: 33504300 - Subveng&o Social

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 16.482.14.4020

FONTE: 1 500 0000 02

VALOR: R$1.022.280,00

7. IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO INSTRUMENTO DE PARCERIA

7.1. Ficard impedida de celebrar o instrumento de parceria a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada
a funcionar no territério nacional (art. 39, “caput”, I da Lei Federal n® 13.019/2014,
alterada pela Lei n® 13.204/2015);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art.
39, “caput”, inciso II, da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015);
c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidades da Administragdo Publica Municipal, estendendo-se a
vedagdo aos respectivos cOnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagcdo as organizacdes que, por sua
propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art.
39, “caput”, inciso III e §§ 5° e 6°, da Lei Federal n® 13.019/2014 e alterada pela Lei
Federal n°® 13.204/2015, e art. 27, “caput”, I e §§ 1° e 2°, do Decreto Municipal n°
14.969/2021);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou,
ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, “caput”, inciso IV, da Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei
n® 13.204/2015);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participagao
em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, com a sangdo prevista
no inciso II do art. 73 da Lei Federal n°® 13.019/14, ou com a sangdo prevista no inciso
III do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014 (art. 39, “caput”, inciso V, da Lei Federal
n°® 13.019/ 2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015 e art. 79, §§ 4° e 5°, do Decreto
Municipal n°® 14.969/2021);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagcdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, “caput”, inciso VI, da Lei Federal n® 13.019/2014 alterada
pela Lei n® 13.204/2015) ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido Julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungdo
de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel
por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e
III do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, “caput”, inciso VII, da Lei
Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015).

8. DA ATUAGCAO EM REDE E DA VEDACAO A DELEGAGCAO DA EXECUCAO DO
OBJETO:

8.1. N&o serd admitida a atuacdo em rede na execucgdo do objeto da parceria de que
trata este Chamamento Publico.

8.2. Ndo é permitida a delegacao da execugdo do objeto da parceria.

9, COMISSAO DE SELECAO:

9.1. A Comissdo de Selegdo, atendendo §9°, do art. 14 do Decreto n°® 14.969/2021,
foi estabelecida como permanente, observado o principio da eficiéncia, 6rgdo colegiado
destinado a processar e julgar o presente Chamamento Publico, sendo responsabilidade
da Comissdo Permanente de Chamamento Publico, desinada por meio da RESOLUCAO
“PE” SEGES n. 1.785, DE 10 DE AGOSTO DE 2022, os atos praticados a partir da
publicacdo do aviso deste a publicacdo do resultado final no Diario Oficial de Campo
Grande-MS, esgotados os prazos de recursos (art. 39, inciso X e art. 14 c¢/c art. 14, §9°
do Decreto n. 14.969/2021).

9.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selegdo que tenha participado,
nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
Chamamento Publico (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela
Lei n© 13.204/2015 e art. 14, §6° do Decreto Municipal n® 14.969/2021).

9.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selegdo ndo obsta a
continuidade do processo de selegao (art. 14, §7°, do Decreto Municipal n°® 14.969/2021).
9.4. Configurado o impedimento, o membro impedido deverd ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do substituido, sem
necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§2° e 3°, da Lei Federal n°
13.019/2014 alterada pela Lei n°® 13.204/2015 e art. 14, §8°, do Decreto Municipal n°
14.969/2021).

9.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecao podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado (art. 14, §2°, do Decreto
Municipal n® 14.969/2021).

9.6. A Comissao de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas organizagbes
concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes, observados, em qualquer situagao,
os principios da isonomia, da impessoalidade, da transparéncia, moralidade, eficiéncia,
economicidade e ética publica.

10. DO PROCESSO DE SELECAO:
10.1. O processo de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1

Etapa Data estimada

1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico 20/06/2023
Data-limite para impugnagdo ao Edital do

2 Chamamento Publico 27/06/2023
Data-limite para andlise e resposta das

3 impugnacdes 04/07/2023

4 Apresentagao das Propostas — Conforme item 20/07/2023 a
10.4 21/07/2023

5 Analise das propostas pela Comissdo de 22/07/2023 a
Selegao 28/07/2023

6 Divulgacdo do resultado preliminar 31/07/2023

7 Data-limite para Interposicdo de recursos 07/08/2023

. — = 08/08/2023 a

8 Analise dos recursos pela Comissao de Selegao 14/08/2023
Homologagdo e Publicagdo do Resultado

9 dgflnltlvci do processo de selegag, com 15/08/2023
divulgagao das decisdes recursais proferidas
(se houver).

10.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela
Lei n° 13.204/2015 e art. 25 e 26 do Decreto n° 14.969/2021) e a ndo ocorréncia
de impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39 da Lei Federal n® 13.019/14,
alterada pela Lei n® 13.204/2015 e art. 26, X e art. 27 do Decreto n°® 14.969/2021) é
posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s)
0OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei Federal n°
13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015.

10.2.1. Sem prejuizo do contido no item 10.2, reitera-se que os documentos previstos
nos itens 5.2.1 a 5.2.6 deste Edital deverdo ser apresentados juntamente com as
propostas, por se mostrarem relevantes também para a pontuagdo a ser atribuida
na etapa competitiva. Em caso de desatualizagdo desses documentos, estes deverdo
ser novamente apresentados no momento da entrega do Plano de Trabalho pela OSC
selecionada.

10.3 Etapa 1 e 2: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico e prazo para impugnagao:
10.3.1. O presente Edital serd divulgado no Didrio Oficial de Campo Grande-MS e na
pagina do sitio eletronico oficial da Agéncia Municipal de Habitag@o e Assuntos Fundiarios
na internet, https://www.cam rande.ms.gov.br/amhasf/, com prazo minimo de
30 (trinta) dias, contados da data de publicagdo do edital, para a apresentagdo das
propostas.

10.3.2. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital Publico por irregularidade
na aplicacdo da Lei Federal n. 13.019/2014 ou do Decreto n. 14.969/2021, devendo,
para tanto, protocolar a impugnagdo no prazo estabelecido na Tabela 1 deste Edital,
no PROTOCOLO da Secretaria Municipal de Gestdo, situada na Avenida Afonso Pena,
3297, Centro, de segunda a sexta-feira, no horario das 08h00min as 10h30min e das
13h30min as 16h30min.

10.3.3. A resposta as impugnagles caberd a Comissdo de Selegdo ou a autoridade
competente da Secretaria Municipal de Gestdo, observado o prazo de 5 (cinco) dias,
contados da data-limite prevista no item 2 da Tabela 1.

10.3.4. Eventual impugnagdo do Edital ndo terd efeito suspensivo do prazo para
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apresentagdo das propostas, exceto se incorrerem na previsdo contida no item 10.3.5.
10.3.5. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnacgdes, ensejara divulgacao
pela mesma forma que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagao
das propostas.

10.4. Etapa 3: Envio das propostas pelas OSCs:

10.4.1. AsorganizagGes da sociedade civil interessadas na execugao em mutua cooperacao
de Projeto voltado a formacao socioeducativa e profissional de adolescentes de 16 a 17
anos completos, neste Municipio, deverdo apresentar proposta em consonancia com
os termos deste Edital, no periodo de 20 de julho de 2023 ao dia 21 de julho de 2023,
a ser entregue no PROTOCOLO da Secretaria Municipal de Gestdo, situada na Avenida
Afonso Pena, 3297, Centro, no horario das 08h00min as 10h30min e das 13h30min as
16h30min.

10.4.2. As propostas, contendo, no minimo, Declaracdo de Ciéncia e Concordéancia
(Modelo do Anexo I deste Edital), Projeto (Modelo do Anexo II deste Edital), Proposta
de Preco (Modelo do Anexo III deste Edital), Comprovacdo de Capacidade Técnica
Operacional (item 5.2.4 deste Edital), Comprovacdo de experiéncia prévia na realizagao
do objeto da parceria ou semelhante (item 5.2.5 deste Edital) e Estatuto Registrado e
suas alteracdes (item 5.2.6 deste Edital), serdo apresentados pelas OSCs, em envelope
lacrado, dirigido a Comissdo de Selegdo deste Chamamento Publico, com identificagdo da
instituicdo proponente e meios de contato, com a seguinte inscricdo “Proposta - Edital
de Chamamento Publico n® 01/2023/AMHASF”.

10.4.3. O Projeto (Modelo do Anexo II) e a Proposta de Preco (Modelo do Anexo III),
em uma Unica via impressa, deverdo ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, serem assinados pelo representante legal da OSC
proponente.

10.4.4. As metas de atendimento almejadas foram definidas levando-se em consideracao
a demanda ja atendida e identificada no Municipio.

10.4.5. A apresentagdo de propostas nos termos deste Edital vincula a organizagdo da
sociedade civil ao atendimento de metas referenciadas pela administragdo publica por
meio da Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundidrios - AMHASF.

10.4.6. As organizacgOes da sociedade civil poderdo apresentar apenas uma proposta.
10.4.7. Caso as organizagdes da sociedade civil encaminhem mais de uma proposta,
sera considerada valida a primeira proposta protocolada.

10.4.8. As propostas deverdo ser apresentadas, devendo conter no minimo as seguintes
informacgdes, que serdo avaliadas com base nos itens descritos na tabela 2 deste edital:
a) prévia experiéncia de trabalho da OSC com programa de aprendizagem com
adolescentes, a ser comprovada mediante o preenchimento do Projeto (Modelo do Anexo
II deste Edital) e apresentagdo da documentagdo prevista no item 5.2.5 deste Edital;

b) estrutura fisica da OSC para o desenvolvimento dos programas de aprendizagem
com adolescentes, de forma a manter a qualidade do processo de ensino, bem como
as condigdes para acompanhar e avaliar, com zelo e diligéncia, os resultados obtidos
pelos ADOLESCENTES, a ser comprovada mediante o preenchimento da Declaragao
sobre instalagdes e condigdes materiais (anexo IV deste Edital) e apresentacdo da
documentagdo prevista no item 5.2.4 deste Edital;

c) quadro de recursos humanos da OSC com a qualificagdo compativel ao objeto do
Termo de Colaboragdo, a ser comprovada mediante o preenchimento da Declaragao
sobre instalagdes e condigdes materiais (anexo IV deste Edital) e apresentacdo da
documentagdo prevista no item 5.2.4 deste Edital;

d) estrutura administrativa/organizacional da OSC compativel com as atividades
desenvolvidas de modo a proporcionar um rapido e eficiente retorno as demandas
e problemas apontados pela AMHASF no decorrer do Termo de Colaboragdo, a ser
comprovada mediante a apresentagao de estatuto e suas alteragdes e, facultativamente,
eventual organograma da instituicdo ou documento similar que contenha a especificagao
de seus setores internos (documentacdo do item 5.2.6 e 5.2.6.1 deste Edital);

e) proposta adequada aos objetivos especificos de formacdo socioeducativa e
profissional do adolescente e sua insergdo no mercado de trabalho, cabendo a OSC, no
preenchimento do Projeto (Anexo II deste Edital), descrever as agdes de capacitagao
tedrica que desenvolverd com os adolescentes, por meio de cursos e palestras e pratica
de atividades que abordem tdpicos pertinentes a tais objetivos, como: desenvolvimento
da cidadania, desenvolvimento da expressao escrita e oral, orientagdo para o mercado
de trabalho, papel do adolescente na sociedade, ética, como reconhecer e adaptar-
se aos objetivos e a cultura das empresas, direitos individuais e coletivos, a vida em
comunidade, direitos trabalhistas, relagbes interpessoais, educacdo ambiental, salde, e
comportamento no ambiente do trabalho.

f) proposta de pregos, conforme Anexo III deste Edital e detalhamentos especificados no
item 5.2.3 destes Edital.

10.4.8.1. As propostas deverdo, também, especificar a carga horaria destinada as
atividades de capacitagdo tedrica dos ADOLESCENTES.

10.4.8.2. A proposta sera apresentada considerando o periodo de 12 (doze) meses
de parceria, podendo este ser posteriormente prorrogado, nos termos do Decreto n.
14.969/2021.

10.4.9. Somente serdo avaliadas as propostas que observarem o prazo e a forma
prevista no item 10.4 e subtopicos.

10.5. Etapa 4: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de Selegdo:
10.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selecao
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e julgamento de
cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total independéncia
técnica para exercer seu julgamento, a salvo de quaisquer interferéncias politico-
administrativas.

10.5.2. A Comissdo de Selegdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegao,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada.

10.5.3. As propostas deverdo conter informagGes que atendam aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2, abaixo descrita.

10.5.4. A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2

Pontuacgdo

Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuagao P
maxima

1) Experiéncia de trabalho
com programas de
aprendizagem.

6 pontos por ano, limitado a 5 anos. 30,0

Grau pleno de adequagédo (10,0)

- Grau satisfatério de adequacgéao
(05,0)

-Ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatério do requisito de
adequacao (0,0)

2) Estrutura fisica adequada
ao desenvolvimento dos
programas de capacitagao

e pratica das atividades dos
adolescentes.

10,0

3) Quadro de recursos
humanos com qualificagdo
compativel com o objeto
do Termo de Colaboragao

a ser celebrado, composto
por profissionais de nivel
superior habilitados para as

Grau pleno da descrigdo (10,0)
- Grau satisfatério da descrigdo
(05,0) 10,0
-Ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatério (0,0)

fungdes relacionadas.

4) Estrutura administrativa/
organizacional compativel
com as atividades
desenvolvidas, que
proporcione um rapido

e eficiente retorno as
demandas e problemas a
apontados pela AMHASF,
no decorrer do Termo de
Colaboragdo.

- Grau pleno de capacidade técnico-
operacional 10,0).

- Grau satisfatoério de capacidade
administrativa- técnico-operacional
(5,0) 10,0
- Nao atendimento ou o atendimento
insatisfatorio do requisito de
capacidade administrativa-técnico-
operacional (0,0)

5) Adequacgdo da proposta
aos objetivos especificos de
formacgdo socioeducativa e
profissional do adolescente e | Grau pleno de atendimento: (20,0)
sua insergdo no Mercado de Grau satisfatorio de atendimento:

trabalho, conforme descricdo | (10,0) Ndo atendimento ou 20,0
das agOes e capacitacao atendimento insatisfatorio: (0,0)
tedrica ja desenvolvidas
com os adolescentes de no
minimo de 200 horas.
O valor global proposto €, pelo
menos, 10% mais baixo do que o
6) Adequacao da proposta valor de referéncia: (20,0)
ao valor de referéncia O valor global proposto é igual ou 20.0
constante no item 1.2 deste até 9,99% mais baixo do que o valor !
Edital. de referéncia: (10,0)
O valor global proposto é superior ao
valor de referéncia: (0,0)
TOTAL 100,0

10.5.5. Serdo eliminadas aquelas propostas que ndao pontuarem em todos os itens de
01 a 05 da Tabela 2 deste Edital.

10.5.6. A atribuicdo de nota zero no item 6 da Tabela 2 deste Edital ndo enseja a
eliminagdo da proposta, eis que o valor estimado pela AMHASF é uma referéncia e ndo
um teto. Porém, sera eliminada a proposta com valor imcompativel com o objeto da
parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selegdo a luz da estimativa realizada na forma
do art. 11, §8° do Decreto n. 14.969/2021, e de eventuais diligéncias complementares,
que atestem a inviabilidade econO6mica e financeira da proposta, inclusive a luz do
orgamento disponivel.

10.5.6.1. Sera justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor
de referéncia constante do Chamamento Publico (at. 27, §5° da Lei n. 13.019/2014).
10.5.7. Em caso de empate de propostas na etapa competitiva, o desempate se dara
considerando a maior pontuacdo nos itens 2, 3 e 4 da Tabela 2, caso persista o empate,
sera considerada a maior pontuacdo da proposta de precos e, caso ainda haja empate,
sera realizado sorteio para escolha da vencedora, ato publico.

10.5.8. A falsidade de informagGes nas propostas podera acarretar a eliminagdo
da proposta, a aplicagdo de sancao administrativa contra a instituicdo proponente
e comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do
cometimento de eventual crime, quando for o caso.

10.6. Etapa 5: Divulgacao do Resultado Preliminar:

10.6.1. A Administragdo Publica Municipal divulgara o resultado preliminar do processo
de selegdo no Diario Oficial de Campo Grande-MS e na pagina do sitio oficial da Agéncia
Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios, https://www.campogrande.ms.gov.br/
amhasf/ iniciando-se o prazo para recurso.

10.7. Etapa 6: Interposicao de recursos contra o resultado:

10.7.1. Havera fase recursal apds a divulgagdo do resultado preliminar do processo de
selegdo.

10.7.2. Nos termos do art. 18 do Decreto Municipal n® 14.969/2021, os participantes
que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias, contado da publicacdo da decisdo no Diario
Oficial de Campo Grande-MS, ao colegiado que a proferiu (Comissao de Selegdo), sob
pena de preclusdo (art. 59 da Lei Federal n° 9.784, de 1999).

10.7.3. Ndo sera conhecido recurso interposto intempestivamente.

10.7.4. Os recursos, dirigidos a Comissdo de Selegdo, deverdo ser apresentados por
escrito e conter os argumentos e documentos que embasem o pedido de revisdao da
decisdo proferida, devendo estar descrito que se trata de recurso contra o resultado
preliminar do Edital de Chamamento Publico n. 01/2023/AMHASF, contendo a identificagcdo
da instituicdo proponente e os dados de contato e ser protocolados no PROTOCOLO da
sede da Secretaria Municipal de Gestao, situada na Avenida Afonso Pena, 3297, Centro.
10.7.5. Eassegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis
a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com
os devidos custos.

10.8. Etapa 7: Analise dos recursos pela Comissdo de Selecdo:

10.8.1. A Comissdo de Selegdo avaliara a existéncia de recursos interpostos e os
analisara no prazo de 5 (cinco) dias.

10.8.2. Os recursos que nao forem reconsiderados pela Comissdao de Selegao no prazo
de 5 (cinco) dias, contados do recebimento, deverdo ser encaminhados ao Secretario
Municipal de Gestdo para decisdo final (art. 18, §1° do Decreto n. 14.969/2021).
10.8.3. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

10.8.4. Os casos omissos serdo submetidos a analise e ao julgamento da Comissdo
de Selecao e homologado pela Secretaria Municipal de Gestdao ou da Comissdo de
Monitoramento/Acompanhamento ou do Gestor designado e homologado pela Agéncia
Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundiarios, conforme fase do processo.

10.9. Etapa 8: Homologagdo e Publicacao do resultado definitivo do processo de selegao,
com divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se houver).

10.9.1. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de
recurso, a AMHASF devera divulgar o resultado final, no Diario Oficial de Campo Grande-
MS e na pagina do sitio oficial da Agéncia Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios

https://www.campogrande.ms.gov.br/amhasf/, as decisdes recursais proferidas e o
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resultado definitivo do processo de selegdo (art. 19 do Decreto n°® 14.969/2021).
10.9.2. A homologagdo sera publicada, apds o prazo recursal, ndo gera direito para a
OSC a celebragdo da parceria (art. 27, §6°, da Lei Federal n° 13.019/202014, alterada
pela Lei n® 13.204/2015 e art. 19, paragrafo Unico, do Decreto n°® 14.969/2021).
10.9.3. Quando ndo acudirem interessados ao presente Chamamento Publico e este,
justificadamente, ndo puder ser repetido sem prejuizo, a Agéncia Municipal de Habitagdo
e Assuntos Fundiarios podera negociar diretamente a celebragdo da parceria com OSC
capacitada para a realizacdo de seu objeto, mantidas, neste caso, todas as condigbes
estabelecidas neste Edital, inclusive quanto a eventuais exigéncias minimas de metas a
serem alcangadas.

11. DA CELEBRACAO:
11.1. O processo de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura
do instrumento de parceria:

Etapa Descricao da Etapa

1 Convocagao da(s) OSC(s) selecionada(s) para apresentagao do Plano
de Trabalho e comprovagdo de requisitos estatuarios e documentais
exigidos para a celebragdo

2 Verificagdo do cumprimento de requisitos de celebragao e outras
exigéncias legais. Anadlise do Plano de Trabalho

3 Ajustes, no Plano de Trabalho e regularizacdao de documentacdo, se
necessario

4 Emissdo de Parecer Técnico e Parecer Juridico

5 Assinatura do instrumento de parceria

6 Publicacdo do extrato da Parceria no Diario Oficial de Campo Grande-
MS

11.2. Etapa 1: Convocagao da OSC selecionada para apresentagdo do Plano de Trabalho
e comprovacgdo do atendimento de requisitos de celebragdo e outras exigéncias legais.
11.2.1. Para a celebragdo da Parceria, a Agéncia Municipal de Habitagdo e Assuntos
Fundiarios convocara a OSC selecionada a partir de Agosto de 2023 para, no prazo de
15 (quinze) dias corridos da data da convocagdo, apresentar o seu Plano de Trabalho
(art. 25, “caput”, do Decreto n° 14.969/2021) e a documentacgdo atualizada, se houver
qualquer alteragdo apds fase de apresentacdo da proposta, (art. 28, “caput” e arts. 33
e 34 da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015 e arts. 26 e 27
do Decreto n° 14.969/2021). Caso a plataforma eletrénica esteja totalmente implantada
no municipio, conforme preconiza o artigo 81 da Lei Federal n. 13.019/2014, este
procedimento sera realizado de maneira digital.

11.2.2. Por meio do Plano de Trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selegdo, com todos os
pormenores exigidos pela legislagdo (em especial, art. 22 da Lei Federal n® 13.019/2014,
alterada pela Lei n® 13.204/2015 e o art. 25, do Decreto n°® 14.969/2021), observado o
Anexo X - Plano de Trabalho deste Edital.

11.2.3. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com o
Projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma e cronograma de execugao das agoes;

c) a descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das
agoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e
indiretos necessarios a execugdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acles que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

11.2.4. O Plano de Trabalho devera ser assinado e apresentado sem emendas, rasuras
ou entrelinhas. Caso a plataforma eletronica esteja totalmente implantada no municipio,
conforme preconiza o artigo 81 da Lei Federal n. 13.019/2014, este procedimento sera
realizado de maneira digital.

11.3. Etapa 2: Verificagdo do Cumprimento de Requisitos de Celebracdo e Outras
Exigéncias Legais. Analise do Plano de Trabalho:

11.3.1. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administragdo Publica,
do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragdo da parceria
(item 5 deste Edital), a ndo ocorréncia de impedimento para a participagdo no presente
Chamamento (item 7 deste Edital). Esta etapa também engloba a analise do Plano de
Trabalho.

11.3.2. A Administragdo Publica Municipal examinara o Plano de Trabalho apresentado
pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada
que tenha sido convocada.

11.3.3. Somente serd aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as
informacgdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos
e as condigdes constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, §1°, do Decreto
n° 14.969/2021). Para tanto, a administracdo publica podera solicitar a realizagdo de
ajustes no plano de trabalho, nos termos do §2° do art. 25 do mesmo Decreto.

11.4. Etapa 3: Ajustes no Plano de Trabalho e regularizagdo de documentagdo, se
necessario:

11.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados, se
constate evento que impecga a celebragdo ou quando as certiddes do item 5 deste Edital
estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certidées ndo estiverem disponiveis
eletronicamente, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagdo, no
prazo de 15 (quinze) dias, sob pena de ndo celebragdo da parceria (art. 28 do Decreto
n°® 14.969/2021).

11.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagdo no Plano de Trabalho enviado

pela OSC, a administragdo publica solicitara a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-
lo em até 15 (quinze) dias, contado da data de recebimento da solicitagdo apresentada
(art. 25, § 3° do Decreto n® 14.969/2021).

11.4.3. Na hipotese de, apds o prazo para regularizacdo de documentacao e ajustes no
Plano de Trabalho, a OSC selecionada ndo manter as exigéncias previstas no item 5 deste
Edital ou caso seu Plano de Trabalho ndo seja aprovado, a mesma sera desclassificada
e a imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragao
de parceria nos termos da proposta por ela apresentada. Caso a OSC convidada aceite
celebrar a parceria, a mesma apresentara seu Plano de Trabalho e os documentos listados
no item 5, deste Edital e a administracdo procedera a verificacdo do Plano de Trabalho
e dos documentos que comprovem o atendimento das mesmas exigéncias (art. 28, §§
1° e 2°, da Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015), conforme
previsto nos itens 11.1 a 11.4 deste Edital. Esse procedimento poderd ser repetido
sucessivamente, obedecida a ordem de classificagao.

11.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do instrumento de Parceria:
11.5.1. A aprovacdo do Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria
(art. 25, §4° do Decreto n°® 14.969/2021).

11.5.2. A celebracdo do instrumento de parceria dependerd da adogdo das providéncias
impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovacgdo do Plano de Trabalho, a emissao
dos pareceres técnico e juridico pela AMHASF, as designagdes do Gestor da Parceria
e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, e de prévia dotagdo orcamentaria para
execucdo da parceria.

11.5.3. No periodo de tempo entre a apresentacdo da documentagdo prevista no item
5 deste Edital e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragdo.
11.5.4. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societdrios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

12. DISPOSICOES FINAIS:

12.1. A Secretaria Municipal de Gestdo, por meio da Comissdo Permanente de Selegdo,
resolverd os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital, observadas
as disposigdes legais e os principios que regem a administragdo publica.

12.2. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacdo ou reclamacgdo de qualquer natureza.

12.3. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacoes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer etapa do processo de selegdo.
A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes
administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato poderd dar ensejo
a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sancgdes de que trata
o art. 79 do Decreto n° 14.969/2021 e art. 73 da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada
pela Lei n® 13.204/2015.

12.4. A Administragdo Publica Municipal ndo cobrara das organizagdes concorrentes taxa
para participar deste Edital.

12.5. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer
outras despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das organizagdes concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragédo,
apoio ou indenizagdo por parte da administragdo publica.

12.6. Este Edital serd divulgado no Diario Oficial de Campo Grande e na pagina oficial
da Agéncia Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios, por meio do site https://www.
campogrande.ms.gov.br/amhasf/. Igualmente, nos termos do artigo 10 da Lei Federal
n% 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015, depois de formalizados o Termo
de Colaboracao, relativo as propostas selecionadas, serdo mantidos, em sitio oficial na
internet, portal da transparéncia, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento.

12.7. Constituem anexos deste Edital:

Anexo I - Declaragdo de Ciéncia e Concordancia

Anexo II - Projeto

Anexo III - Proposta de Prego

Anexo IV - Declaragdo sobre Instalagdes e Condigdes Humanas e Materiais

Anexo V - Declaragdo quanto a Composicdao do Quadro Diretivo

Anexo VI - Declaragdo de Comprovacao de Enderego

Anexo VII - Declaracdo de Nao Ocorréncia de Impedimentos

Anexo VIII - Declaragdo que ndo haverd remuneracdo com recursos repassados de
servidor ou empregado publico, bem como ndo haverd contratacdo de empresas de
parentes até 2° grau, inclusive por afinidade

Anexo IX - Declaragdo que ndo possui em seu quadro de funcionarios

Anexo X - Modelo de Plano de Trabalho

Anexo XI - Minuta do Termo de Colaboragao

Campo Grande, 20 de junho de 2023.

Evelyse Ferreira Cruz Oyadomari
Secretario Municipal de Gestédo

Gustavo de Lucas Fiche
Presidente da Comissao
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ANEXO I
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagao)

Eu, [Nome da autoridade maxima da Organizagdao da Sociedade Civil], portador (da) da carteira

de identidade n° expedida pela , inscrito no CPF sob o n° , ha

qualidade de representante legal, declaro que a [Nome da Organizacao da Sociedade Civil],

sediada na rua , Bairro , CEP: , Inscrita no

CNPJ sob o n° , esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital de
Chamamento Publico n® 001/2023/AMHASF e em seus Anexos, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos

apresentados durante o processo de selegao.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO II
PROJETO

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagao)

DIRETRIZES PARA ELABORAGCAO DA PROPOSTA

A SER APRESENTADA POR TODAS AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
PARTICIPANTES DO CHAMAMENTO PUBLICO, QUANDO DO ENVIO DAS PROPOSTAS

1-DADOS CADASTRAIS
Orgio/ Entidade Proponente CNPJ

NOME COMPLETO CONFORME CARTAO CNPJ

Endereco

ENDERECO COMPLETO CONFORME CARTAO CNPJ E COMPROVANTE DE ENDERECO (RUA. N2 E BAIRRO)
Cidade UF CEP DDD/Telefone

CONFORME CARTAO CNPJ E

Campo Grande MS COMP. DE END. x)0-XXx (67) m
Nome do Responsavel CPF

NOME COMPLETO | XXKXXKXKXXK
CI/Orgio Expedidor Cargo

RG. XXXXXXXX/XXX-UF exnedido em XX/XX/XXXX

PRESIDENTE

CEP
CONFORME ENDERECO DO
RESPONSAVEL
2-IDENTIFICAGCAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: Periodo de Execucio

Endereco
ENDERECO COMPLETO DO RESPONSAVEL

TITULO: Nome do que se destina o Projeto Inicio Término

PERIODO DE EXECUCAO: inicio e término.

Justificativa da Proposigao:

JUSTIFICATIVA: Fundamentar a pertinéncia e relevancia do servigo/atividade/projeto como
resposta a um problema ou necessidade identificado de maneira objetiva. Deve haver énfase em
aspectos qualitativos e quantitativos, evitando-se dissertagdes genéricas sobre o tema.

Descrigao da Realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e o projetos e metas a serem atingidas

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DO TERMO, DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO

ENTRE A REALIDADE E O PROJETO E METAS A SEREM ATINGIDAS.
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Descricao de metas quantitativas e mensurdveis a serem executadas pela Organizag¢ao da
Sociedade Civil:

DESCRICAO DOS OBJETIVOS E DAS METAS A SEREM ATINGIDAS.

Descricao dos indicadores que serdao parametros para afericio do cumprimento das metas do
projeto:

Definicao dos parametros a serem utilizados para aferigao do cumprimento das metas, ou seja,

como irdao avaliar o resultado pretendido descrito no item anterior, ou seja, se ele foi alcangado ou

nao.
ATIVIDADE/ LOCAL DE REALIZACAO /
META ACOES TEMPO DE EXECUCAO RESULTADO PRETENDIDO

1 N\

2

EXEMPLOS
° <
2 \

3-CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META E INDICADORES)
Meta Especificagao Indicador Fisico Periodo
Unid. | Quant. Inicio Término

4-CAPACIDADE TECNICO OPERACIONAL

(Demonstragdo da capacidade técnico-operacional por meio de descri¢do minuciosa das experiéncias
prévias na realizagdo de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, informando, ainda, sua duracdo, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficidrios,
resultados alcangados, dentre outras informagoes que julgar relevantes.)

5-INFORMACOES COMPLEMENTARES SOBRE A PROPOSTA

(Informacoes que o proponente julgar serem necessarias para a melhor compreensdo da proposta ndo
mencionadas anteriormente)

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC




PAGINA 8 - terca-feira, 20 de junho de 2023

DIOGRANDE n. 7.090

ANEXO III

PROPOSTA DE PRECO

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagao)

IDENTIFICACAO DA OSC

Razao social

CNPJ:
Endereco:
E-mail:
OBJETO: Celebragdo de parceria com organizacdo sem fins lucrativos, que tenha como
atividade a assisténcia ao ADOLESCENTE na sua formagao e inser¢ao no mercado de trabalho,
para selecdo de adolescentes com idade entre 16 e 17 anos incompletos.
1 VENCIMENTOS RS
1.1 Salario
1.2 Outros (Especificar)
Total
2 ENCARGOS SOCIAIS
2.1 FGTS 8%
2.2 PIS 1%
2.3 Outros (Especificar)
Total
3 BENEFICIOS
3.1 Aux. Alimentacdo (opcional)
3.2 Vale Transporte
3.3 Outros (Especificar)
Total
4 ENCARGOS/MES - PROVISIONAMENTO
4.1 FGTS 8% sobre 13°, férias e 1/3 de Férias
4.2 PIS/PASEP 1% sobre 13°, férias e 1/3 de Férias
4.3 13° Salério
4.4 Férias
4.5 1/3 de Férias/Abono de Férias
4.6 Exame Médico
4.7 Uniforme
4.8 Seguro
4.9 Outros
Total
5 TOTAL MENSAL POR ADOLESCENTE
5.1 Valor Estimado por Adolescente (= soma dos totais 1+2+3+4)
Total Mensal
6 TOTAL MENSAL GLOBAL (= (total 5) * XX)
Total Mensal
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7

TOTAL ANUAL GLOBAL (= (total 6) * 12)

PROPOSTA TOTAL ANUAL GLOBAL, ja incluido todos os tributos e encargos
sociais: R$ xxxx (por valor extenso).

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO IV

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagao)

DECLARAGCAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES HUMANAS E
MATERIAIS

[{PR )

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019,
de 2014 e art. 26, inciso XI do Decreto n. 14.969/2021, que a [identificacdo da organizacdo
da sociedade civil — OSC], inscrita no CNPJ n°. [CNPJ da organizacao da sociedade civil —
OSC], possui capacidade técnica e operacional e esta em pleno e regular funcionamento,
cumprindo suas finalidades estatutarias, dispondo de estrutura e recursos necessarios para

execucgao do Termo de Colaboragdo, em especial as seguintes:

1 RECURSOS HUMANOS

2 INSTALACOES FISICAS

3 EQUIPAMENTOS

4 MOBILIARIOS

Declara ainda que, para cumprimento do objeto da parceria, a capacidade técnica e
operacional da ORGANIZACAO serd complementada mediante aquisi¢ado/contratacéo,
conforme previsdo do Plano de Trabalho, dos seguintes materiais/recursos humanos:
(identificar os itens que serdo implementados — recursos humanos, equipamentos, mobiliarios,

etc...)

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO V

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizacao)

DECLARAGAO QUANTO A COMPOSICAO DO QUADRO DIRETIVO

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacao da sociedade
civil — OSC], inscrita no CNPJ n°. [CNPJ da organizacdo da sociedade civil — OSC], em
atendimento a disposicdo do art. 34, inciso VI, da Lei Federal n. 13.019/2014 e art. 26,
inciso VIII do Decreto n. 14.969/2021, que a composi¢ao do quadro diretivo € composta pela
seguinte relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil,

conforme o estatuto:

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA OSC
RG/ Orgio Enderego .

Nome Cargo Expedidor CPF Residencial E-mail Telefones
XXXXXX XXXX XXXX XXX XXX XXX XXXX
XXXXXX XXXX XXXX XXX XXX XXX XXXX
XXXXXX XXXX XXXX XXX XXX XXX XXXX
XXXXXX XXXX XXXX XXX XXX XXX XXXX
XXXXXX XXXX XXXX XXX XXX XXX XXXX
XXXXXX XXXX XXXX XXX XXX XXX XXXX

*inserir quantos campos forem necessarios.

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO VI

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagao)

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacéo da sociedade civil —
OSC]J, se encontra sediada a [Endereco completo da OSC — rua, numero, complemento, bairro,
CEP, cidade e estado], conforme comprovante de conta (agua, luz ou telefone)/contrato de
locacédo, em anexo, inscrita no CNPJ n°. [CNPJ da organizacdo da sociedade civil — OSC], ativo
ha [tempo de existéncia em anos] anos de existéncia, estando a veracidade das informacdes
confirmadas no comprovante de Cadastro nacional de Pessoa Juridica, emitido pela Receita
Federal do Brasil, em atendimento a disposicdo do art. 34, inciso VII, da Lei Federal n.
13.019/2014 e art. 26, incisos Il e IX do Decreto n. 14.969/2021.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO VII

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizacgao)

DECLARAGAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, que a [identificacdo da organizacdo
da sociedade civil — OSC], inscrita no CNPJ n°. [CNPJ da organizacao da sociedade civil —
OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei
n° 13.019, de 2014 e art. 26, inciso X e art. 27, inciso | do Decreto n. 14.969/2021. Nesse

sentido, a citada entidade:

» [Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territorio nacional;

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada,;

» Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente

de 6rgédo ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a vedagao aos
respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, sendo considerados: |) membros do Poder Executivo: o
Chefe do Poder Executivo (Prefeito), vice Prefeito e Secretarios Municipais; 11) membros do
Poder Legislativo: Vereadores; Ill) membros do Ministério Publico (Procuradores e
Promotores);
Observacéo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente
informados e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39,
§5° da Lein° 13.019, de 2014),

» Nao teve as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos cinco anos,

observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso |V, alineas “a” a “c”, da Lei n°
13.019, de 2014;

» Na&ao se encontra submetida aos efeitos das sancbes de suspensao de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracio publica, suspensao temporaria da
participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgéaos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora e, por fim,
declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo (Art. 39, inciso V, alineas a,
b, ced, daLein. 13.019, de 31/07/2014);

» Na&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos (Art. 39, inciso VI, da Lei n. 13.019, de 31/07/2014); e

» Na&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel
por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcédo de confianga,
enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,
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enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429,
de 2 de junho de 1992. (Art. 39, inciso VII, da Lei n. 13.019, de 31/07/2014)

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO VIII

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagao)

DECLARACAO QUE NAO HAVERA REMUNERACAO COM RECURSOS
REPASSADOS DE SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO, BEM COMO NAO
HAVERA CONTRATACAO DE EMPRESAS DE PARENTES ATE 2° GRAU,
INCLUSIVE POR AFINIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacao da organizagdo da sociedade
civil— OSC], inscrita no CNPJ n°. [CNPJ da organizacao da sociedade civil — OSC], sob as
penas da lei, nos termos do art. 45, inciso Il da Lei n® 13.019, de 2014 e art. 27, incisos Il e
lIl do Decreto n. 14.969/2021, que:

» Nao contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comisséo ou fungao de confianga,
de orgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

» Na&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da
administracdo publica municipal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissao ou fungcido de confianga, de 6rgdo ou entidade da Administracéo
Pdblica Municipal celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela
pratica de crimes contra a Administracdo Publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes
eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou
ocultacio de bens, direitos e valores.

Por ser verdade, firmo a presente declaracao.

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO IX

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagao)

DECLARACAO QUE NAO POSSUI EM SEU QUADRO DE FUNCIONARIOS

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacéao da sociedade civil —
OSC], inscrita no CNPJ n°. [CNPJ da organizacéao da sociedade civil— OSC], sob as penas da lei,
gue nao possuo no quadro de funcionarios, empregados menores de 18 (dezoito) anos de idade
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,
salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. (artigo 7°, XXXIIl da Constituicao

Federal)
Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO X

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

FUNDIARIOS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
AGENCIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E ASSUNTOS

(X) Termo de Colaboragao
( ) Termo de Fomento
() Acordo de Cooperacgao

Plano de Trabalho

1-DADOS CADASTRAIS

Orgio/ Entidade Proponente

NOME COMPLETO CONFORME CARTAO CNP)J

CNPJ

XK XXX/ XXXX-XX

Endereco

ENDERECO COMPLETO CONFORME CARTAO CNPJ E COMPROVANTE DE ENDERECO (RUA. N2 E BAIRRO)

c7) [

Cidade UF CEP DDD/Telefone
CONFORME CARTAO CNPJ E

Campo Grande MS COMP. DF END. }XXX-XXX

Banco Agéncia

CONFORME EXTRATO ZERADO
ANEXADO AS DOCUMENTACOES

Conta Corrente

Nome do Responsavel CPF
| XOCKKKXXX KK
CI/Orgio Expedidor Cargo

RG. XXXXXXXX/XXX-UF exnedido em XX/XX/XXXX

PRESIDENTE

Endereco
ENDERECO COMPLETO CONFORME CARTAO CNPJ E

COMPROVANTE DE ENDERECO (RUA. N2 E BAIRRO)

CEP

CONFORME CARTAO CNPJ E
COMP NF FND

2-OUTROS PARTICIPES

NOME CNPJ

Cidade UF |CEP DDD/Telefone
Banco Agéncia Conta Corrente
Nome do Responsavel CPF

CI/Orgio Expedidor Cargo

Endereco CEP

Caso tenham OUTROS PARTICIPES, é necessario preencher todos os campos do item 2 na quantidade de

tabelas que contemple todas OSCs envolvidas.

v" Sempre preencher os dados conferindo a documentac3o;

v" 0 6rgao expedidor do RG deve constar a sigla e a UF de expedicdo (exemplo: SEJUSP/MS OU
SSP/MS);
v O cartdo CNPJ deve constar o mesmo endereco do comprovante de enderecgo da institui¢do.
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3-DESCRICAO DO SERVICO/ATIVIDADE/PROJETO

Titulo do Servico/Atividade/Projeto: Periodo de Execucao

TITULO: Nome do que se destina o Inicio Término

Servigo/Atividade/Projeto (condizente com o referido
NRIFTN)

Identificacao do Objeto:

A identificacao do Objeto devera estar condizente com a finalidade da parceria, com o Tipo de
Atendimento e sera base para os parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento
das metas — assim, devera haver nexo com os resultados pretendidos.

Justificativa da Proposi¢ao:

JUSTIFICATIVA: Fundamentar a pertinéncia e relevancia do servigo/atividade/projeto como
resposta a um problema ou necessidade identificado de maneira objetiva. Deve haver énfase em
aspectos qualitativos e quantitativos, evitando-se dissertagdes genéricas sobre o tema.

Descricao da Realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e os servigos, atividades ou projetos e metas a serem atingidas

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DO TERMO, DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO
ENTRE A REALIDADE E OS SERVICOS, ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS; OU
SEJA, DESCREVER O OBJETO DA PARCERIA.

Descricao de metas, servicos, atividades ou projetos a serem executados, pela Organiza¢ao da
Sociedade Civil parceira:

DESCRICAO DOS OBIJETIVOS E DAS METAS A SEREM ATINGIDAS, DE SERVICOS, ATIVIDADES OU
PROJETOS A SEREM EXECUTADOS; OU SEJA, O QUE SE PRETENDE EM TERMOS EVOLUGCAO NA
EXECUGCAO DO OBJETO.

Forma de execugdo dos servicos, atividades ou projetos e de cumprimentos das metas a eles
atreladas:

FORMA DE EXECUCAO DE SERVICOS, ATIVIDADES OU PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS A
ELES ATRELADOS; OU SEJA, DESCREVER AS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS ESPECIFICANDO
OS TIPOS DE ACAO, ONDE SERAO REALIZADAS, A QUANTIDADE DE TEMPO NECESSARIO PARA

CADA ACAO E OS RESULTADOS QUE SE PRETENDEM ALCANGCAR. ABAIXO, MODELO SIMPLIFICADO
DE APRESENGCAO NA FORMA DE QUADRO.

ATIVIDADE/ LOCAL DE REALIZACAO /

ACOES TEMPO DE EXECUCAO RESULTADO PRETENDIDO

META
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Definicao dos parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento das metas:
DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS

METAS, OU SEJA, COMO IRAO AVALIAR O RESULTADO PRETENDIDO DESCRITO NO ITEM ANTERIOR,
OU SEJA, SE ELE FOI ALCANGADO OU NAO.

4-CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

Meta | Etapa/ Fase

Especificagao

Indicador Fisico

Periodo

Unid. | Quant.

Inicio

Término

“Repasse de
recursos financeiros
para aquisicao de
materiais de
(consumo e
permanente)”

Em Utilizar

metros, sempre
pecas, numer
unidad 0S.

e,
caixas,

etc...

“Execucao do
Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos para...” ou
outros
parametrizados

pela Politica Publica

Utilizar

€ sempre
adolesce

Criangas

numer
ntes,

(o 8
idosos,
mulher
vitimas
de
violénci
a, etc.

ATENCAO:

v" O primeiro exemplo de especificacdo e indicador fisico, em regra, sdo utilizados em Termos de Fomento;
v" 0 segundo exemplo de especifica¢do e indicador fisico, em regra, sdo utilizados em Termos de Colaboragdo
para servigos parametrizados no territorio nacional por meio de normativas especificas.

5-PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA (R$ 1,00)

PARA PREENCHER ESTE ITEM E NECESSARIO ORCAMENTO.

Natureza da Despesa

Concedente

Cadigo

Especificacao

Proponente

Total
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Subvengodes Sociais — Instituicao
de carater assistencial, cultural e
3.3.50.43.00 ) i RS XX, XX - RS XX, XX

educacional (custeio) — Despesas

Correntes

Auxilio — Instituicdes de carater
assistencial ou cultural (aquisicao

4.4.50.42. R - R
>0.42.00 de bens de capital) — Despesas > 00,00 > 00,00
de Capital
TOTAL GERAL RS XX, XX - RS XX, XX

NAO MISTURAR DESPESAS CORRENTES COM DESPESAS DE CAPITAL.

Se houver contrapartida preencher a parte do proponente com o valor correto, lembrando que o
orcamento deve constar a contrapartida;

v' DESPESAS CORRENTES: material de consumo, pagamento de pessoal, despesas com
operacionalizacao e manutencao da instituicao;

v'  DESPESAS DE CAPITAL: material permanente, equipamentos, investimentos em adequagoes
de estruturas.

6- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Administracao Pablica Municipal - CONCEDENTE

1° Parcela 2° Parcela 3° Parcela 4° Parcela 5° Parcela 6" Parcela
RS xxxx
7° Parcela 8 Parcela 9° Parcela 10° Parcela 11° Parcela 12° Parcela

Organizac¢ao da Sociedade Civil - PROPONENTE (SE HOUVER CONTRAPARTIDA)

1° Parcela 2° Parcela 3 Parcela 4° Parcela 5% Parcela
RS xxxx
7" Parcela 8 Parcela 9° Parcela 10° Parcela 11° Parcela

7- PLANO DE APLICACAO DO RECURSO

Valor Valor Total
Descrigao das Despesas Quantidade Unitdrio em | da Despesa
RS em R$

Pessoal e Obrigac6es (folha/encargos)
Material de Consumo

Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
Material Permanente
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Obras e Instalagdes
Total Geral

8- Declaragao

Na qualidade de representante legal da OSC, declaro para fins de prova junto ao Municipio de
Campo Grande, para os efeitos legais e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal, Orgdo ou Entidade da
Administracdao Publica que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacgdes
consignadas nos orcamentos da Unidao do Estado e do Municipio na forma deste Plano de
Trabalho. Pede deferimento.

Autenticagao
Campo Grande, XX/XX/XXXX.

XXXXXXXXXXXX
Representante Legal da Organizacao da Sociedade Civil

9- Aprovacao
Campo Grande, XX/XX/XXXX.

XXXXXXXXXXXX
Representante do Org3do/ Entidade Publica

NO CASO DE EMENDAS PARLAMENTARES, PREENCHER COMO PARCELA UNICA;
DO MESMO MODO A CONTRAPARTIDA SERA EM UMA UNICA PARCELA NO CASO

SUPREMENCIONADO;
SEMPRE COLOCAR O NOME DO PRESIDENTE DE FORMA LEGIVEL NO ITEM 8.

OBSERVACAO: OS ITENS QUE CONSTAM NOS QUADROS VERDES SAO
INFORMACOES DE APOIO PARA O PREENCHIMENTO DO PLANO DE TRABALHO,
NAO SENDO NECESSARIA A REPLICACAO DESTES QUADROS NO DOCUMENTO

FINAL A SER APRESENTADO AO ORGAO PARCEIRO.
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ANEXO XI
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO TC-X-S-AMHASF/2023.

QUE ENTRE S| CELEBRAM AGENCIA MUNICIPAL DE
HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS E O
INSTITUTO MIRIM DE CAMPO GRANDE, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

|- A AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS -
AMHASF, com sede, na RUA Iria Loureiro Viana, 415, Vila Oriente, inscrito no
CNPJ/MF n. 09.491.273/0001-50, neste ato representado pelo Diretora-Presidente da
AMHASF, Sra. MARIA HELENA BUGHI, nomeado por meio de Decreto “PE” n.
X XXX, de XX de XXXXXXXXXX de 20XX, no Diario Oficial de Campo Grande-MS
em XX de XXXXXXXXX de 20XX, portador do registro geral n. XXXXXXXXX -
XXXXX/IXX e CPF n. XXX XXX XXX-XX, residente e domiciliada nesta capital; e o
XXX XAXXAKKXAXXAAKKAXKXXXXXX, organizagao da sociedade civil, doravante
denominada OSC, situada a XXXXXXXXXXXXXX, n. XXXX, Bairo XXXXXX, nesta
Capital, CEP XXXXX-XXX, inscrita no CNPJ n. XX XXX XXX/XXXX-XX, neste ato
representada pelo(a) seu(sua) XXXXXXXXXXX, o(a) Sr(a). XXXXXXXXXXXXXXXX,
residente e domiciliada na XXXXXKXXXXXX, n. XXXX, Bairo XXXXXX, portadora do
registro geral n. XXOXXXXXXX - XXXXX/XX e CPF n. XXX XXX XXX-XX, celebram o
presente Termo de Colaboracido, mediante as clausulas e condi¢cdes aqui estipuladas.

I - DO FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de Colaboracdo consubstancia-se
nas disposi¢cdes do Edital de Chamamento Publico n. 001/2023/AMHASF, de 20 de
JUNHO de 2023, tendo em vista o que consta do Processo n. 92.090/2022-27 e em
observancia as disposi¢cdes da Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e aleragdes
decorrentes da Lei n. 13.204, de 14 de dezembro de 2015, do Decreto Municipal n.
14.969, de 11 de novembro de 2021, da Lei n. 6.768, de 29 de dezembro de 2021,
que dispbe sobre o Plano Plurianual do Municipio de Campo Grande para o
quadriénio de 2022 a 2025 e da outras providéncias, e sujeitando-se, no que couber,
a Lein. 6.891, de 14 de julho de 2022, que dispde sobre as diretrizes para elaboracao
da Lei Orgcamentaria do Municipio de Campo Grande, para o exercicio financeiro de
2023.

CLAUSULA PRIMEIRA

1- DO OBJETO: O objeto do presente Termo de Colaboragéo é a execucao de projeto
voltado a formacao socioeducativa e profissional de adolescentes entre 16 e 17 anos
completos, matriculados no ensino médio, e sua insergao e integragcao no mercado de
trabalho, visando a consecuc¢ao de finalidade de interesse publico e reciproco que
envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizagcdo da Sociedade Civil
(OSC), conforme especificacdes estabelecidas no plano de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA
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2 - DO PLANO DE TRABALHO: Para o alcance do objeto pactuado, os participes
obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que, independente de transcrigdo, € parte
integrante e indissociavel do presente Termo de Colaboragdo, bem como toda
documentacao técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os
participes.

21- Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipotese de termo
aditivo prevista no inciso |, caput, do artigo 43, do Decreto Municipal n. 14.969,
de 11 de novembro de 2021, caso em que deverao ser formalizados por
aditamento ao termo de colaboragao, sendo vedada a alteragcao do objeto da
parceria.

CLAUSULA TERCEIRA

3 - DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo sera
de 12 meses a partir da data de publicagcad do seu extrato e devera considerar para
fins de pagamento a competéncia dos proventos dos adolescentes contratados,
podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condi¢gdes previstos no art. 55 da Lei
n. 13.019, de 2014, e art. 21 do Decreto Municipal n. 14.969, de 11 de novembro de
2021:

| - mediante termo aditivo, por solicitacdo da OSC devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada
pela Administracao Publica; e

Il - de oficio, por iniciativa da Administracdo Publica, quando esta der causa a atraso
na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

CLAUSULA QUARTA

4 - DOS RECURSOS FINANCEIROS: Para a execugao de projeto voltado a formacgao
socioeducativa e profissional de adolescentes entre 16 e 17 anos completos,
matriculados no ensino médio, e sua insergao e integracdo no mercado de trabalho
previstos neste Termo de Colaboracdo, seréo disponibilizados recursos pela Agéncia
Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundiarios, no valor total de R$ XXXXXXXXXX
(XXX AKXAKXAKKAKKAKKAKKKXAKXKXKX), a conta das dotagbes orgamentaria
1500000002.16.482.14.4020, Elemento de Despesa: 33504300, Unidade Gestora:
2026F — Nota de Empenho n. XXXXX/202X, Fonte 1 500 0000 02, conforme
cronograma de desembolso constante do plano de trabalho.

CLAUSULA QUINTA

5- DA LIBERAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS: A liberacdo do recurso
financeiro se dara em 12 parcelas, em estrita conformidade com o Cronograma de
Desembolso, o qual guardara consonancia com as metas da parceria, ficando a
liberacao condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da
Lei n. 13.019, de 2014, e no art. 32 do Decreto Municipal n. 14.969, de 11 de
novembro de 2021.
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5.1 - As parcelas dos recursos ficarao retidas até o saneamento das impropriedades
ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da OSC em relacdo a obrigacdes estabelecidas no Termo
de Colaboracao;

lll - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos 6rgaos de
controle interno ou externo.

5.2 - A verificacdo das hipoteses de retencao previstas na Subclausula Primeira
ocorrera por meio de agcdes de monitoramento e avaliagao, incluindo:

| - a verificacdo da existéncia de denuncias aceitas;

Il - a analise das prestacdes de contas anuais, nos termos da alinea “b” do
inciso | do § 4° do art. 68 do Decreto Municipal n°® 14.969, de 11 de
novembro de 2021;

lll - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes
dos orgaos de controle interno e externo; e

IV -a consulta aos cadastros e sistemas municipais que permitam aferir a
regularidade da parceria.

5.3 - Conforme disposto no inciso Il do caput do art. 48 da Lei n°® 13.019, de 2014, o
atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho
configura inadimplemento de obrigacdo estabelecida no Termo de
Colaboracéo, nos termos da Subclausula Primeira, inciso I, desta Clausula.

CLAUSULA SEXTA

DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS: Os recursos referentes ao
presente Termo de Colaboragdo, desembolsados pela Agéncia Municipal de
Habitacdo e Assuntos Fundiarios, serdo mantidos na conta corrente XXXXXXX,
Agéncia XXXXXX, Banco XXXXXXXXAXXXXXX.

6.1 - Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo de
Colaboracédo serao aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicagao
financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos
da divida publica, enquanto nao empregados na sua finalidade.

6.2 - Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras poderao ser aplicados no
objeto deste instrumento desde que haja solicitacdo fundamentada da OSC e
autorizagcao da Administragcao Publica, estando sujeitos as mesmas condigcdes
de prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

6.3 - A conta referida no caput desta Clausula sera em instituicdo financeira publica
e isenta da cobranca de tarifas bancarias.
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6.4 - Os recursos da parceria geridos pela OSC estao vinculados ao Plano de
Trabalho e nao caracterizam receita propria e nem pagamento por prestagao
de servicos e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as
Normas Brasileiras de Contabilidade.

6.5 - Caso os recursos depositados na conta corrente especifica ndo sejam
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir
da efetivacdo do depodsito, o Termo de Colaboracdo sera rescindido
unilateralmente pela Administracdo Publica, salvo quando houver execucao
parcial do objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e
autorizado pelo Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundiarios, na
forma do art. 34, §§ 3° e 4° do Decreto Municipal n. 14.969, de 11 de
novembro de 2021.

CLAUSULA SETIMA

7 - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DA OSC: O presente
Termo de Colaboracido devera ser executado fielmente pelas Partes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecug¢ao ou execuc¢ao parcial, sendo vedado a OSC utilizar
recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

7.1 - Além das obriga¢des constantes na legislagao que rege o presente instrumento
e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a Agéncia
Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios cumprir as seguintes
atribuicOes, responsabilidades e obrigagoes:

I- promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao
Cronograma de Desembolso constante do plano de trabalho;

Il - prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja
alcancado o objeto do Termo de Colaboracdo em toda a sua extensao e
no tempo devido;

lll - monitorar e avaliar a execu¢ado do objeto deste Termo de Colaboracéo,
por meio de analise das informagdes acerca do processamento da
parceria constantes na plataforma eletrbnica e na sua auséncia nos
documentos acostados no processo administrativo, diligéncias e visitas in
loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados
e pela correta aplicacdo dos recursos repassados, observando o prescrito
na Clausula Décima;

IV - comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos
recursos publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal,
fixando o prazo previsto na legislagdo para saneamento ou apresentacao
de esclarecimentos e informacoes;

V - analisar os relatorios de execugao do objeto;
VI - analisar os relatérios de execucao financeira, nas hipoteses previstas nos

arts. 62, caput, e 67, §3° do Decreto Municipal n° 14.969, de 11 de
novembro de 2021;
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VIl - receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de
alteracdo do Termo de Colaboragédo, nos termos do art. 43 do Decreto
Municipal n® 14.969, de 11 de novembro de 2021;

VIII - instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo - CMA, nos termos dos
artigos 53 e 54 do Decreto Municipal n° 14.969, de 11 de novembro de
2021;

IX - designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigacdes
previstas no artigo 58 do Decreto Municipal n® 14.969, de 11 de novembro
de 2021;

X - retomar os bens publicos em poder da OSC na hipétese de inexecucéo
por culpa exclusiva da organizagao da sociedade civil, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacéo, por
ato proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar
ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas, nos termos do
art. 59, inciso |, do Decreto Municipal n°® 14.969, de 11 de novembro de
2021;

Xl - assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto
no plano de trabalho, no caso de paralisagao e inexecugao por culpa
exclusiva da organizacdo da sociedade civil, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de contas o que
foi executado pela OSC até o momento em que a Administracdo Publica
assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 59, |lI, do Decreto
Municipal n® 14.969, de 11 de novembro de 2021;

Xll - reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de
irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida, ou quando
a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela Agéncia Municipal de Habitagcdo e Assuntos
Fundiarios ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo, comunicando
o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para
saneamento ou apresentacdo de informacdes e esclarecimentos, nos
termos do art. 67, §1° do Decreto Municipal n°® 14.969, de 11 de
novembro de 2021;

XIll - prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragéo, antes do seu
término, quando der causa a atraso na liberagao dos recursos, limitada a
prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado, nos termos do art. 43
do Decreto Municipal n° 14.969, de 11 de novembro de 2021;

XIV -publicar, no Diario Oficial de Campo Grande, extrato do Termo de
Colaboracéo;

XV - divulgar informacgdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e
acessiveis e manter, no seu sitio eletrénico oficial, o instrumento da
parceria celebrada e seu respectivo plano de trabalho, nos termos do art.
83 Decreto Municipal n° 14.969, de 11 de novembro de 2021;
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XVI - exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execucao
da parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, de modo a
evitar a descontinuidade das acdes pactuadas;

XVIl -informar a OSC os atos normativos e orientagdes da Administracao
Publica que interessem a execucao do presente Termo de Colaboracéo;

XVl -analisar e decidir sobre a prestacao de contas dos recursos aplicados na
consecucgao do objeto do presente Termo de Colaboracéo;

XIX - aplicar as sancbes previstas na legislacdo, proceder as acdes
administrativas necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos
transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso.

7.2 - Além das obrigagdes constantes na legislagao que rege o presente instrumento
e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC
cumprir as seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigacdes:

| - executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste
termo, a legislagao pertinente e o plano de trabalho aprovado pela
Agéncia Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios, adotando todas
as medidas necessarias a correta execucdo deste Termo de
Colaboracao, observado o disposto na Lei n. 13.019, de 2014, e no
Decreto Municipal n° 14.969, de 11 de novembro de 2021;

Il - zelar pela boa qualidade das acbes e servicos prestados, buscando
alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas
atividades;

lll - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigcos conforme
estabelecida no plano de trabalho, se for o caso;

IV - manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Colaboracdo em conta bancaria especifica, inclusive os resultados de
eventual aplicacdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade
do plano de trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto,
observadas as vedacoes relativas a execucao das despesas;

V - néo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 36 e
art. 27, incisos Il e lll do Decreto n® 14.969/2021;

VI - apresentar Relatério de Execug¢édo do Objeto de acordo com o
estabelecido no art. 61 do Decreto Municipal n°® 14.969, de 11 de
novembro de 2021;

VIl - executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos
publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da
legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

VIII - prestar contas a Agéncia Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios,
ao término de cada exercicio e no encerramento da vigéncia do Termo de
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Colaboracéao, nos termos do capitulo IX, do Decreto Municipal n° 14.969,
de 11 de novembro de 2021;

IX - responsabilizar-se pela contratagao e pagamento do pessoal que vier a
ser necessario a execug¢ao do plano de trabalho, conforme disposto no
inciso VI do art. 11, inciso |, e §3° do art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014,
inclusive pelos encargos sociais e obrigagbes trabalhistas decorrentes,
onus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

X - permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de
Politica Publica da area, da Comissao de Monitoramento e Avaliacéo -
CMA e servidores do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Municipal e do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, a
todos os documentos relativos a execugdao do objeto do Termo de
Colaboragao, bem como aos locais de execucdo do projeto, permitindo o
acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informacoes
solicitadas;

Xl - quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com o0s
recursos deste Termo de Colaboracgao:
a) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o
objeto pactuado;

b) garantir sua guarda e manutencao;

c) comunicar imediatamente a Agéncia Municipal de Habitacdo e
Assuntos Fundiarios qualquer dano que os bens vierem a sofrer;

d) arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda,
conservacao, manutencao e recuperacao dos bens;

e) em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante
protocolo, ao conhecimento da autoridade policial competente,
enviando copia da ocorréncia a Agéncia Municipal de Habitacao e
Assuntos Fundiarios, além da proposta para reposicao do bem, de
competéncia da OSC;

f) durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo, somente movimentar
0s bens para fora da area inicialmente destinada a sua instalacéo ou
utilizagdo mediante expressa autorizagdo da Agéncia Municipal de
Habitacao e Assuntos Fundiarios e prévio procedimento de controle
patrimonial.

g) por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo deste
Termo de Colaboracéo, restituir a Agéncia Municipal de Habitacdo e
Assuntos Fundiarios os saldos financeiros remanescentes, inclusive
0os provenientes das receitas obtidas das aplicacbes financeiras
realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art.
52 da Lei n° 13.019, de 2014;

h) manter, durante a execucdo da parceria, as mesmas condigdes
exigidas nos art. 26 e 27 do Decreto Municipal n® 14.969, de 11 de
novembro de 2021;
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i) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os
dispéndios relativos a este Termo de Colaboracao, pelo prazo de 10
(dez) anos apos a prestacdo de contas, conforme previsto no
paragrafo unico do art. 65 do Decreto Municipal n° 14.969, de 11 de
novembro de 2021;

j) garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade
adequadas ao bom desempenho das atividades;

k) observar, nas compras e contratacbes de bens e servicos e na
realizacdo de despesas e pagamentos com recursos transferidos pela
Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundiarios, os
procedimentos estabelecidos nos artigos 36 a 42 do Decreto
Municipal n° 14.969, de 11 de novembro de 2021;

I) incluir regularmente na plataforma eletrbnica as informagbes e os
documentos exigidos pelo Decreto Municipal n® 14.969, de 11 de
novembro de 2021, mantendo-o atualizado, e prestar contas dos
recursos recebidos no mesmo sistema, quando de sua implantacéo;

m) observar o disposto no art. 32 do Decreto Municipal n° 14.969, de 11
de novembro de 2021, para o recebimento de cada parcela dos
recursos financeiros;

n) comunicar a Agéncia Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios
suas alteragdes estatutarias, apos o registro em cartorio, nos termos
do art. 26, §4°, do Decreto Municipal n° 14.969, de 11 de novembro
de 2021;

o) divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes todas as informagdes
detalhadas no art. 85 do Decreto Municipal n° 14.969, de 11 de
novembro de 2021;

p) submeter previamente a Agéncia Municipal de Habitagdo e Assuntos
Fundiarios qualquer proposta de alteracao do plano de trabalho, na
forma definida neste instrumento, observadas as vedacgdes relativas a
execucao das despesas;

q) responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo
e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, nos termos do
art. 8°, inciso XV do Decreto Municipal n°® 14.969, de 11 de novembro
de 2021;

r) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucao do objeto previsto neste Termo de Colaboracao, o que néo
implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao
publica municipal quanto a inadimpléncia da OSC em relagcdo ao
referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria
ou aos danos decorrentes de restricao a sua execuc¢ao, nos termos
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do art. 8° inciso XVI do Decreto Municipal n°® 14.969, de 11 de
novembro de 2021;

s) quando for o caso, providenciar licencas e aprovacdes de projetos
emitidos pelo 6rgdo ambiental competente, da esfera municipal,
estadual, do Distrito Federal ou federal e concessionarias de servicos
publicos, conforme o caso, e nos termos da legislacao aplicavel.

t) quando for o caso, obras e servigos de engenharia devera manter
atualizada toda a documentacao exigida paragrafo unico do artigo 36,
do Decreto Municipal 14.969, de 11 de novembro de 2021.

CLAUSULA OITAVA

8 - DA ALTERACAO: Este Termo de Colaboracdo poderd ser modificado, em suas
clausulas e condicdes, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas,
mediante termo aditivo ou por certiddo de apostilamento, devendo o respectivo
pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término, observado o
disposto no art. 43 do Decreto Municipal n® 14.969, de 11 de novembro de 2021.

8.1 - Os ajustes realizados durante a execucdo do objeto integrarao o plano de
trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela
autoridade competente.

CLAUSULA NONA

9- DAS COMPRAS E CONTRATACOES: A OSC adotara métodos usualmente
utilizados pelo setor privado para a realizagao de compras e contratagdes de bens e
servigos com recursos transferidos pela Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos
Fundiarios, sendo facultada a utilizagdo do portal de compras disponibilizado pela
administracido publica municipal.

9.1 - A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagao
da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou
contratacao e, caso o valor efetivo da compra ou contratagao seja superior ao
previsto no plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor
efetivo com o0s novos precos praticados no mercado, inclusive para fins de
elaboracéo de relatério de que trata o art. 72 do Decreto Municipal n® 14.969,
de 11 de novembro de 2021, quando for o caso.

9.2 - Para fins de comprovacdo das despesas, a OSC devera obter de seus
fornecedores e prestadores de servigos notas ou comprovantes fiscais, com
data, valor, nome e numero de inscricio no CNPJ da organizacdo da
sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, e
devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez anos,
contado do dia util subsequente ao da apresentagao da prestacado de contas ou
do decurso do prazo para a apresentacao da prestacao de contas.

9.3- A OSC devera regqistrar os dados referentes as despesas realizadas na
plataforma eletrénica, quando de sua implantagao, juntamente com a insercao
de notas, comprovantes fiscais ou recibos referentes as despesas e, devera
manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez anos, contado do
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dia util subsequente ao da apresentacao da prestacido de contas ou do decurso
do prazo para a apresentacao da prestacao de contas.

9.4 - Na gestao financeira, a Organizacido da Sociedade Civil podera:

| - pagar despesa em data posterior ao término da execucdo do termo de
colaboragcdo, mas somente quando o fato gerador da despesa tiver
ocorrido durante sua vigéncia;

Il - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao
quadro da organizagao da sociedade civil, inclusive os dirigentes, desde
que exergcam agao prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos da
legislacao civel e trabalhista.

lll - na contratacdo da equipe de trabalho a organizacdo da sociedade civil
devera realizar processo seletivo simplificado, bem como promover a
divulgagao das remuneragdes e contratos administrativo.

9.5- E VEDADO A OSC:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orcamentarias;

Il - contratar, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confiancga,
da Administracado Publica Municipal, ou seu cOnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgcamentarias;

9.6 - E vedado & Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundiarios praticar
atos de ingeréncia na selecdo e na contratacao de pessoal pela organizacao
da sociedade civil ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar
ou prestar servigos na referida organizagao.

CLAUSULA DECIMA

10 -DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO: A execucdo do objeto da parceria sera
acompanhada pela Agéncia Municipal de Habitagao e Assuntos Fundiarios por meio
de acbes de monitoramento e avaliacdo, que terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestao adequada e regular da parceria, e deverao ser registradas na
plataforma eletrénica quando de sua implantacéo.

10.1 - As acgdes de monitoramento e avaliacdo contemplardo a analise das
informacgdes acerca do processamento da parceria constantes nos documentos
exigidos para celebracdo da parceria e na plataforma eletrénica quando de sua
implantagao, incluida a possibilidade de consulta as movimentagdes da conta
bancaria especifica da parceria, além da verificagdo, analise e manifestagao
sobre eventuais denuncias existentes relacionadas a parceria.

10.2 - No exercicio das acdes de monitoramento e avaliacdo do cumprimento do
objeto da parceria, a Administracao Publica:
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10.3 -

| - designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestao
da parceria, designado por ato publicado em meio oficial de comunicacéo,
com poderes de controle e fiscalizacdo (art. 3°, inciso VIII, do Decreto
Municipal n°® 14.969, de 11 de novembro de 2021);

Il - designara a comissao de monitoramento e avaliagdo, o6rgao colegiado
destinado a monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico
publicado em meio oficial de comunicagao (art. 3°, inciso Xl, do Decreto
Municipal n°® 14.969, de 11 de novembro de 2021);

lll - emitira relatdrio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e
prazos previstos na legislacdo regente e neste instrumento, sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execucdo da presente parceria, para fins de analise da
prestacdo de contas anual, quando for o caso (art. 53 do Decreto
Municipal n® 14.969, de 11 de novembro de 2021);

IV - realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria,
nas hipoteses em que esta for essencial para verificacado do cumprimento
do objeto da parceria e do alcance das metas (art. 56 do Decreto
Municipal n® 14.969, de 11 de novembro de 2021);

V - realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1
(um) ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagao da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas (art. 57, do
Decreto Municipal n® 14.969, de 11 de novembro de 2021);

VI - examinara o(s) relatorio(s) de execucdo do objeto e, quando for o caso,
o(s) relatério(s) de execugao financeira apresentado(s) pela OSC, na
forma e prazos previstos na legislacao regente e neste instrumento (art.
72 do Decreto Municipal n°® 14.969, de 11 de novemro de 2021);

VIl - podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 57, §2°, do Decreto
Municipal n°® 14.969, de 11 de novembro de 2021);

VIl - podera utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificagcdo do alcance de
resultados, incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros
mecanismos de tecnologia da informagao (art. 55, §3°, do Decreto
Municipal n°® 14.969, de 11 de novembro de 2021); e

Observado o disposto nos §§ 3°, 6° e 7° do art. 35 da Lei n°® 13.019, de 2014, a
Agéncia Municipal de Habitagao e Assuntos Fundiarios designara servidor
publico que atuara como gestor da parceria e ficara responsavel pelas
obrigagcbes previstas no art. 61 daquela Lei e pelas demais atribuigdes
constantes na legislagdo regente. Dentre outras obrigacdes, o gestor &
responsavel pela emissdo do parecer técnico conclusivo de analise da
prestacdo de contas final (art. 58 do Decreto Municipal n° 14.969, de 11 de
novembro de 2021).
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10.4 - A comissdo de monitoramento e avaliagdo, de que trata o inciso Il da
Subclausula Segunda, é a instancia administrativa colegiada responsavel pelo
monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos
procedimentos, pela padronizagcao de objetos, custos e indicadores e pela
producao de entendimentos voltados a priorizagao do controle de resultados,
sendo de sua competéncia a avaliacdo e a homologacao dos relatorios
técnicos de monitoramento e avaliagcao (art. 53, caput, do Decreto Municipal n°
14.969, de 11 de novembro de 2021).

10.5 - A comissdao se reunira periodicamente a fim de avaliar a execucido das
parcerias por meio da analise das acdes de monitoramento e avaliagao
previstas nesta Clausula, podendo solicitar assessoramento técnico de
especialista que nao seja membro desse colegiado para subsidiar seus
trabalhos (art. 53, §§ 2° e 4° do Decreto Municipal n°® 14.969, de 11 de
novembro de 2021).

10.6 - A comissao de monitoramento e avaliagcao devera ser constituida por pelo
menos dois tercos de servidores ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da administragdo publica municipal,
devendo ser observado o disposto no art. 54 do Decreto Municipal n® 14.969,
de 11 de novembro de 2021, sobre a declaracao de impedimento dos membros
que forem designados.

10.7 - O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, de que trata o inciso Il da
Subclausula Segunda, devera conter os elementos dispostos no §1° do art. 59
da Lei n° 13.019, de 2014, e o parecer técnico de analise da prestacao de
contas anual, conforme previsto no art. 68 do Decreto Municipal n® 14.969, de
11 de novembro de 2021, e sera submetido a comissdo de monitoramento e
avaliagao, que detém a competéncia para avalia-lo e homologa-lo.

10.8 - A visita técnica in loco, de que trata o inciso IV da Subclausula Segunda, néo
se confunde com as acbes de fiscalizacdo e auditoria realizadas pela
administracdo publica municipal, pelos 6rgaos de controle interno e pelo
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul. A OSC devera ser
notificada previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias uteis anteriores a
realizacio da visita técnica in loco.

10.9 - Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em relatorio de
visita técnica in loco, que sera registrado na plataforma eletrénica quando de
sua implantagcdo e enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e
providéncias e podera ensejar a revisao do relatorio, a critério da administracao
publica municipal (art. 68, §2°, do Decreto Municipal n° 14.969, de 11 de
novembro de 2021). O relatério de visita técnica in loco devera ser
considerado na analise da prestacdo de contas (art. 70, inciso Ill, do Decreto
Municipal n® 14.969, de 11 de novembro de 2021).

10.10 -A pesquisa de satisfacao, de que trata o inciso V da Subclausula Segunda, tera
por base critérios objetivos de apuracao da satisfacao dos beneficiarios e de
apuracao da possibilidade de melhorias das ac¢des desenvolvidas pela OSC,
visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a
reorientacdo e o ajuste das metas e das agdes definidas. A pesquisa podera
ser realizada diretamente pela Agéncia Municipal de Habitacado e Assuntos
Fundiarios, com metodologia presencial ou a distancia, com apoio de terceiros,
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por delegagcdo de competéncia ou por meio de parcerias com 0Orgaos ou
entidades aptas a auxiliar na realizacdo da pesquisa (art. 57, §§ 1° e 2° do
Decreto Municipal n° 14.969, de 11 de novembro de 2021).

10.11 -Sempre que houver pesquisa de satisfacdo, a sistematizacdo sera
circunstanciada em documento que sera enviado a OSC para conhecimento,
esclarecimentos e eventuais providéncias. A OSC podera opinar sobre o
conteudo do questionario que sera aplicado (art. 57, §§ 3° e 4°, do Decreto
Municipal n® 14.969, de 11 de novembro de 2021).

10.12 -Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Agéncia Municipal de Habitagcdo e Assuntos
Fundiarios e pelos o6rgaos de controle, a execugcdo da parceria sera
acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica setorial, Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Campo Grande. A
presente parceria estara também sujeita aos mecanismos de controle social
previstos na legislacédo especifica (art. 60 da Lei n. 13.019, de 2014).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

11 -DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORAGCAO: O presente Termo de
Colaboracao podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

lll - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagao judicial, mediante prévia notificacdo por
escrito ao outro participe; ou

IV -rescindido, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autorizagao judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe,
nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas (art. 68, §4°, inciso Il, do Decreto Municipal n°
14.969, de 11 de novembro de 2021);

c) omissdo no dever de prestagdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia
superior a um ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n°
13.019, de 2014;

d) violagao da legislacao aplicavel,

e) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

f) malversacéo de recursos publicos;

g) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos
apresentados;
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h) nao atendimento as recomendagdes ou determinacbes decorrentes da
fiscalizagao;

i) descumprimento das condicdes que caracterizam a parceira privada como
OSC (art. 2° inciso |, da Lei n°® 13.019, de 2014);

j) paralisagao da execugao da parceria, sem justa causa e prévia comunicagao
a Agéncia Municipal de Habitagao e Assuntos Fundiarios;

k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se
houver execugao parcial do objeto e desde que previamente justificado pelo
gestor da parceria e autorizado pela Diretoar Presidente da Agéncia Municipal
de Habitagdo e Assuntos Fundiarios, conforme previsto nos §§ 3° e 4° do art.
34 do Decreto Municipal n® 14.969, de 11 de novembro de 2021; e

l) outras hipoteses expressamente previstas na legislacéo aplicavel.

11.1 - A denuncia so sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de recebimento da
notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

11.2 - Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por parte da Agéncia Municipal de
Habitacdo e Assuntos Fundiarios, que nido decorra de culpa, dolo ou ma
gestdo da OSC, o Poder Publico ressarcira a parceira privada dos danos
emergentes comprovados que houver sofrido.

11.3 - Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma gestao por
parte da OSC, devidamente comprovada, a organizacao da sociedade civil ndao
tera direito a qualquer indenizacgao.

11.4 - Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo
de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

11.5 - Na hipotese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao
erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores
relacionados a irregularidade nao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela
Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundiarios.

11.6 - Outras situagdes relativas a extincdo da parceria nao previstas na legislacao
aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de
Encerramento da Parceria a ser negociado entre as partes ou, se for o caso,
no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

12 -DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS: Por ocasido da conclus&o, denuncia, rescisdo
ou extincdo deste Termo de Colaboracdo, a OSC devera restituir os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacoes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena
de imediata instauragao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
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pela autoridade competente da Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos
Fundiarios.

12.1 - Os débitos a serem restituidos pela OSC serao apurados mediante atualizagao
monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

| - nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, os
juros serao calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem
subtracdo de eventual periodo de inércia da administracdo publica
municipal quanto ao prazo de que trata o § 32do art. 76, do Decreto
Municipal n°® 14.969, de 11 de novembro de 2021; e

Il - nos demais casos, o0s juros serao calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da OSC ou de
seus prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da
execucao da parceria; ou

b) do término da execugdo da parceria, caso nao tenha havido a
notificacdo de que trata a alinea “a” deste inciso, com subtracdo de
eventual periodo de inércia da Agéncia Municipal de Habitagdo e
Assuntos Fundiarios quanto ao prazo de que trata o § 32do art. 76 do

Decreto Municipal n°® 14.969, de 11 de novembro de 2021.

12.2 - Os débitos a serem restituidos pela OSC observarao juros equivalentes a taxa
referencial do Sistema Especial de Liquidacado e de Custddia - Selic para titulos
federais, acumulada mensalmente, até o ultimo dia do més anterior ao do
pagamento, e de 1% (um por cento) no més de pagamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

13 -DOS BENS REMANESCENTES: Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos,
transformados ou construidos com recursos repassados pela Agéncia Municipal de
Habitacdo e Assuntos Fundiarios sdo da titularidade da OSC e ficarao afetados ao
objeto da presente parceria durante o prazo de sua duracido, sendo considerados
bens remanescentes ao seu término, dispensada a celebracido de instrumento
especifico para esta finalidade.

13.1 - Os bens patrimoniais de que trata o caput deverao ser gravados com clausula
de inalienabilidade enquanto viger a parceria, sendo que, na hipotese de
extincdo da OSC durante a vigéncia do presente instrumento, a propriedade de
tais bens sera transferida a Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos
Fundiarios. A presente clausula formaliza a promessa de transferéncia da
propriedade de que trata o §5° do art. 35 da Lei n® 13.019, de 2014.

13.2 - Quando da extingado da parceria, os bens remanescentes permanecerao na
propriedade da OSC, na medida em que os bens serdo uteis a continuidade da
execucao de agoes de interesse social pela organizacao.

13.3 - Caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens
remanescentes permanecera com a OSC, observados os seguintes
procedimentos:
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| - nao sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando
a motivacao da rejeigao nao estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao;
ou

Il - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado
no calculo do dano ao erario a ser ressarcido, quando a motivagado da
rejeicao estiver relacionada ao seu uso ou aquisigao.

13.4 - Na hipdtese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, o valor pelo
qual os bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no
calculo do valor a ser ressarcido.

13.5 - A OSC podera realizar doacdo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive
beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada
sua utilidade para realizacao ou continuidade de acOes de interesse social.

13.6 - Os bens remanescentes poderédo ter sua propriedade revertida para a Agéncia
Municipal de Habitagcdo e Assuntos Fundiarios, se ao término da parceria ficar
constatado que a OSC nao tera condicdes de dar continuidade a execucao de
acdes de interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragao de
nova parceria, seja pela execucao direta do objeto pela Agéncia Municipal de
Habitacao e Assuntos Fundiarios.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

14 -DA PROPRIEDADE INTELECTUAL: Caso as atividades realizadas pela OSC com
recursos publicos provenientes do Termo de Colaboragdo deem origem a bens
passiveis de protecao pelo direito de propriedade intelectual, a exemplo de
invencdes, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras intelectuais, cultivares,
direitos autorais, programas de computador e outros tipos de criagcao, a OSC tera a
titularidade da propriedade intelectual e a participagdo nos ganhos econémicos
resultantes da exploracdo dos respectivos bens imateriais, os quais ficardao gravados
com clausula de inalienabilidade durante a vigéncia da parceria (art. 22 do Decreto
Municipal n°® 14.969, de 11 de novembro de 2021).

14.1 - Durante a vigéncia da parceria, os ganhos econdmicos auferidos pela OSC na
exploragao ou licenca de uso dos bens passiveis de propriedade intelectual,
gerados com os recursos publicos provenientes do Termo de Colaboracgao,
deverdo ser aplicados no objeto do presente instrumento, sem prejuizo do
disposto na Subclausula seguinte.

14.2 - A participacdo nos ganhos econdmicos fica assegurada, nos termos da
legislacao especifica, ao inventor, criador ou autor.

14.3 - Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes passiveis de
protecao pelo direito de propriedade intelectual permanecerao na titularidade
da OSC, quando forem uteis a continuidade da execucao de acgdes de
interesse social pela organizagdo, observado o disposto na Subclausula
seqguinte.

14.4 - Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes passiveis de
protecao pelo direito de propriedade intelectual poderao ter sua propriedade
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revertida para a Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundiarios,
quando a OSC nao tiver condi¢cdes de dar continuidade a execucao de acgdes
de interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragao de
nova parceria, seja pela execugao direta do objeto pela Agéncia Municipal de
Habitacdo e Assuntos Fundiarios.

14.5- A OSC declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se
responsabiliza integralmente por providenciar, independente de solicitagdo da
Agéncia Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios, todas as autorizagdes
ou licengas necessarias para que o 6rgao ou entidade publica municipal utilize,
sem 6nus, durante o prazo de protecao dos direitos incidentes, em territério
nacional e estrangeiro, em carater ndo exclusivo, os bens submetidos a regime
de propriedade intelectual que forem resultado da execucao desta parceria, da
seguinte forma:

I - quanto aos direitos de que trata a Lei n. 9.610, de 19 de fevereiro de 1998,
por quaisquer modalidades de utilizacao existentes ou que venham a ser
inventadas, inclusive:

a) areproducao parcial ou integral;

b) a edicio;

c) a adaptagao, o arranjo musical e quaisquer outras transformacoes;
d) a traducao para qualquer idioma,;

e) a inclusdo em fonograma ou producao audiovisual;

f) a distribuigado, inclusive para oferta de obras ou producbes mediante
cabo, fibra dtica, satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita
ao usuario realizar a selecdo da obra ou producéo para percebé-la em
um tempo e lugar previamente determinados por quem formula a
demanda, e nos casos em que 0 acesso as obras ou producdes se
faca por qualquer sistema que importe em pagamento pelo usuario;

g) a comunicacdo ao publico, mediante representacdo, recitacdo ou
declamagao; execugcao musical, inclusive mediante emprego de alto-
falante ou de sistemas analogos; radiodifusdo sonora ou televisiva;
captacdo de transmissdo de radiodifusdo em locais de frequéncia
coletiva; sonorizagdo ambiental; exibicdo audiovisual, cinematografica
ou por processo assemelhado; emprego de satélites artificiais;
emprego de sistemas o6ticos, fios telefébnicos ou ndo, cabos de qualquer
tipo e meios de comunicagao similares que venham a ser adotados;
exposicao de obras de artes plasticas e figurativas; e

h) a inclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a
microfilmagem e as demais formas de arquivamento do género.

Il - quanto aos direitos de que trata a Lei n® 9.279, de 14 de maio de 1996,
para a exploragao de patente de invengao ou de modelo de utilidade e de
registro de desenho industrial;
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lll - quanto aos direitos de que trata a Lei n°® 9.456, de 25 de abril de 1997, pela
utilizagao da cultivar protegida; e

IV - quanto aos direitos de que trata a Lei n°® 9.609, de 19 de fevereiro de 1998,
pela utilizagao de programas de computador.

14.6 - Cada um dos participes tomara as precaucgdes necessarias para salvaguardar
o sigilo das informacdes consideradas confidenciais acerca da propriedade
intelectual, podendo estabelecer em instrumento especifico as condigdes
referentes a confidencialidade de dado ou informacdo cuja publicagdo ou
revelacao possa colocar em risco a aquisi¢cao, manutencido e exploracido dos
direitos de propriedade intelectual resultantes desta parceria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

15 -DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL: A OSC prestara contas da boa e regular
aplicagcao dos recursos recebidos, observando-se as regras previstas nos arts. 63 a
72 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 60 a 65 e 69 a 78 do Decreto Municipal n°
14.969, de 11 de novembro de 2021, além das clausulas constantes deste
instrumento e do plano de trabalho.

15.1 - A prestacdo de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar resultados e
devera conter elementos que permitam avaliar a execugao do objeto e o
alcance das metas. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera
conter elementos que permitam a Agéncia Municipal de Habitagao e Assuntos
Fundiarios avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas
e a comprovacgao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacido de contas.

15.2 - Para fins de prestacdo de contas final, a OSC devera apresentar Relatério
Final de Execucdo do Objeto, na plataforma eletrénica quando de sua
implantacao e na auséncia desta ferramenta, entregar na Agéncia Municipal de
Habitacdao e Assuntos Fundiarios, no prazo de 30 (trinta) dias a partir do
término da vigéncia da parceria. Tal prazo podera ser prorrogado por até 15
(quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

15.3 - O Relatério Final de Execugao do Objeto contera:
| - a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de toda a
vigéncia da parceria, com comparativo de metas propostas com os

resultados alcancados;

Il - a descricdo das acbes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o
cumprimento do objeto;

lll - os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros;

IV - 0os documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida em bens
e servicos, quando houver;
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V - justificativa, quando for o caso, pelo ndao cumprimento do alcance das
metas;

VI -0 comprovante de devolugao de eventual saldo financeiro remanescente
(art. 69, caput, do Decreto Municipal n°® 14.969, de 11 de novembro de
2021); e

VIl -a previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisoérias
de que trata o §3° do art. 42 do Decreto Municipal n° 14.969, de 11 de
novembro de 2021.

15.4 - A OSC fica dispensada da apresentacdo dos documentos de que tratam os
incisos Ill e IV da Subclausula anterior quando ja constarem na plataforma
eletrénica quando de sua implantagao.

15.5 - O Relatério Final de Execugdo do Objeto devera, ainda, fornecer elementos
para avaliagao:

| - dos resultados alcancados e seus beneficios;
Il - dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

lll - do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de
pesquisa de satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e
declaracao do conselho de politica publica setorial, entre outros; e

IV -da possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusao do
objeto.

15.6 - As informacdes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas por meio
da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de
trabalho, conforme definido no inciso IV do caput do art. 25 do Decreto
Municipal n® 14.969, de 11 de novembro de 2021.

15.7 - A analise da prestagao de contas final pela Agéncia Municipal de Habitacéo e
Assuntos Fundiarios sera formalizada por meio de parecer técnico conclusivo
emitido pelo gestor da parceria, a ser inserido na plataforma eletrénica quando
de sua implantagao e, na auséncia desta ferramenta, devera ser entregue a
OSC por meio de Oficio, que devera verificar o cumprimento do objeto e o
alcance das metas previstas no plano de trabalho, e considerara:

| - Relatoério Final de Execucao do Obijeto;

Il - os Relatoérios Parciais de Execucdo do Objeto, para parcerias com duracao
superior a um ano;

lll - relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

IV -relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, quando houver (parcerias
com vigéncia superior a um ano).
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15.8 - Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas
no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico conclusivo,
avaliara a eficacia e efetividade das acdes realizadas, conforme previsto na
alinea “b” do inciso Il do art. 68 do Decreto Municipal n° 14.969, de 11 de
novembro de 2021, devendo mencionar os elementos referidos na Subclausula
Quinta.

15.9 - Na hipotese de a analise de que trata a Subclausula Sétima concluir que houve
descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de
irreqularidade, o gestor da parceria, antes da emissao do parecer técnico
conclusivo, notificara a OSC para que apresente Relatério Final de Execucao
Financeira, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da notificacdo. Tal prazo
podera ser prorrogado por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitagao prévia da OSC.

15.10 -O Relatério Final de Execucao Financeira, quando exigido, devera conter:

I- a relacdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive
rendimentos financeiros, e sua vinculagdo com a execug¢ao do objeto, que
possibilitem a comprovagao da observancia do plano de trabalho;

lI- o comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria
especifica, quando houver;

lll- o extrato da conta bancaria especifica;

IV- a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que
devera conter a indicagao do valor integral da despesa e o detalhamento
da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada fragado, com
identificacdo do numero e do 6rgao ou entidade da parceria, vedada a
duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa;

V- a relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando
houver; e

VI- copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive
holerites, com data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e
indicacao do produto ou servico.

15.11 -A OSC fica dispensada da apresentacdo dos documentos de que tratam os
incisos | a IV da Subclausula anterior quando ja constarem na plataforma
eletrénica quando de sua implantagao.

15.12 -A analise do Relatorio Final de Execucao Financeira, quando exigido, sera feita
pela Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundiarios e contemplara:

|- o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das
despesas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou
agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de trabalho, observado
o disposto no § 92do art. 36 do Decreto Municipal n. 14.969, de 11 de
novembro de 2021; e
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Il - a verificacdo da conciliacido bancaria, por meio da afericao da correlacao
entre as despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos
efetuados na conta corrente especifica da parceria.

15.13 -Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes (art. 64, §2°, da Lei n. 13.019, de 2014).

15.14 -Observada a verdade real e os resultados alcancados, o parecer técnico
conclusivo da prestacdo de contas final embasara a decisdo da autoridade
competente e podera concluir pela:

| - aprovacgao das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do
objeto e das metas da parceria;

Il - aprovagao das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de
cumpridos o objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade
ou qualquer outra falta de natureza formal que n&o resulte em dano ao
erario; ou

lll - rejeicao das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no
plano de trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
ou

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

15.15 -A rejeicdo das contas ndo podera ser fundamentada unicamente na avaliagao
dos efeitos da parceria, de que trata o §4° do art. 73 do Decreto Municipal n°
14.969, de 11 de novembro de 2021, devendo ser objeto de analise o
cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho.

15.16 -A decisdo sobre a prestacdo de contas final cabera a autoridade responsavel
por celebrar a parceria.

15.17 -A OSC sera notificada da decisédo da autoridade competente e podera:

| - apresentar pedido de reconsideragdo, no prazo de 30 (trinta) dias, a
autoridade que a proferiu, para deciséao final no prazo de 30 (trinta) dias; ou

Il - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigag¢ao, no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

15.18 -Exaurida a fase de reconsideragdo, a Agéncia Municipal de Habitacdo e
Assuntos Fundiarios devera:

| - no caso de aprovacado com ressalvas da prestacao de contas, registrar na
plataforma eletrénica, quando implantada, as causas das ressalvas e, em
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caso de nao implantacao registrar em documento juntado no processo
administrativo; e

Il - no caso de rejeicdo da prestacdo de contas, notificar a OSC para que, no
prazo de 30 (trinta) dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou
inexecugcdo do objeto apurada ou com a prestacao de contas nao
apresentada; ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias
de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de
trabalho, nos termos do §2° do art. 72 da Lei n>13.019, de 2014.

15.19 -O registro da aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas possui carater
preventivo e sera considerado na eventual aplicagao de sancoes.

15.20 -A Agéncia Municipal de Habitagao e Assuntos Fundiarios devera se pronunciar
sobre a solicitacdo de ressarcimento que trata a alinea “b” do inciso Il da
Subclausula Décima Oitava no prazo de 30 (trinta) dias, sendo a autorizagao
de ressarcimento por meio de acbes compensatorias ato de competéncia
exclusiva da Diretora Presidente da Agéncia Municipal de Habitacao e
Assuntos Fundiarios. A realizacdo das acbes compensatorias de interesse
publico ndo devera ultrapassar a metade do prazo previsto para a execugao da
parceria.

15.21 -Na hipotese de rejeicao da prestagao de contas, 0 nao ressarcimento ao erario
ensejara:

| - a instauracao da tomada de contas especial, nos termos da legislagcao
vigente; e

Il - 0 registro da rejeicao da prestacao de contas e de suas causas na
plataforma eletronica e no portal da transparéncia do municipio enquanto
perdurarem os motivos determinantes da rejeicao.

15.22 -O prazo de analise da prestacdo de contas final pela Agéncia Municipal de
Habitacdo e Assuntos Fundiarios sera de até 30 (trinta) dias, contado da data
de recebimento do Relatério Final de Execucédo do Objeto ou do cumprimento
de diligéncia por ela determinado, podendo ser prorrogado, justificadamente,
por igual periodo, desde que ndo exceda o limite de 300 (trezentos) dias.

15.23 -O transcurso do prazo definido na Subclausula anterior, e de sua eventual
prorrogacao, sem que as contas tenham sido apreciadas:

|- ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e
celebre novas parcerias; e

Il - ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou
vedacao a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a
ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.




PAGINA 44 - terca-feira, 20 de junho de 2023 DIOGRANDE n. 7.090

15.24 -Se o transcurso do prazo definido na Subclausula Vigésima Segunda, e de sua
eventual prorrogacao, se der por culpa exclusiva da Agéncia Municipal de
Habitacdo e Assuntos Fundiarios, sem que se constate dolo da OSC ou de
seus prepostos, nao incidirdo juros de mora sobre os débitos apurados no
periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestacao
conclusiva pela Agéncia Municipal de Habitagdao e Assuntos Fundiarios, sem
prejuizo da atualizacdo monetaria, que observara a variagdo anual do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundacéio
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

15.25 -A prestacao de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao na
plataforma eletrbnica quando de sua implantacdo, permitindo a visualizacio
por qualquer interessado, ou em processo administrativo podendo ser
disponibilizado cépia quando de sua solicitacao formal.

15.26 -Os documentos incluidos pela OSC na plataforma eletrénica, quando
implantada, desde que possuam garantia da origem e de seu signatario por
certificagao digital, serdo considerados originais para os efeitos de prestacao
de contas.

15.27 -A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execug¢ao
da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a
apresentacio da prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

16 -DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS: Quando a execugdo da parceria estiver em
desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n® 13.019, de 2004, do
Decreto Municipal n°® 14.969, de 11 de novembro de 2021, e da legislagao especifica,
a administracdo publica municipal podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC
as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - suspensio temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da administragao publica
municipal, por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

lll - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja
promovida a reabilitagao perante a Agéncia Municipal de Habitagao e Assuntos
Fundiarios, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a administracdo
publica municipal pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo de 2 (dois)
anos da aplicacado da sancao de declaragao de inidoneidade.

16.1 - A sancao de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que nao
justifiquem a aplicacdo de penalidade mais grave.

16.2 - A sancdo de suspensado temporaria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebracéo, execucéo ou prestacao de contas da
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parceria e nao se justificar a imposicdo da penalidade mais grave,
considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e
os danos que dela provieram para a administracao publica municipal.

16.3 - E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data
de abertura de vista dos autos processuais.

16.4 - A aplicacdo das sancbes de suspensdo temporaria e de declaracido de
inidoneidade € de competéncia exclusiva do Diretor Presidente da Agéncia
Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundiarios.

16.5 - Da decisdo administrativa que aplicar as sancdes previstas nesta Clausula
cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de
ciéncia da decisao. No caso da competéncia exclusiva da Diretora Presidente
da Agéncia Municipal de Habitagdao e Assuntos Fundiarios prevista na
Subclausula anterior, o recurso cabivel é o pedido de reconsideracéo.

16.6 - Na hipdtese de aplicacdo de sancdo de suspensao temporaria ou de
declaracao de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, cumulativamente,
como inadimplente na plataforma eletrénica, quando implantada, e no portal da
transparéncia do municipio, enquanto perdurarem os efeitos da punicédo ou até
que seja promovida a reabilitagao.

16.7 - Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agdes punitivas da administracéao
publica municipal destinadas a aplicar as sancdes previstas nesta Clausula,
contado da data de apresentacédo da prestacdo de contas ou do fim do prazo
de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria, no caso de
omissdo no dever de prestar contas. A prescricdo sera interrompida com a
edicao de ato administrativo destinado a apuragao da infragao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

18 -DA GESTAO DE INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES INTERNOS: A execucéo
do presente Termo de Colaboracdo observard o disposto na INSTRUCAO
NORMATIVA SCI n. 005/2020, de 20 de novembro de 2020, da Controladoria-Geral
do Municipio, no que toca a gestao de integridade, riscos e de controles internos.

CLAUSULA DECIMA NONA

19 -DA DIVULGAGAO: Em razdo do presente Termo de Colaboragao, a OSC se obriga a
mencionar em todos os seus atos de promocgao e divulgacao do projeto, objeto desta
parceria, por qualquer meio ou forma, a participacdo da Agéncia Municipal de
Habitacao e Assuntos Fundiarios.

19.1 - A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de Colaboragcao
devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientagao
social, dela ndao podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocéao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA VIGESIMA
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20 -DA PUBLICACAO: A eficacia do presente Termo de Colaboracdo ou dos
aditamentos que impliguem em alteracao de valor ou ampliagao ou redugao da
execucao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial de Campo Grande - DIOGRANDE, a qual devera
ser providenciada pela Agéncia Municipal de Habitagao e Assuntos Fundiarios.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA

21 -DA CONCILIAGAO E DO FORO: As controvérsias decorrentes da execucdo do
presente Termo de Colaboragcao que nao puderem ser solucionadas diretamente por
mutuo acordo entre os participes deverao ser encaminhadas a Procuradoria-Geral do
Municipio, para prévia tentativa de conciliagdo e solugao administrativa de duvidas de
natureza eminentemente juridica relacionadas a execucao da parceria, assegurada a
prerrogativa de a organizacdo da sociedade civil se fazer representar por advogado,
observado o disposto no inciso XVII do caput do art. 42 da Lei n°® 13.019, 2014, no art.
89 do Decreto Municipal n°® 14.969, de 11 de novembro de 2021, e em Ato do
Procurador-Geral do Municipio.

21.1 - Nao logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, sera
competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Colaboracao,
titulo executivo extrajudicial, conforme inciso XV, do art. 3° do Decreto
Municipal n. 14.969/2021, o foro da cidade de Campo Grande, capital do
Estado de Mato Grosso do Sul.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total
e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, foi lavrado em 1 (uma) via, que vao assinadas pelos participes, de
maneira digital ou escaneada para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora
dele.

Campo Grande-MS, XX de XXXXXXXX de 2023.

MARIA HELENA BUGHI
Diretora-Presidente da Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundiarios - AMHASF

NOME
Presidente da OSC

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
Identidade: Identidade:

CPF: CPF:
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