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DIOGRANDE n. 7.068

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 29/2023
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PGM/2019

Edital de Homologagao n. 15/2019
Procurador Municipal
CANDIDATO Classificacdo

JOAO FLAVIO CAPELA DE AMORIM 330

EDITAL n. 30/2023
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE/MS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuicdes legais,
CONVOCA os candidatos classificados nos Concursos Publicos da PMCG abaixo
relacionados para recebimento de ORIENTACAO SOBRE O PROCESSO DE NOMEAGAO E
POSSE, conforme autorizagdo, observando-se:

1. Os dispositivos legais pertinentes;

2. Os candidatos devem se apresentar, preferencialmente, conforme cronograma de
local, data e hora anexo a este Edital. Em decorréncia das normas de biosseguranca
nao sera permitido ao candidato se fazer presente com acompanhante, devendo
estar s6 e usando mdscara de protecao facial (uso opcional);

2.1. A orientagdo sobre o processo de nomeagdo e posse ocorrerd na Geréncia de
Selegdo de Recursos Humanos, sito Av. Afonso Pena, 3.297, Centro, Pago Municipal -
Sala 1, Térreo.

3. O candidato que ndo se apresentar no dia especificado no Anexo I terd o prazo de
5 dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente a publicacdo deste Edital para
comparecer na Geréncia de Selegdo de Recursos Humanos, sito Av. Afonso Pena, 3.297,
Centro, Pago Municipal Sala 1, térreo.

a) a apresentagdao para manifestacdo do interesse em continuar no processo de
nomeacao e posse e recebimento de orientagées sobre o mesmo, no periodo mencionado
no Anexo I deste edital, podera se dar através de procurador legalmente constituido com
a apresentacdo de procuracao simples (original), copia do RG do candidato e cépia do
RG do procurador.

b) o candidato que nao se manifestar, pessoalmente ou por procuracao, dentro
deste prazo para receber a orientagdo sobre o processo de nomeacdo e posse perdera
o direito a vaga.

4. No dia da orientagdo, o candidato recebera o Boletim de Inspegdo Médica - BIM, data
e horario da Pericia Médica, além de formulario contendo informagdes sobre a data e
horario da entrega dos originais e respectivas cdpias, dos seguintes documentos:

a) Documento oficial de identidade (RG);

b) CPF;

c) Cadastramento do PIS/PASEP;

d) Titulo de eleitor;

e) Comprovante de quitacdo eleitoral da ultima eleigdo;

f) Comprovante de residéncia (luz ou telefone convencional);

g) Comprovante de escolaridade especifica na habilitacdo para o cargo;

h) Carteira do 6rgdo de classe, quando o cargo exigir;

i) Uma fotografia 3x4;

j) Declaragao de bens;

k) Comprovante de quitacdo com as obrigagdes militares, quando couber;

|) Certiddo de casamento ou nascimento;

m) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha que consta a foto, qualificacdo
civil e primeiro contrato de trabalho);

n) Comprovante de tipagem sanguinea;

0) CNH;

p) Certidoes de Antecedentes Civeis e Criminais, expedidas pela Justica Estadual;

g) Certiddes de Acgdes Civeis, Criminais e para Fins Eleitorais, expedida pela Justica
Federal;

r) Certiddo de Crimes Eleitorais, expedida pela Justica Eleitoral Estadual;

s) Comprovante da Situagao Cadastral do CPF;

t) Impressdo da Consulta de Qualificagdo Cadastral do E-social, emitida através da
internet.

5. Apds a comprovacdo dos requisitos para a posse, o candidato sera nomeado.

6. A posse ocorrera no prazo de até 10(dez) dias, a contar da data de publicacdo da
nomeacao, observando-se;

a) A escolha de vaga ocorrera na data da posse de acordo com a ordem de classificagdo
dos candidatos e o cronograma apresentado ao candidato na entrega de documentos;
b) O candidato que ndo observar a data e o horario previsto no cronograma perdera o
direito de escolha de vaga segundo sua classificagao.

7. O ato da posse sera efetivado somente com a comprovagdo de todos os requisitos e
condicGes legais exigidos para provimento do cargo, inclusive a aptiddo fisica e mental
e declaragdo que ndo incorre em acumulagdo ilicita de cargos conforme dispositivos
constitucionais.

8. Sera considerado desistente do Concurso Publico, perdendo a vaga respectiva, o
candidato aprovado que:

a) ndo se apresentar no prazo estabelecido na legislagao vigente;

b) ndo comprovar os requisitos exigidos para investidura no cargo;

¢) ndo apresentar a documentagdo comprobatdria necessaria para investidura no cargo;
d) ndo se apresentar para tomar posse no prazo estabelecido.

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE MAIO DE 2023.

EVELYSE FERREIRA CRUZ OYADOMARI
Secretaria Municipal de Gestédo

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 30/2023
I - Cronograma:
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O CARGO DE PROCURADOR

MUNICIPAL - PGM / 2019
Edital de Homologag¢do n. 15/2019

co = Cronograma
| f
Cargo Classificagao Data
PROCURADOR MUNICIPAL 340 02/05/2023

II - Relagao de Candidatos:
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PGM/2019
Edital de Homologagao n. 15/2019

CARGO: PROCURADOR MUNICIPAL
CANDIDATO Classificagao
JOAO BAHIA DE HOLANDA SOUSA 340

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

CONCESSAO

A PREFEITURA DE CAMPO GRANDE torna publico que recebeu da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR a Licenca Ambiental Modalidade Licenga
Prévia, com validade de 11 meses a partir de 17/05/2023, para atividade de Feira
Central de Campo Grande, localizado na Rua 14 de julho, n. 3351, Bairro Sdo Francisco,
Municipio de Campo Grande - MS.

REQUERIMENTO ;
A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS- SISEP

torna publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdao Urbana
- SEMADUR a Licenga Ambiental Modalidade Licenca de Instalagdo para atividade de
Infraestrutura Urbana: Pavimentagdo Asfaltica e Drenagem de Aguas Pluviais
- Novo Acesso ao Bairro Moreninha. Localizado no bairro Moreninha e Rita Vieira no
Municipio de Campo Grande - MS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO UNICO AO DECRETO N. 10.499 DE 02 DE JUNHO DE 2008.

Art. 19, — A Prefeitura Municipal de Campo Grande, considerando o artigo 2°
da Lei Federal n. 9.452/97, e, apds as liberagdes dos recursos federais, a qualquer
titulo, notificard os partidos politicos, os sindicatos dos trabalhadores e as entidades
empresariais.

NOTIFICACAO
N.12/2023 Data: 29/05/2023
Orgdo: Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS
N. | ORIGEM | NATUREZA OBJETO EXECUTOR VALOR R$
MDS / SUAS - Sistema
1 | FNAS | Unico de Assist. | Bloco MAC SAS / FMAS | 343.211,38
Social
MDS / SUAS - Sistema _ =
FNAS | Unico de Assist. | Db PSB- Protecdo | oxg / emas | 311.035,19
2 - Social Basica
Social
MDS / SUAS - Sistema | Prog. Primeira
3 FNAS Unico de Assist. Infancia no SUAS | SAS / FMAS | 79.000,00
Social
TOTAL 733.246,57

José Mario Antunes da Silva
Secretario Municipal de
Assisténcia Social

Glaucielen Salmeron Canhete
Gerente de Gestao dos Fundos
Especiais da Assisténcia

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N. 285, DE 17 DE
SETEMBRO DE 2018.

QUE ENTRE SI CELEBRAM, O MUNICiPIO DE CAMPO GRANDE-MS, COM
INTERVENIENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E O
SR. DOMINGOS GARDE FILHO.

I - O Municipio de Campo Grande, com sede na Av. Afonso Pena n. 3.297 - Pago Municipal,
inscritono CNPJ/MFn.03.501.509/0001-06, porintermédioda SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pelo seu Secretario, Sr. JOSE MARIO ANTUNES DA SILVA, brasileiro,
casado, Administrador, portador do CPF/MF n.175.378.271-68 e do RG n. 779124 - SSP/
MS, residente e domiciliado nesta Capital, por delegacdo de competéncia, através da Lei
Municipal n. 3.530, de 26 de junho de 1998, com fundamento nas disposicdes da Lei
Federal n. 8.666 de 21/6/1993 anexa ao Processo Administrativo n. 46467/2018-
17, volume 06 resolve modificar unilateralmente o Contrato, para inclusao da dotagao
orcamentdria, na cldusula quarta no contrato 285 de 17/09/2018, mediante o
presente Termo de Apostilamento, com inclusdo das seguintes clausulas e condigbes:

ONDE CONSTA

CLAUSULA QUARTA- DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

4.1. As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta da seguinte Dotagao
Orgamentaria:

- Convénio: 2018524 - Portaria 65/2018/SNAS/Unificacdo Protecdo Social Especial de
Média e Alta Complexidade;

- Fonte do Recurso: 73 - RECURSOS DE TRANSFERENCIAS DO FNAS;

- Programa de Trabalho: 229 8 244 24 4023;

- Elemento de despesa: 33903615 - Locacdo de Imdveis.

PASSA CONSTAR

CLAUSULA QUARTA- DA RUBRICA ORCAMENTARIA:

4.1. Os recursos orcamentarios correrdo por conta das verbas:

- Fonte do Recurso: 73 - RECURSOS DE TRANSFERENCIAS DO FNAS;
- Programa de Trabalho: 229 8 244 24 4023;

- Fonte do Recurso: 73 - RECURSOS DE TRANSFERENCIAS DO FNAS;




