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VALOR: R$ 166.363,63 (cento e sessenta e seis mil, trezentos e sessenta e três reais e 
sessenta e três centavos), sendo o valor de R$ 152.963,63 (cento e cinquenta e dois mil, 
novecentos e sessenta e três reais e sessenta e três centavos) destinados a Subvenção 
Social e o valor de R$ 13.400 (treze mil e quatrocentos reais), destinados a Auxílio, 
conforme Plano de Trabalho apresentado pela OSC.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Subvenção Social: D.O. 2899000004.8.241.41.4038; 
UG: 2901S; Fonte: 06 FMI; ED: 3350 4300. Auxílio: 2899000004.8.241.41.4038; UG: 
2901S; Fonte: 06 FMI; ED: 4450 4200.
VIGÊNCIA: O presente Termo de Fomento terá vigência de 12 meses ARR (após o 
recebimento do recurso), podendo ter a vigência alterada conforme disposto no Art. 55, 
da Lei 13.019, de 31/7/2014.
ASSINATURAS: José Mario Antunes da Silva e Cristiano Miranda Cupertino.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE MAIO DE 2023.

MARCOS GUIMARÃES DE CAMPOS
Superintendência de Técnica Legislativa

REPUBLICA-SE POR CONSTAR COM INCORREÇÕES NO ORIGINAL, PUBLICADO NO 
DIOGRANDE n. 7.039, DE 5/5/2023.
EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. 120, CELEBRADO EM 4 DE MAIO DE 2023.
PARTES: Município de Campo Grande - MS, com interveniência da Secretaria Municipal 
de Cultura e Turismo - SECTUR e o Clube Mar Del Plata de Ciclismo.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 13.019/2014 e suas alterações, no Decreto Municipal n. 
14.969/2021, o Edital de Chamamento n. 37/2022, publicado no Diogrande n. 6.615 
de 13 de abril de 2022, Lei de Diretrizes Orçamentárias, Lei de Orçamento do corrente 
exercício e no Processo Administrativo n. 13875/2023-03.
OBJETO: O objeto do presente Termo de Fomento, originado do Processo n. 13875/2023-
03, tem por objeto a execução de projeto/atividade, conforme o Plano de Trabalho anexo 
ao processo.
VALOR TOTAL: R$ 99.931,90 (noventa e nove mil, novecentos e trinta e um reais e 
noventa centavos).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Programa de Trabalho n. 1500000001 23 695 16 2071; 
Elemento de Despesa n. 33504300; Fonte de Recurso: 1.
VIGÊNCIA: 180 (cento e oitenta) dias a contar da data da publicação do extrato no 
DIOGRANDE.
ASSINATURAS: Mara Bethânia B. Gurgel de Menezes e Josué Vaneli Lopes de Souza.

CAMPO GRANDE-MS, 4 DE MAIO DE 2023.

MARCOS GUIMARÃES DE CAMPOS
Superintendentede Técnica Legislativa

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 26 DE ABRIL DE 2023, TERMO 
DE CREDENCIAMENTO n. 01, DE 1º DE JUNHO DE 2020.
PARTES: Município de Campo Grande - MS, com interveniência da Secretaria Municipal 
de Saúde/Fundo Municipal de Saúde e a Clínica de Doenças Renais SS - Pro Renal.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso II, § 2º, da Lei Federal n. 8.666/93, no artigo 24 
da Lei n. 8.080/90, na Cláusula nona do Termo de Credenciamento n. 01/2019, assim 
como na justificativa anexa ao Processo Administrativo n. 43609/2020-18, volume 02 e 
nas disposições legais e regulamentares aplicáveis a espécie.
OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Termo de Credenciamento n. 01/2020.
RATIFICAÇÃO: Ratificam-se as demais cláusulas e condições deste Termo de 
Credenciamento n. 01/2020 e de seus Termos Aditivos, desde que não conflitem com o 
presente Termo.
VIGÊNCIA: Fica prorrogado o prazo de vigência do Termo de Credenciamento n. 
01/2020, por mais 12 (doze) meses, passando a ser Contado de 1º/6/2023 a 31/5/2024.
ASSINATURAS: Sandro Trindade Benites, Elizete Oshiro e Euripedes Barsanulfo Pereira.

CAMPO GRANDE-MS, 26 DE ABRIL DE 2023.

MARCOS GUIMARÃES DE CAMPOS
Superintendência de Técnica Legislativa

SECRETARIA ESPECIAL DE SEGURANÇA E DEFESA SOCIAL

RESOLUÇÃO NORMATIVA SESDES N. 125, DE 06 DE MARÇO DE 2023.

O SECRETÁRIO ESPECIAL DE SEGURANÇA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas 
atribuições legais, que lhe confere o artigo 67, inciso II, da Lei n. 5.793, de 3 de janeiro 
de 2017, e

CONSIDERANDO que os atos administrativos, são vinculados ao princípio Constitucional 
da publicidade, previsto no caput do artigo 37 da Constituição Federal;

CONSIDERANDO a Lei n. 10.826, de 22 de dezembro de 2003, que dispõe sobre o 
Estatuto do Desarmamento;

CONSIDERANDO a Lei n. 13.022, de 08 de agosto de 2014, que dispõe sobre o Estatuto 
Geral da Guarda Municipal;

CONSIDERANDO a Lei n. 13.675, de 11 de junho de 2018, que disciplina a organização 
e o funcionamento dos órgãos responsáveis pela segurança pública, nos termos do § 
7° do art. 144 da Constituição Federal; cria a Política Nacional de Segurança Pública e 
Defesa Social (PNSPDS); institui o Sistema Único de Segurança Pública (Susp); altera a 
Lei Complementar n° 79, de 7 de janeiro de 1994, a Lei n° 10.201, de 14 de fevereiro 
de 2001, e a Lei n° 11.530, de 24 de outubro de 2007; e revoga dispositivos da Lei n° 
12.681, de 4 de julho de 2012;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, que dispõe 
sobre o Regime Jurídico Único Dos Servidores Públicos do Município De Campo Grande, 
e dá outras providências;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n. 330, de 4 de setembro de 2018, que dispõe 
sobre criação da Corregedoria da Secretaria Especial de Segurança e Defesa Social de 
Campo Grande–MS, e dá outras providências;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n. 358, de 29 de agosto de 2019, que dispõe 
sobre a carreira, a organização, o plano de cargos, o sistema remuneratório, o regimento 
de trabalho, e os direitos fundamentais da Guarda Civil Metropolitana de Campo Grande, 
e dá outras providências;

CONSIDERANDO o Decreto n. 9.847, de 25 de junho de 2019, que regulamenta a Lei 
no 10.826, de 22 de dezembro de 2003, para dispor sobre a aquisição, o cadastro, o 
registro, o porte e a comercialização de armas de fogo e de munição e sobre o Sistema 
Nacional de Armas e o Sistema de Gerenciamento Militar de Armas;

CONSIDERANDO a PORTARIA n. 9-CGCSP/DIREX/PF/DF, de 14 de abril de 2022, que 
estabelece o currículo da disciplina de armamento e tiro dos cursos de formação das 
guarda municipais, bem como normas e procedimentos para disciplinar a habilitação em 
armamento e tiro das guardas municipais;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n. 15.441, de 28 de novembro de 2022, que 
estabelece os procedimentos relativos às condições para utilização, armazenamento, 
controle de uso e registro de armas de fogo e munições da Guarda Civil Metropolitana de 
Campo Grande – MS, previsto no 

CONSIDERANDO a necessidade de padronizar o estágio de qualificação profissional 
anual para os Guardas Civis Metropolitanos.

RESOLVE:

Art. 1º TORNAR PÚBLICO os Eixos Temáticos da Rede de Ensino à Distância (EAD) 
da Secretaria de Gestão e Ensino em Segurança Pública (Segen), para composição 
da carga horária obrigatória do estágio de qualificação profissional dos Guardas Civis 
Metropolitanos;

Art. 2° Os Guardas Civis Metropolitanos quando convocados mediante Edital de 
Convocação específico, deverão apresentar o(s) certificado(s) físico com a carga horária 
e a ementa do(s) curso(s) solicitado(s) de um dos Eixos Temáticos relacionados no 
ANEXO ÚNICO desta Resolução;

Art. 3º Os Eixos Temáticos constante no Anexo Único desta Resolução, estão na 
plataforma EAD Segen do Ministério da Justiça e Segurança Pública;

Art. 4° Não serão validados certificados de cursos de outras plataformas, assim como de 
cursos aleatórios que não estejam previstos no Edital de Convocação específico;

Art. 5º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

CAMPO GRANDE-MS, 06 DE MARÇO DE 2023.

ANDERSON GONZAGA DA SILVA ASSIS 
SECRETÁRIO ESPECIAL DE SEGURANÇA E DEFESA SOCIAL

ANEXO ÚNICO – EIXOS TEMÁTICOS.
ORD. EIXO TEMÁTICO
1 ARMAMENTO MUNIÇÃO E TIRO
2 ÉTICA E DIREITOS HUMANOS
3 FISCALIZAÇÃO TRANSPORTE E DIREÇÃO
4 FUNÇÕES TÉCNICAS E PROCEDIMENTOS EM SEGURANÇA PÚBLICA
5 GESTÃO DE CONFLITOS E EVENTOS CRÍTICOS
6 LOCAL DE CRIME
7 MEIO AMBIENTE
8 PLANEJAMENTO GOVERNANÇA E INTEGRIDADE
9 POLICIAMENTO E SEGURANÇA
10 QUALIDADE DE VIDA BEM ESTAR E SAÚDE
11 SALVAMENTO RESGATE E DEFESA CIVIL
12 SEGURANÇA DE GRUPOS VULNERÁVEIS
13 SEGURANÇA INTEGRADA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO

  
EDITAL n. 06/2022-27

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA

OS SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE GESTÃO E DE EDUCAÇÃO DO 
MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista 
a necessidade temporária de excepcional interesse público, com fundamento no artigo 
292, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, e conforme previsto no 
item 10 do Edital de abertura n. 06/2022-01, publicado no Diogrande n. 6.600, de 31 
de março de 2022, CONVOCAM candidatos regularmente classificados no PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO para seleção e contratação, por prazo determinado, de 
ASSISTENTE DE EDUCACÃO INFANTIL, para substituir vacâncias e, portanto, sem 
aumento de despesas com pessoal, a comparecerem na SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO, conforme relação nominal, data, horário e endereço especificados no 
Anexo Único a este Edital, para receberem orientação sobre a documentação a ser 
entregue para o preenchimento da vaga e efetivação do procedimento de contratação.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE MAIO DE 2023.

MARIA DAS GRAÇAS MACEDO
Secretária Municipal de Gestão

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretário Municipal de Educação

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 06/2022-27

CRONOGRAMA PARA APRESENTAÇÃO DO CANDIDATO

FUNÇÃO: ASSISTENTE DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
DATA: 22 de maio de 2023
HORÁRIO: 8 horas
LOCAL: Espaço de Formação Lúdio Martins Coelho - SEMED
ENDEREÇO: Rua Onicieto Severo Monteiro, n. 460 – Vila Margarida

Classif. Candidato

3111 TIAGO DE LIMA PAULINO

3112 JULIANE APARECIDA FERREIRA LIMA
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3113 ANDRÉIA APARECIDA BOZZA
3114 LETÍCIA BARBOSA VICENTE – Candidata convocada pela vaga reservada ao 

Cotista Negro (416º) através do Diogrande n. 6.805, de 21/10/2023.
3115 FLÁVIA VIEIRA DA COSTA

3116 MARILZA DE JESUS BRITO

3117 DANIELA OLIVEIRA DA SILVA

3118 PAOLLA FERREIRA VAZ GOMES

3119 BRUNA NADINE SOUZA SANTOS

3120 WANESSA PARABÁ ARTEAGA DA SILVA

3121 THAÍS DOS SANTOS MAIA

3122 LAISLA PRISCILA BARBOSA SOARES – Candidata convocada pela vaga 
reservada ao Cotista Negro (417º) através do Diogrande n. 6.805, de 21 de 
outubro de 2023.

3123 ARIELE PEREZ DA SILVA

3124 DANILLA FORGUILHA MAGALHÃES

3125 RODRIGO LUCAS DA SILVA ALMEIDA

3126 ADRIELLI DA SILVA CORREA DOS SANTOS – Candidata convocada pela vaga 
reservada ao Cotista Negro (418º) através do Diogrande n. 6.805, de 21 de 
outubro de 2023.

3127 SIMONE ROSÁRIO LISBOA

3128 AMANDA DE SOUZA CAMPOS

3129 CRISLAINE CRISTALDO MARECO

3130 EMILENY DOS ANJOS CALDO

3131 CINTHIA DE OLIVEIRA PASSARINI

3132 IZABEL CRISTINA DE PAULA

3133 BRUNA GABRIELY SANTOS FRANÇA

3134 STEPHANNE DOS REIS FERNANDES

3135 ANA NAYARA SILVA DOS SANTOS

3136 LETÍCIA FERREIRA DA SILVA TAVEIRA

3137 SAVITRY OLIVEIRA AQUINO

3138 AMANDA MICAELLY MOURA ROCHA

3139 GIOVANY CORRÊA RIBEIRO DO NASCIMENTO

3140 ALICE ROCHA MACHADO

3141 JENNIPHER CAMILO FERNANDES

3142 AMANDA VITÓRIA APARECIDA MIRANDA DE MELO

3143 ROSA SILVANA BARBERY RAMIRES

3144 MARIA ANDRÉIA JOSÉ PEREIRA

3145 EDITH MARIA APARECIDA DO CANTO SILVA

3146 ANIZIA SANTOS DE OLIVEIRA SCHAUSTZ – Candidata convocada pela vaga 
reservada ao Cotista Negro (419º) através do Diogrande n. 6.917, de 23 de 
janeiro de 2023.

3147 MARIA SUELY SILVA DOS SANTOS

3148 RAQUEL ALEXANDRE DOS SANTOS

3149 MAGDA ALVES AGUIRRE

3150 FÁTIMA ALCIONE ROSA DE JESUS

3151 GILMARA APARECIDA LOPES SILVA

3152 WANDERLENE SOUZA DOS PASSOS

3153 MARIA AUXILIADORA DA SILVA LOPES SABINO

3154 MÔNICA LINS MANDÚ

3155 KATIANA DOS SANTOS ALVES

3156 IVANI MARTINS DE QUEIROZ

3157 FRANCILAINE ARRUDA DE FREITAS

3158 CRISTINA AZEVEDO OLIVEIRA

3159 JARINA DE MORAES SANTOS

3160 ANA PAULA DOS REIS ALMADA

3161 LEONICE DE ALMEIDA

3162 VANESSA BARBOSA TAVEIRA

3163 FLÁVIA JEANINE FONSECA SILVA

3164 SIMONE ALVES FERREIRA

3165 CÍNTIA LOPES IKEIZUMI MIRANDA – Candidata convocada pela vaga 
reservada ao Cotista Negro (420º) através do Diogrande n. 6.917, de 23 de 
janeiro de 2023.

3166 CAROLINE DO AMARAL EVANGELISTA

3167 ALINE CABRAL PONCIANO MACHADO

3168 KETYUCE RECALDE COELHO

3169 ROSÂNGELA DA SILVA RODRIGUES

3170 DÉBORA COSTA MOTA

3171 FERNANDO MATHEUS DE JESUS LUCAS – Candidato convocado pela vaga 
reservada ao Cotista Negro (421º) através do Diogrande n. 6.917, de 23 de 
janeiro de 2023.

3172 AVELINE JARA GONÇALVES GODINHO

3173 LILIANE BARROS DE SOUZA

3174 ÉRIKA MICHELE DE AZEVEDO GONZAGA

3175 NOÁDIA COSTA DE OLIVEIRA

3176 JULIANO RODRIGUES ALVES

3177 PRISCILA MAYARA DA CUNHA SANTOS

3178 JÉSSICA PAULA DA SILVA VIEIRA

3179 TAINARA DE OLIVEIRA DA SILVA

3180 VIVIAN PIRES DE CARVALHO – Candidata convocada pela vaga reservada 
ao Cotista Negro (422º) através do Diogrande n. 6.917, de 23 de janeiro de 
2023.

3181 ESTER PEREIRA MIGUEL DAS NEVES

3182 RUBIANA DE OLIVEIRA GIMENES

3183 ANA PAULA KATSUMATA LANDGRAF

3184 AMANDA DA SILVA LIMA

3185 JACKELINE ALSCHEFSKY DE SOUZA LOBO

3186 NATALIA FABIANE MARQUES JUCÁ

3187 FERNANDA OLIVEIRA DOS SANTOS

3188 CAIO MATEUS SOUZA MARTINS – Candidato convocado pela vaga reservada 
ao Cotista Negro (423º) através do Diogrande n. 6.917, de 23 de janeiro de 
2023.

3189 LEIDIANE GOMES ROSA DA SILVA

3190 KATIUCHCY DE PAULA SOARES

3191 MARIA CLARA PEREIRA MORAES

3192 ALESSANDRA PEREIRA LUIZ

3193 JÁCILA MÁRCIA DALÓIA DA SILVA

3194 JACKELINE GABRIELE ROSA DE MEDEIROS

3195 NATHÁLIA ROSSETI DO AMARAL

3196 GABRIELE HADASSA DE GÓES SILVA

3197 NATHÁSSIA DE SOUZA PINTO

3198 ANY KAROLINE SILVA SANTOS

3199 IZABELA SIQUEIRA GOUVEIA – Candidata já contratada pela vaga reservada 
ao Cotista Negro (424º) através do Extrato de Contratação n. 367, de 29 de 
março de 2023.

3200 MONIQUE ALVARES DOS ANJOS

DATA: 22 de maio de 2023
HORÁRIO: 13h30min.
LOCAL: Espaço de Formação Lúdio Martins Coelho - SEMED
ENDEREÇO: Rua Onicieto Severo Monteiro, n. 460 – Vila Margarida

Classif. Candidato

3201 CLAITON NOGUEIRA DORNELES

3202 EULÁLIA DA CRUZ CARVALHO

3203 MARIA DO CARMO DE SANTANA – Candidata já contratada pela vaga 
reservada ao Cotista Negro (425º) através do Extrato de Contratação n. 365, 
de 28 de março de 2023.

3204 MÁRCIA INÊS BARBOSA – Candidata convocada pela vaga reservada ao 
Cotista Negro (426º) através do Diogrande n. 6.917, de 23 de janeiro de 
2023.

3205 MARIA CARME DE LIMA INFRAN LOPES

3206 MARIA APARECIDA VARGAS DE AMEIDA

3207 LUZIMAR BEZERRA

3208 ALENIR FERREIRA MARTINS RAMOS

3209 VILMA DE OLIVEIRA

3210 ROSÂNGELA LÁZARO

3211 IEDA ALVES PEREIRA

3212 MARINEIDE BARBOSA DOS SANTOS COSTA

3213 RONALDO DA COSTA

3214 JUSTA CHAMORRO – Candidata já contratada pela vaga reservada ao Cotista 
Negro (427º) através do Extrato de Contratação n. 365, de 28 de março de 
2023.

3215 SANDRA CLARK JEFFERY

3216 MARIA DE FÁTIMA BRITO DE MATOS

3217 GENI BARBOSA DE LIMA DE ANDRADE

3218 DARLENE SIQUEIRA DOS SANTOS

3219 JANETE OLIVEIRA ARGUILHEIRA

3220 NOÊMIA BALDUINO GOMES

3221 LUZIA DE SOUZA

3222 CRISTIANE DE FÁTIMA DA SILVA

3223 LUCIENE MENDES ARAUJO SOARES

3224 ROMILDA APARECIDA DE LIMA SILVA

3225 DEUSIENE GOMES DOS SANTOS

3226 GEISHA VERNOCHI ALSCHEFSKY

3227 IRACILDES MARTINS DOS REIS

3228 ROSEMEIRE SOUZA DA SILVA

3229 ODENILSON FERRARA DE SOUZA

3230 ELZA FERNANDES DA SILVEIRA

3231 ADRIANA CLAUDIA GÓES

3232 ELIENE BATISTA BARBOSA

3233 MARIA IRANI PASSARINI

3234 NAIDE CARNEIRO DE ALBUQUERQUE NETA

3235 DARCINÉIA MAMÉDIO MIGUEL
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3236 CREUNICE PARABA ARTEAGA

3237 MELISSA PEREIRA DE AZEVEDO

3238 ELAINE BARBOSA DA SILVA

3239 SOLANGE BEATRIZ DA COSTA VIEIRA

3240 VÂNIA CORREIA DA SILVA

3241 EDINÉIA FERREIRA DE MELO

3242 MARICELENE FERREIRA CEBALHO AMORIM

3243 ROSENILDA RAMIRE DE SOUZA

3244 PATRÍCIA JAKELYNE BARBOSA NANTES

3245 RENATA PEREIRA DA COSTA

3246 ÂNGELA MARIA RIBEIRO DOS SANTOS

3247 SOLANGE DE PAIVA GUIMARÃES

3248 ANDRESSA DE CÁSSIO DA SILVA

3249 SHIIRLEY GRACIELE SOARES DE SOUZA

3250 CLÁUDIA MENDES SAMPAIO – Candidata já contratada pela vaga reservada 
ao Cotista Negro (428º) através do Extrato de Contratação n. 367, de 29 de 
março de 2023.

3251 ALESSANDRA LÚCIA UGALDS

3252 LUCIANA CAROLINA LAZAROTTO DOS SANTOS

3253 ALINE ALVES FUENTES

3254 LUCILEIDE GOMES DA SILVA

3255 DANIELE LANZA LIMA

3256 ÉLIDA DA SILVA DIAS – Candidata já contratada pela vaga reservada ao 
Cotista Negro (429º) através do Extrato de Contratação n. 367, de 29 de 
março de 2023.

3257 Candidata contratada pela vaga reservada ao Cotista Negro (430º) e 
desligada a partir de 02/05/2023 através do Extrato n. 567/2023. 

3258 GÉSSICA GLEICE DE SOUZA – Candidata convocada pela vaga reservada ao 
Cotista Negro (431º) através do Diogrande n. 6.941, de 10 de fevereiro de 
2023.

3259 DAIANA ALVES DE CAMARGO RIBEIRO

3260 JAQUELINE DOS SANTOS LIMA

3261 RENATA DE OLIVEIRA DA SILVA

3262 FABRINA VARGAS GEREMIAS BORGES

3263 MARIA JOSÉ RIBAS RIBEIRO ROCHA

3264 VIRGÍNIA SOCORRO LÁZARO

3265 SILVANA BRAGANTE LOURENÇO – Candidata convocada pela vaga reservada 
ao Cotista Negro (432º) através do Diogrande n. 6.941, de 10 de fevereiro 
de 2023.

3266 MARLENE BRITES

3267 JANAÍNA CALVES BARBOSA

3268 PATRÍCIA AMÉLIA DE OLIVEIRA – Candidata convocada pela vaga reservada 
ao Cotista Negro (433º) através do Diogrande n. 6.941, de 10 de fevereiro 
de 2023.

3269 TATIANE CRISTINA GONDIM DE ARAÚJO

3270 ELISABEL SALDANHA BARTIE

3271 MARTA AJALA FERREIRA

3272 MARILEIDE FERREIRA DA SILVA EUGÊNIO

3273 ADRIANA GENEROZA NOGUEIRA SANÁBRIA

3274 PRISCILLA APARECIDA ROSA DA SILVA DOS SANTOS – Candidata já 
contratada pela vaga reservada ao Cotista Negro (434º) através do Extrato 
de Contratação n. 365, de 28 de março de 2023.

3275 MARICÉLIA SOBRAL SILVA – Candidata convocada pela vaga reservada ao 
Cotista Negro (435º) através do Diogrande n. 6.945, de 15 de fevereiro de 
2023.

3276 THATIANE WANESSA FIGUEIREDO RODRIGUES

3277 ALESSANDRA BARBOSA BUCELI DE OLIVEIRA

3278 JULIANA DOS SANTOS LIMA NOHARA

3279 VANUZA VICENTE FERMIANO

3280 KENEIDI CEGOVIA TOBIA DA SILVA – Candidata convocada pela vaga 
reservada ao Cotista Negro (436º) através do Diogrande n. 6.945, de 15 de 
fevereiro de 2023.

3281 ROSIANA LUCILENE DOS SANTOS

3282 KARINA FANTI DEL PINO

3283 NAHIARA MIRANDA ALE

3284 GISLENE DE MOURA MORAES – Candidata convocada pela vaga reservada 
ao Cotista Negro (437º) através do Diogrande n. 6.945, de 15 de fevereiro 
de 2023.

3285 VANESSA BARBOSA DE OLIVEIRA

3286 LUANA VANESSA RODRIGUES SOUSA

3287 GIULIANA CLÁUDIA DE MORAIS VAZ SOUZA

3288 RAFAEL GONÇALVES DE GODOY

3289 GÉSSICA ALINE ELIAS DUTRA

3290 DAYANA MARTINEZ DA SILVA – Candidata já contratada pela vaga reservada 
ao Cotista Negro (438º) através do Extrato de Contratação n. 367, de 29 de 
março de 2023.

EDITAL n. 09/2022-32

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA

AS SECRETÁRIAS MUNICIPAIS DE GESTÃO E DE FINANÇAS E 
PLANEJAMENTO DO MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuições 
legais, tendo em vista a necessidade temporária de excepcional interesse público, com 
fundamento no artigo 292, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, 
e conforme previsto no item 11 do Edital de abertura n. 09/2022-01, publicado no 
Diogrande n. 6.618, de 19 de abril de 2022, CONVOCAM os candidatos classificados no 
limite das vagas oferecidas no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para substituir 
vacâncias e, portanto, sem aumento de despesa com pessoal, de OPERADOR 
DE TELEATENDIMENTO, a comparecerem na Secretaria Municipal de Gestão, 
conforme relação nominal, local, data e horário, especificados no Anexo Único a 
este Edital, para receberem orientação sobre a documentação a ser entregue para o 
preenchimento da vaga e efetivação do procedimento de contratação.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE MAIO DE 2023.

MARIA DAS GRAÇAS MACEDO
Secretária Municipal de Gestão

MÁRCIA HELENA HOKAMA
Secretária Municipal de Finanças e Planejamento

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 09/2022-32

CRONOGRAMA PARA APRESENTAÇÃO DO CANDIDATO

FUNÇÃO: OPERADOR DE TELEATENDIMENTO (Ampla concorrência)
DATA: 22 de maio de 2023.
HORÁRIO: 9 horas
LOCAL: Avenida Afonso Pena, 3.297 – Gerência de Movimentação e Lotação (Processo 
Seletivo) – Secretaria Municipal de Gestão – Paço Municipal

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO

203 MARIA ELAINE DO NASCIMENTO PEREIRA

204 KARINE BENITEZ NANTES

205 RAFAÉLA ALVES ESPÍNDOLA

206 RENAN DE SOUZA SANTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E GESTÃO 
URBANA

                      EDITAL DE NOTIFICAÇÃO/INTIMAÇÃO N. 012/2023

A Prefeitura Municipal de Campo Grande, através da Coordenadoria Jurídica e de 
Julgamento/SEMADUR, com base nos artigos 12 e 58 da Lei Complementar n. 02/92, e 
considerando terem resultado improfícuos os meios de intimação, faz publicar o presente 
EDITAL.

Ficam, os contribuintes abaixo identificados; NOTIFICADOS do julgamento a 
revelia e, procedente os Autos de Infração e de suas respectivas Decisões relacionados 
neste Edital.

Ficam, além disso, INTIMADOS a comparecerem no prazo de 30 (trinta) 
dias, contados a partir do dia seguinte à publicação deste, a recolherem o CRÉDITO 
ORIGINÁRIO DA MULTA, atualizado monetariamente, ou interpor recurso à Junta de 
Recursos Fiscais do Município de Campo Grande/MS – JURFIS, sito à Rua Cândido 
Mariano Rondon n. 2.655, 4° andar, sala 04 – centro, nesta.

Decorrido o prazo legal sem o cumprimento da presente intimação, lavrar-se-á 
Certidão de Decurso de Prazo, e inscrição do débito em Divida Ativa, para posterior 
cobrança judicial nos termos do Contencioso Administrativo Fiscal (LC 02/92).

DECISÃO PROCESSO CONTRIBUINTE INSCRIÇÃO AUTO/
NAIM

421/2023 17559/23-57 ANTONIO CARDOSO 7290130217 511161

374/2023 121477/22-34 ARISTEU ROBERTO DOS 
SANTOS 4140060319 511318

576/2023 9361/23-54
ELDORADO 
EMPREENDIMENTOS 
IMOBILIARIOS LTDA

8800200050 509474

378/2023 121494/22-53 FILOMENA RIBEIRO 
GONCALVES 8260010132 500798

367/2023 7208/23-56 2 JOTAS CONSTRUTORA – 
EIRELI EPP 7350130017 20014

346/2023 7204/23-03 2 JOTAS CONSTRUTORA – 
EIRELI EPP 7350130017 20017

535/2023 9394/23-11 JOAO BATISTA RICCI 5930030297 514683

352/2023 89432/20-79 MARIA TEODOROWIX 
REIS 12738514120 8596

567/2023 9408/23-16 OTHON PANIAGO BASSI 7890050144 509724

448/2023 39138/22-41 RAFAEL MASSAMI BRUM 
KOGAWA ME 194488009 511123

553/2023 9412/23-93 SILVIO MORAES SE 
SOUZA 3930060150 500738

406/2023 17545/23-42 VALDEMIR PORTAO DE 
SOUZA 7740200148 511280

422/2023 121478/22-05 WALTER ARRUDA 
NOGUEIRA 2510250144 496344

                                                           
Campo Grande, 16 de maio de 2023.          

                                          RUI NUNES DA SILVA JUNIOR
                                           Coordenador/COJUR/SEMADUR


