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DIOGRANDE n. 7.011

FUNDAMENTO LEGAL: Emenda Parlamentar n. 13, da Lei n. 6.799 de 01 de abril de
2022 que institui o Plano de Aplicacdo de Recursos, tendo em vista o que consta do
Processo n. 75557/2022-09 e em observéancia as disposicées da Lei n. 13.019, de 31 de
julho de 2014, do Decreto Municipal n. 14.969, de 11 de novembro de 2021, da Lei n.
6.786, de 29 de dezembro de 2021 (institui o Plano Plurianual do Municipio de Campo
Grande/MS para o periodo de 2022 a 2025) e sujeitando-se, no que couber, a Lei n.
6.636, de 9 de julho de 2021 (LDO/2022).

OBJETO: Execucao de aquisicdo de fraldas geriatricas, visando a consecugao de finalidade
de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), conforme especificagdes estabelecidas no plano
de trabalho.

VALOR: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

DOTACAO: 1.899.000.002.10.122.0004.4011, Elemento de Despesa: 3.3.50.43.00
Unidgde Gestora: 1035S - Nota de Empenho n. 776/2023, Fonte 103.

VIGENCIA: 180 dias a partir da data de recebimento do recurso.
ASSINATURAS:Sandro Trindade Benites e José Ferreira Rocha Neto.

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE ABRIL DE 2023.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. 81, CELEBRADO EM 10 DE ABRIL DE 2023.
PARTES: Municipio de Campo Grande/MS, por intermédio da Secretaria Municipal de
Saude e a Movimento de Apoio Social Campograndense, para os Fins que Especifica.
FUNDAMENTO LEGAL: Emenda Parlamentar n. 13, da Lei n. 6.799 de 01 de abril de
2022 que institui o Plano de Aplicacdo de Recursos, tendo em vista o que consta do
Processo n. 75558/2022-09 e em observéancia as disposicées da Lei n. 13.019, de 31 de
julho de 2014, do Decreto Municipal n. 14.969, de 11 de novembro de 2021, da Lei n.
6.786, de 29 de dezembro de 2021 (institui o Plano Plurianual do Municipio de Campo
Grande/MS para o periodo de 2022 a 2025) e sujeitando-se, no que couber, a Lei n.
6.636, de 9 de julho de 2021 (LDO/2022).

OBJETO: Execucao de aquisicdo de fraldas geriatricas, visando a consecugdo de finalidade
de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), conforme especificagcdes estabelecidas no plano
de trabalho.

VALOR: R$ 10.000,00 (dez mil reais).

DOTACAO: 1.899.000.002.10.122.0004.4011, Elemento de Despesa: 3.3.50.43.00
Unidgde Gestora: 1035S - Nota de Empenho n. 778/2023, Fonte 103.

VIGENCIA: 180 dias a partir da data de recebimento do recurso.
ASSINATURAS:Sandro Trindade Benites e José Ferreira Rocha Neto.

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE ABRIL DE 2023.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA n. 11, CELEBRADO EM 10 DE
ABRIL DE 2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Saude e a Instituicdo Adventista Centro Oeste de promocgdo a Saude - Hospital
Adventista de Campo Grande - Unidade Matriz.

FUNDAMENTO LEGAL: § 2°, art.63, da Lei n. 4.320/1964 e paragrafo Unico do artigo
59, da Lei n. 8.666/1993, da Instrugdo Normativa SCI n. 003/2019 de 23/10/2019,
bem como, na justificativa do Secretario Municipal de Saude, juntada ao Processo
Administrativo n. 34409/2022-08 e respectivo processo de sindicancia administrativa n.
6277/2023-33.

OBJETO: A liquidagao do valor devido pelo Municipio de Campo Grande a Empresa Instituigdo
Adventista Centro Oeste de Promogdo a Saude - Hospital Adventista de Campo Grande -
Unidade Matriz, relativo ao reconhecimento de divida de débitos em aberto pela prestacdo de
servigos a Secretaria Municipal de Salde/SESAU de Campo Grande, através de internagdes
hospitalares para atendimento ao Sistema Unico de Salde - SUS, conforme documentagdes
e relatdrio final do Processo de Sindicancia n. 6277/2023-33, cOpia em anexo aos autos em
manuseio.

VALOR: O valor global do presente Termo de Reconhecimento de Divida, apds analise
da comissao sindicante, restou comprovado que o débito em aberto devido pela PMCG/
SESAU soma um montante de R$ 128.050,00 (cento e vinte e oito mil e cinquenta reais).
DOTACAO: Fonte de recurso: 01 - Recursos do Tesouro; Programa de Trabalho:
1.500.100.200.10.122.0004.4011; Elemento de Despesa: 33909200 - Despesas de
Exercicios Anteriores.

QUITAGCAO PLENA: O recebimento do valor estabelecido na Clausula Segunda do
presente Termo de Reconhecimento de Divida importa em total quitagdo da parcela
devida e mencionada na Clausula Primeira, sendo que a valide do presente Termo de
Reconhecimento de Divida sera a partir de sua assinatura.

ASSINATURAS: Sandro Trindade Benites e Everton Martin.

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE ABRIL DE 2023.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA n. 12, CELEBRADO EM 10 DE
ABRIL DE 2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Saude e a Empresa F.C.A. Comércio e Eventos Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: § 2°, art.63, da Lei n. 4.320/1964 e paragrafo Unico do artigo
59, da Lei n. 8.666/1993, da Instrugdo Normativa SCI n. 003/2019 de 23/10/2019,
bem como, na justificativa do Secretario Municipal de Saude, juntada ao Processo
Administrativo n. 35729/2021-03 vol. 01 e respectivos processos de sindicancia
administrativa n. 102953/2021-09 vol.01 e 125664/2021-42, vol. 01.

OBJETO: A regularizagdo do valor pago pelo Municipio de Campo Grande a Empresa
F.C.A. COMERCIO E EVENTOS LTDA, relativo ao reconhecimento dos valores ja liquidados
pela prestacdo de servigos a Secretaria Municipal de Salde/SESAU de Campo Grande,
através do fornecimento de refeicdes do tipo marmitex aos colaboradores que atuaram
nas Barreiras Sanitarias, nos Drives-Thru de Vacinagdo contra a COVID-19 e no Centro de
Vacinagdo Guanandizdo, auxiliando na continuidade da operacionalizagdo da vacinagdo
em consonancia a urgéncia demandada ao Sistema Unico de Saude - SUS, conforme
documentacgles e relatérios finais dos Processos de Sindicdncia n. 102953/2021-09
vol.01 e 125664/2021-42 vol. 01, cdpias em anexo aos autos em manuseio.

VALOR: O valor global do presente Termo de Reconhecimento de Divida, apds analise
da comissdo sindicante, restou comprovado que o débito pela PMCG/SESAU somou um
montante de R$ 227.188,44 (duzentos e vinte e sete mil, cento e oitenta e oito reais e
quarenta e quatro centavos).

DOTACAO: Fonte de recurso: 01 - Recursos do Tesouro; Programa de Trabalho:

106.10.122.0018.4021; Elemento de Despesa: 33903941 - Fornecimentos de
Alimentagdo.

QUITACAO PLENA: O pagamento ja realizado do valor estabelecido na Clausula
Segunda do presente Termo de Reconhecimento de Divida importa em total quitagdo da
parcela devida para regularizagdo dos tramites, sendo que a validade do presente Termo
de Reconhecimento de Divida serd a partir de sua assinatura.

ASSINATURAS: Sandro Trindade Benites e Almir Pinho da Silva.

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE ABRIL DE 2023.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

ANEXO UNICO O DECRETO N. 10.499 DE 02 DE JUNHO DE 2008.

Art. 1° - A Prefeitura de Campo Grande, considerando o art. 2° da Lei Federal
9.452/97, e, apos as liberagbes dos recursos federais, a qualquer titulo, notificara
a Camara Municipal, os partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores e as
entidades empresariais;

NOTIFICACAO

No. 25/2023 Data: 10.04.2023
ORGAO: Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

N° |Origem Natureza Objeto Executor |Valor R$
Min.
Economia Transferéncia FPM - Fundo de
1 Sec. L Participagdo dos | PMCG 10.510.229,66
Constitucional L
Tesouro Municipios
Nacional
Min.
Economia A
2 |sec. Transferéncia = | ITR - Imposto | 5~ 333.114,60
Constitucional | Territorial Rural
Tesouro
Nacional
Ministério Lei 14- FUNDEB -
3 da Aplicagdo no PMCG 7.314.260,67
~ 113/2020 ) -
Educagao Ensino Basico
TOTAL 18.157.604,93

Marcia Helena Hokama
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

EDITAL DE INTIMAGAO FISCAL N ° 37/2023 SEFIN/DIFIS

Intima o(s) sujeito(s) passivo(s) que menciona para comparecimento no local citado
para tratar de assunto do seu interesse.

O Titular do Org&o da Administragdo Tributaria Municipal responsavel pelo ITR, nos termos
do artigo 23, § 19, inciso II, do Decreto n® 70.235/72, com redagao dada pelas Leis n®
11.941/2009 e n° 11.196 /2005, e tendo em vista o disposto na Lei n® 11.250/2005,
INTIMA o[s] sujeito[s] passivo[s] abaixo relacionado [s], a comparecer[em], em dia util,
no horario normal de atendimento, a Divisdo de Fiscalizagdo da Secretaria Municipal
de Finangas e Planejamento, localizada na Central do Cidaddo, Rua Marechal Candido
Mariano Rondon n©°. 2655, °1 Andar do Prédio anexo, para tomar ciéncia do[s] Termo[s]
de Intimacgao Fiscal [ITR] a seguir identificado[s].

Em caso de ndo comparecimento do sujeito passivo ou seu representante legal,
considerar-se-a feita a intimagdo no 15° [décimo quinto] dia apds a publicagdo deste
Edital.

Termo de Intimagao
Nome Completo CPF/CNPJ Fiscal (ITR)
MARIA TEODOROWIC REIS *kx x%* 141-20 9051/00151/2023
KADIKO ISHII ONISHI *okok okk 458-15 9051/00155/2023

Campo Grande-MS, 10 de abril de 2023.

Chefe da Fiscalizagao
Rosimeire Parron Aranda

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

EDITAL n. 15/2023

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAMPO GRANDE/MS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTI'-'\Q, de acordo com a legislacdo em
vigor, torna publica a ANULACAO DA CONVOCACAO contida no Edital n. 14/2023, dos
candidatos aprovados no Concurso Publico da PMCG, constante do anexo Unico a este
Edital, em virtude de inobservéancia do prazo para apresentacdo ou em ndo atendimento
aos requisitos previstos no Edital do referido concurso, cessando as obrigagdes da
Administragdo Municipal para com o concursado.

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE ABRIL DE 2023.

MARIA DAS GRACAS MACEDO
Secretaria Municipal de Gestdo
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ANEXO UNICO AO EDITAL n. 15/2023
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS SESAU/2019
Edital de Homologagdo n. 15/2019

CARGO: PROCURADOR MUNICIPAL
CANDIDATO
THOMAS FERNANDES CARDOSO 270

Classificacao

EDITAL n. 16/2023

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAMPO GRANDE/MS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuicdes legais,
CONVOCA os candidatos classificados nos Concursos Publicos da PMCG abaixo
relacionados para recebimento de ORIENTACAO SOBRE O PROCESSO DE NOMEACAO
E POSSE, conforme autorizagao, observando-se:

1. Os dispositivos legais pertinentes;

2. Os candidatos devem se apresentar, preferencialmente, conforme cronograma de
local, data e hora anexo a este Edital. Em decorréncia das normas de biosseguranga ndo
serd permitido ao candidato se fazer presente com acompanhante, devendo estar s e
usando mascara de protecdo facial (uso opcional);

2.1. A orientagdo sobre o processo de nomeacgdo e posse ocorrerd na Geréncia de
Selecdo de Recursos Humanos, sito Av. Afonso Pena, 3.297, Centro, Pago Municipal -
Sala 1, Térreo.

3. O candidato que ndo se apresentar no dia especificado no Anexo I terd o prazo de
5 dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente a publicagdo deste Edital para
comparecer na Geréncia de Selecdo de Recursos Humanos, sito Av. Afonso Pena, 3.297,
Centro, Pago Municipal Sala 1, térreo.

a) a apresentacdo para manifestacdo do interesse em continuar no processo de
nomeacao e posse e recebimento de orientagées sobre o mesmo, no periodo mencionado
no Anexo I deste edital, podera se dar através de procurador legalmente constituido com
a apresentacdo de procuragdo simples (original), cépia do RG do candidato e copia do
RG do procurador.

b) o candidato que ndao se manifestar, pessoalmente ou por procuragao, dentro deste
prazo para receber a orientagdo sobre o processo de nomeagéo e posse perdera o direito
a vaga.

4. No dia da orientacdo, o candidato recebera o Boletim de Inspecdo Médica - BIM, data
e horario da Pericia Médica, além de formulario contendo informagGes sobre a data e
horario da entrega dos originais e respectivas copias, dos seguintes documentos:

a) Documento oficial de identidade (RG);

b) CPF;

c) Cadastramento do PIS/PASEP;

d) Titulo de eleitor;

e) Comprovante de quitacdo eleitoral da ultima eleigdo;

f) Comprovante de residéncia (luz ou telefone convencional);

g) Comprovante de escolaridade especifica na habilitacdo para o cargo;
h) Carteira do drgdo de classe, quando o cargo exigir;

i) Uma fotografia 3x4;

j) Declaragao de bens;

k) Comprovante de quitacdo com as obrigagdes militares, quando couber;
I) Certiddo de casamento ou nascimento;

m) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha que consta a foto, qualificagdo
civil e primeiro contrato de trabalho);

n) Comprovante de tipagem sanguinea;
0) CNH;
p) Certidoes de Antecedentes Civeis e Criminais, expedidas pela Justica Estadual;

g) Certidées de Acgdes Civeis, Criminais e para Fins Eleitorais, expedida pela Justica
Federal;

r) Certidao de Crimes Eleitorais, expedida pela Justica Eleitoral Estadual;
s) Comprovante da Situagao Cadastral do CPF;

t) Impressao da Consulta de Qualificagdo Cadastral do E-social, emitida através da
internet.

5. Apds a comprovacgao dos requisitos para a posse, o candidato serd nomeado.

6. A posse ocorrerd no prazo de até 10(dez) dias, a contar da data de publicagdo da
nomeacao, observando-se;

a) A escolha de vaga ocorrera na data da posse de acordo com a ordem de classificagao
dos candidatos e o cronograma apresentado ao candidato na entrega de documentos;

b) O candidato que ndo observar a data e o horario previsto no cronograma perdera o
direito de escolha de vaga segundo sua classificagao.

7. O ato da posse sera efetivado somente com a comprovacdo de todos os requisitos e
condicGes legais exigidos para provimento do cargo, inclusive a aptiddo fisica e mental
e declaragdo que nao incorre em acumulagdo ilicita de cargos conforme dispositivos
constitucionais.

8. Sera considerado desistente do Concurso Publico, perdendo a vaga respectiva, o
candidato aprovado que:

a) ndo se apresentar no prazo estabelecido na legislagao vigente;
b) ndo comprovar os requisitos exigidos para investidura no cargo;

c) ndo apresentar a documentagcdo comprobatoéria necessaria para investidura no cargo;

d) ndo se apresentar para tomar posse no prazo estabelecido.

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE ABRIL DE 2023.

MARIA DAS GRACAS MACEDO
Secretaria Municipal de Gestdo

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 16/2023
I - Cronograma:
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O CARGO DE PROCURADOR

MUNICIPAL - PGM / 2019
Edital de Homologagdo n. 15/2019

. ~ Cronograma
Cargo Classificagao Data
PROCURADOR MUNICIPAL 280 17/04/2023

II - Relagao de Candidatos:
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PGM/2019
Edital de Homologacao n. 15/2019

CARGO: PROCURADOR MUNICIPAL
CANDIDATO
JULIA GRUPPIONI PASSOS 280

Classificacao

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

REQUERIMENTO ;
A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS- SISEP

torna publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana
- SEMADUR a Licenga Ambiental Modalidade Licenga de Instalagdo para atividade de
Infraestrutura Urbana: Pavimentacgao Asfaltica e Drenagem de Aguas Pluviais
- Novo Acesso ao Bairro Moreninha. Localizado no bairro Moreninha e Rita Vieira no
Municipio de Campo Grande - MS.

REQUERIMENTO )
A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS- SISEP

torna publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana
- SEMADUR as Licengas Ambientais Modalidades Licenga Prévia e Licenga de Instalagdo
para atividade de Langcamento de Drenagem de Aguas Pluviais - Jardim Oliveira
Lotes 01 e 02. Localizado no bairro Unido no Municipio de Campo Grande — MS.

REQUERIMENTO ;
A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS-

SISEP torna publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo
Urbana - SEMADUR a Licenca Ambiental Modalidade Licenga Prévia para atividade
de Requalificacdo do Fundo de Vale do Cérrego Segredo e Rio Anhandui e
dispositivos de controle e amortecimento de enchentes na bacia hidrografica
do Corrego Segredo. Localizado nos bairros Cabreliva, Sdo Francisco, Monte Castelo,
Seminario, Coronel Antonino e Mata do Segredo no Municipio de Campo Grande - MS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE FOMENTO N. 504 DE 18
DE NO\!EMBRO DE 2022.

REFERENCIA:

I. PUBLICAGCAO: DIOGRANDE n. 6.833, de 21/11/2022;

II. INSTRUMENTO VINCULANTE: Processo Administrativo n. 44921/2022-54;

III. OSC: ASSOCIACAO JULIANO VARELA;

IV. FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 57 da Lei 13.019/2014 e Art. 42 inciso II “b” do
Decreto Municipal n. 13.022/2016.

ANOTACAO:

Lavramos o presente Termo de Apostilamento ao Plano de Trabalho por requerimento
da Organizacdo da Sociedade Civil via oficio n. 63/2023, para fazer constar a seguinte
informagdo:

ONDE CONSTA:
3 DESCRICAO DO SERVIGCO/ATIVIDADE/ PROJETO

Titulo do Servigo/ Atividade/ Periodo de Execugéo
Projeto: . Inicio
Preparar e Incluir ARR

Término
12 meses (ARR)

O recurso sera utilizado para pagamento dos seguintes profissionais

01 Oficineiro na cozinha inclusiva para capacitagdo de receitas e utilizagdo da cozinha
nas atividades de vida diaria e de vida pratica a qual ird atender durante todo o projeto
20 pessoas com deficiéncia e ao final para aqueles que conseguirem terdo formagdo com
diploma.

01 oficineiro no trailer “Café do Amor, que tem como Objetivo ensinar aos jovens,
atendimentos ao cliente como manusear dinheiro e cartdo. Para que possam ter ao longo
do projeto a aquisicdo minima de autonomia futura que tera como objetivo ao longo ao
do projeto atender 15 pessoas com deficiéncia

01 advogados, para atendimento das familias da Associagdo, forma de garantir a
efetivacdo dos direitos das pessoas com deficiéncia Forma de execugdo dos servicos
atividades ou projetos e de cumprimentos das Metas a eles atreladas:

ONDE CONSTA:
Meta Atividade Agbdes |Local de Execugdo

Resultado

Inclusdo das pretendido

pessoas com Culinaria AVD e
deficiéncia AVP

Associagao Juliano
varela 12 meses

Cadastrar 25 usuario
com deficiéncia




