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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO

  
EDITAL n. 18/2021-23

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA
“AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER”

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GESTÃO E O DIRETOR-PRESIDENTE DA 
FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTES, no uso de suas atribuições legais, tendo 
em vista a necessidade temporária de excepcional interesse público, e considerando a 
emissão da Declaração de Conformidade da Despesa de Pessoal – DCDP n. 01/2021, 
referenciado no Parecer n. 42/2022/SEFIN, CONVOCAM o candidato aprovado na função 
de AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER/VOLEIBOL, ERICKSSANDER FARIAS 
MOREIRA, para substituir vacância de servidor desligado no período e, portanto, 
sem aumento de despesas com pessoal, a comparecer na Secretaria Municipal de 
Gestão, na Gerência de Movimentação e Lotação - GEMOL, localizada na Avenida 
Afonso Pena, n. 3.297 – Centro, Paço Municipal, no dia 28 de março de 2023, às 08 
horas, para orientação sobre a documentação a ser entregue para o preenchimento da 
vaga e efetivação do procedimento de contratação.

CAMPO GRANDE-MS, 23 DE MARÇO DE 2023.

MARIA DAS GRAÇAS MACEDO
Secretária Municipal de Gestão

ODAIR SERRANO DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente da 
Fundação Municipal de Esportes

EDITAL n. 10/2022-39

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA
“ATENDIMENTO DOS SERVIÇOS DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, através da Secretaria 
Municipal de Gestão/SEGES, tendo em vista o previsto no item 12 do Edital 10/2022-
01, publicado no Diogrande n. 6.622, de 26 de abril de 2022, e considerando 
a emissão da Declaração de Conformidade da Despesa de Pessoal - DCDP n. 
02/2022, referenciado no Parecer n. 92/2022/SEFIN, CONVOCA a candidata 
SÍNTIA DE NAZARÉ DOS REMÉDIOS DA LUZ, aprovado na 47ª colocação no 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para atuar na função de ASSISTENTE 
SOCIAL/SESAU, para complementação da convocação realizada anteriormente 
e, nesse caso, sem aumento de despesas com pessoal, a comparecer no dia 
27 de março de 2023, na Secretaria Municipal de Gestão/SEGES - GEMOL, no 
Paço Municipal - Av. Afonso Pena, n. 3.297 – Centro – Campo Grande/MS, para 
ORIENTAÇÃO sobre a documentação a ser entregue para o preenchimento da 
vaga e efetivação do procedimento de contratação.

CAMPO GRANDE-MS, 23 DE MARÇO DE 2023.

MARIA DAS GRAÇAS MACEDO
Secretária Municipal de Gestão

EDITAL n. 12/2022-21

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL 
PARA ATUAR NO CADASTRO ÚNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS

“ENTREVISTADOR SOCIAL”

OS SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE GESTÃO E DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
DO MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuições legais, tendo 
em vista a necessidade temporária de excepcional interesse público, e considerando a 
emissão da Declaração de Conformidade da Despesa de Pessoal – DCDP n. 02/2022, 
consubstanciado no Parecer n. 92/2022/SEFIN, CONVOCAM candidatos aprovados 
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para seleção e contratação, por prazo 
determinado, de ENTREVISTADOR SOCIAL, para substituir vacâncias e, portanto, 
sem aumento de despesas com pessoal, a comparecerem na Secretaria Municipal de 
Assistência Social, conforme relação nominal, local, data e horário especificados no 
Anexo Único a este Edital, para ORIENTAÇÃO sobre a documentação a ser entregue 
para o preenchimento da vaga e efetivação do procedimento de contratação.

CAMPO GRANDE-MS, 23 DE MARÇO DE 2023.

MARIA DAS GRAÇAS MACEDO
Secretária Municipal de Gestão

JOSÉ MÁRIO ANTUNES DA SILVA
Secretário Municipal de Assistência Social
 

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 12/2022-21

CRONOGRAMA PARA APRESENTAÇÃO DO CANDIDATO
DATA: 27 de março de 2023
HORÁRIO: 9 horas e 30 trinta minutos 
LOCAL: Secretaria Municipal de Assistência – SAS
ENDEREÇO: Rua dos Barbosas, n. 321 – Bairro Amambaí – Campo Grande/MS

FUNÇÃO: ENTREVISTADOR SOCIAL

Classificação Candidato

103 MATHEUS RAZZINI MACHADO

104 OZÉIAS ANTONIO GOVEIA

105 KARINNY CHAPARRO DO PRADO

106 LETÍCIA ARAÚJO DE SOUZA

107 GUILHERME HARASSIM FERREIRA ZANELLATO

108 JOAO GABRIEL SIQUEIRA PETINE

 EDITAL n. 01/2023-10

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GESTÃO, no uso de sua atribuição legal, e 
conforme previsto no item 11 do Edital n. 01/2023-01, publicado no Diogrande  n. 6.902, 
de 11 de janeiro de 2023, CONVOCA candidatos aprovados no presente PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO para atuarem na função de ELETRICISTA e PINTOR, 
para substituir vacâncias e, portanto, sem aumento de despesas com pessoal, a 
comparecerem na SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO, conforme relação nominal, 
local, data e horário especificados no Anexo Único a este Edital, para orientação 
sobre a documentação a ser entregue para o preenchimento da vaga e efetivação do 
procedimento de contratação.

CAMPO GRANDE-MS, 23 DE MARÇO DE 2023.

MARIA DAS GRAÇAS MACEDO
Secretária Municipal de Gestão

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 01/2023-10

CRONOGRAMA PARA APRESENTAÇÃO DO CANDIDATO
DATA: 28 de março de 2023
HORÁRIO: 8 horas
LOCAL: Secretaria Municipal de Gestão/SEGES - GEMOL
ENDEREÇO: Av. Afonso Pena, 3.297 – Centro

FUNÇÃO: ELETRICISTA 

 Classif. Candidato

15 ANTONIO CARLOS PEREIRA DE REZENDE

16 WALDEMIR DOS SANTOS GONÇALVES

FUNÇÃO: PINTOR 

Classif. Candidato

32
LUCIENE CONCEIÇÃO DA SILVA SANTOS - Já convocada na vaga 
Cotista Negro (7°), através do DIOGRANDE n. 6.927, de 31/01/2023, 
página 7.

33 ADÃO CENTURIÃO DA SILVA

34 ANDRE JORGE SOUZA SOUTO

35 CELIONE DA SILVA PINTO - Já convocada na vaga Cotista Negro (8°), 
através do DIOGRANDE n. 6.927, de 31/01/2023, página 7.

36 CÉSAR AUGUSTO MIGUEL VERSOZA - Já convocada na vaga Cotista 
Negro (9°), através do DIOGRANDE n. 6.927, de 31/01/2023, página 7.

37 MÁRCIO MENDES NUNES

DESPACHO DA COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
SELEÇÃO E CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA ATUAR NO REGIME DE 
CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE/SESAU/
PMCG.

ASSUNTO: RECURSO ADMINISTRATIVO

Edital n. 04/2023-01 – Publicado no Diogrande n. 6.973, de 09 de março de 
2023.

Edital n. 04/2023-02 – Publicado no Diogrande n. 6.987, de 21 de março de 
2023.

FUNÇÃO: MOTORISTA DE VEÍCULOS PESADOS (Condutor de Ambulância)

CANDIDATO DECISÃO APÓS ANÁLISE DO RECURSO

ADEMAR PEREIRA GOMES ZARATE INDEFERIDO. Recurso Improcedente.

CARLOS EDUARDO DOMINGOS DE 
SOUZA DOS SANTOS

DEFERIDO: Recurso Procedente.
Pontuação alterada para 69.

SÍLVIA MARIA MACIEL CAIROS DEFERIDO: Recurso Procedente. 
Pontuação alterada para 57.

THIAGO BENEDITO DE OLIVEIRA 
ARRUDA

DEFERIDO: Recurso Procedente. 
Pontuação alterada para 10. 

CAMPO GRANDE-MS, 23 DE MARÇO DE 2023. 

CARLOS JOSÉ DA SILVA
Presidente da Comissão

EDITAL n. 04/2023-03

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA  
 
OS SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE GESTÃO E DE SAÚDE DO MUNICÍPIO 

DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atr ibuições l egais, com fundamento no art. 
37, IX, da Constituição Federal e nos arts. 292 e 293, inciso I, ambos da Lei 
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, e considerando a emissão 
da Declaração de Conformidade da Despesa de Pessoal - DCDP n. 06/2023, 
consubstanciado no parecer n. 185/2023/SEFIN, HOMOLOGAM no Anexo 
Único a este Edital a CLASSIFICAÇÃO FINAL dos candidatos participantes 
do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para seleção e contratação de 
MOTORISTA DE VEÍCULOS PESADOS (Condutor de Ambulância), para atuar 
no Serviço de Atendimento Móvel de Urgência da Secretaria Municipal de Saúde e 


