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Fundação Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

EDITAL Nº113/2023 – PRODHS/UEMS
CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR

O PRÓ-REITOR DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO 
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA os candidatos aprovados no Processo Seletivo 
para contratação para o cargo de Professor de Ensino Superior, homologado através dos Editais, conforme anexo, 
para contratação temporária.

O candidato deverá remeter os documentos relacionados no link http://www.uems.br/pro_reitoria/humano/
contratados nos endereços estabelecidos e prazo acordado pela Pró-Reitoria de Desenvolvimento Humano e 
Social (PRODHS) - Dourados. Se o candidato não cumprir o estabelecido, entende-se que não tem interesse em 
assumir as aulas. O candidato que não puder comparecer à PRODHS poderá ser representado por procuração 
simples com firma reconhecida em cartório.

DOS REQUISITOS PARA CONTRATAÇÃO:
São requisitos exigidos para a contratação: a) ser brasileiro nato ou naturalizado; b) se do sexo masculino, 

estar quite com as obrigações militares; c) estar quite com as obrigações eleitorais; d) gozar de boa saúde e 
estar capacitado física e mentalmente para o exercício das atribuições do cargo e) possuir a formação acadêmica 
solicitada; f) se estrangeiro, possuir passaporte atualizado com visto de permanência que permita o exercício de 
atividade laborativa no Brasil. 

DOS IMPEDIMENTOS À CONTRATAÇÃO:
Estão impedidos de serem contratados os candidatos: a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de função 

pública federal, estadual, municipal, ou do Distrito Federal, abrangendo autarquias, fundações, empresas públicas, 
sociedades de economia mista, suas subsidiárias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder 
Público, de categoria funcional de nível médio, que não seja de natureza técnica ou científica, inclusive aposentados 
ou em licença para tratamento de interesses particulares ou licença semelhante; b) servidor aposentado em dois 
cargos, por invalidez, ou por aposentadoria compulsória (federal, estadual ou municipal); c) ocupantes de cargo, 
emprego ou função em regime de dedicação exclusiva; d) em situação de acumulação lícita que ultrapasse 
sessenta horas semanais na soma do vínculo já existente com a carga horária da contratação; e) em situação 
que ultrapasse cinquenta horas semanais, quando as aulas forem assumidas por professor da rede estadual de 
ensino de MS, que tenha vínculo efetivo com a administração pública, em regime de acumulação, permitido em 
lei; nos termos do Decreto nº 14.137, de 06/02/2015. f) em situação que ultrapasse quarenta horas semanais 
quando assumidas por professor convocado da rede estadual de ensino de MS, nos termos do Decreto nº 14.137, 
de 06/02/2015. g) que mantenham dois vínculos com o serviço público, independentemente da soma das cargas 
horárias decorrentes desses vínculos; h) militar na ativa.

Dourados, 07 de Março de 2023

AGUINALDO LENINE ALVES 
Pró-Reitor de Desenvolvimento Humano e Social – PRODHS/UEMS

ANEXO I - EDITAL Nº113/2023 – PRODHS/UEMS - CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA

PRODHS – enviar os documentos por e-mail até 09 de março;
- Edital de Seleção no 14/2022 – PRODHS/PROE/UEMS,30/03/2022 - D.O 10.792 de 31/03/2022, p. 184
- Edital do resultado final no 18/2022/RTR/UEMS, 29/04/2022 - D.O 10.818 de 02/05/2022, p. 51
CANDIDATO (A) Área Curso/ Unidade CH
Renato Alexandre da Silva Freitas
Substituição: Lisandra Moreira Martins
Motivo: Gestor Administrativo
09/03/2023 a 19/12/2023

Direito Direito/ Paranaíba 04h

Julia Rocha Chaves de Queiroz e Silva Catolino
Substituição:Dabel Cristina Maria Salviano
Motivo: Aguardando aposentadoria
09/03/2023 a 19/12/2023

Direito Direito/ Paranaíba 08h

Bruno Augusto Pasian Catolino
Vaga pura
09/03/2023 a 19/12/2023

Direito Direito/ Paranaíba 08h

PRODHS - entregar os documentos no dia 09 de março de 2023 no Setor de Pessoal, Bloco A, 
Sala 12, UEMS
Dourados;
- Edital de Seleção no 58/2022 – PRODHS/PROE/UEMS, 22/12/2022 - D.O. 11.021 de 23/12/22, p. 85;
- Edital do resultado final no 07/2023-RTR/UEMS, 13/02/2023, D.O. 11.077 de 14/02/23, p. 94
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CANDIDATO (A) Área Curso/ Unidade CH
Zielma de Andrade Lopes
Vaga pura
09/03/2023 a 15/07/2023

Ciências 
Biológicas Dança/ Campo Grande 08h

PRODHS – enviar os documentos por e-mail até 09 de março;
- Edital de Seleção no 44/2022 – PRODHS/PROE/UEMS, 06/10/2022 - D.O. 10.691 de 07/10/2022, p. 
111
- Edital do resultado final no 66/2022-RTR/UEMS, 29/11/2022 - D.O. 11.001 de 30/11/2022, p. 196
CANDIDATO (A) Área Curso/ Unidade CH
Maria Teresa Martins Rezende
Vaga Pura
09/03/2023 a 19/12/2023

Linguística –
Língua 

Portuguesa
e Língua Latina

Letras-Espanhol/ Campo Grande 04h

EDITAL CONJUNTO Nº 03/2023-ARELIN/PROEC/PRODHS/UEMS

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL (UEMS), em consonância com a RESOLUÇÃO CEPE-UEMS 
Nº 2.260, de 4 de dezembro de 2020, que aprova a Política de Internacionalização da UEMS, e com a RESOLUÇÃO 
COUNI-UEMS Nº 584, de 13 de janeiro de 2021 que dispõe sobre o Programa Institucional de Apoio Financeiro 
à Mobilidade Nacional e Internacional da UEMS (PIAFMob), no uso de suas atribuições legais, por meio da 
Assessoria de Relações Internacionais (ARELIN), torna público o presente Edital Conjunto entre a ARELIN, a Pró-
Reitoria de Extensão, Cultura e Assuntos Comunitários (PROEC) e a Pró-reitoria de Desenvolvimento Humano e 
Social (PRODHS) e convida servidores efetivos da UEMS que tenham interesse em se capacitar nos idiomas inglês 
ou espanhol para se candidatarem ao processo seletivo de capacitação, obedecendo às condições constantes 
neste Edital. 

1. OBJETIVOS
1.1. Capacitar profissionalmente e na fluência em línguas estrangeiras os docentes e técnicos da UEMS para 
atender às demandas de internacionalização da universidade;
1.2. Ofertar capacitação linguística e cultural para que docentes e técnicos da UEMS possam participar de 
programas de mobilidade e atividades de ensino, pesquisa e extensão em âmbito internacional;
1.3. Capacitar linguisticamente servidores da UEMS para o atendimento e a recepção de alunos, técnicos e 
pesquisadores estrangeiros em mobilidade; 
1.4 Possibilitar o incremento dos indicadores de internacionalização dos programas de pós-graduação stricto 
sensu da UEMS, dada a exigência de avaliação da CAPES como parâmetro para consolidação desses programas. 
1.5. Contribuir para a internacionalização da UEMS e fortalecer os Acordos de Cooperação firmados com Instituições 
de Ensino Superior estrangeiras.

2. OBJETO
2.1 Cursos de inglês e espanhol em diferentes níveis de referência linguística, destinados a capacitar os servidores 
efetivos da UEMS por meio do Núcleo de Ensino de Línguas (NEL/UEMS) vinculado à Pró-reitoria de Extensão, 
Cultura e Assuntos Comunitários (PROEC). 
2.2 Cada curso será ofertado em dois módulos anuais, sendo cada módulo com duração de 4 meses. O primeiro 
módulo ocorrerá de abril a julho e o segundo módulo ocorrerá de agosto a novembro. Cada módulo terá carga 
horária de 45 horas, ministradas em 30 encontros on-line, sendo dois encontros por semana, com duração de 
1h30m cada encontro.

3. CRONOGRAMA 
3.1 Os prazos relacionados às etapas do processo objeto deste edital constam no cronograma abaixo: 

Etapa Descrição da Etapa Data/Período
1 Período de inscrições 8 a 14/03/2023
2 Período de análise das inscrições 15/03/2023
3 Divulgação da análise das inscrições 17/03/2023
4 Interposição de recursos 20 e 21/03/2023
5 Análise dos recursos interpostos 22/03/2023
6 Homologação e divulgação do resultado dos recursos recebidos 24/03/2023
7 Realização da prova de nivelamento 27 a 31/03/2023
8 Divulgação da lista de classificados para a capacitação 04/04/2023
9 Período de realização dos cursos de capacitação 10/04/2023 a 30/11/2023


