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EDITAL DE INTIMAÇÃO – Nº02

 Prefeitura Municipal de Campo Grande, através da Divisão Cadastro Econômico 
/ SEFIN, com base no art. 15, § 2º da Lei Complementar n. 02, de 15/12/1992, e 
considerando as disposições contidas no § 2º do artigo 96-C, da LC 59 de 02/10/2003, 
faz publicar o presente Edital.

Ficam os contribuintes abaixo identificados, NOTIFICADOS E INTIMADOS a 
recolherem a Fazenda Pública Municipal, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da 
data de publicação deste, no DIOGRANDE, o crédito tributário exigido na notificação de 
lançamento por oficio, referente à Notificação Fiscal, Auto de Infração – código 60 ou, 
interpor impugnação à Coordenadoria de Julgamento e Consultas, sito à Rua Marechal 
Cândido Mariano Rondon nº. 2655. Decorrido o prazo legal sem cumprimento da presente 
intimação, lavrar-se a Certidão de Decurso de Prazo. 

NOME INSCRIÇÃO NOTIFICAÇÃO FISCAL/ 
AUTO DE INFRAÇÃO

ARCLIMA INDUSTRIA E COMERCIO DE 
CLIMATIZADORES DE AR EIRELI 0024705200-3 04024/23

ARCLIMA COMERCIO VAREJISTA DE 
CLIMATIZADORES DE AR LTDA 0030819000-5 04029/23

CELMA SARAIVA LEITE 0011806700-2 00332/23

FRANCIELLE DE FREITAS CONDE 0030681100-2 00343/23

Campo Grande, 20 de Março de 2023.

Marco Antonio Miranda Tomi
Chefe da Divisão de Cadastro Econômico
 SEFIN/DCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO

EDITAL n. 20/2021-43

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA

OS SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE GESTÃO E DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL DO MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atr ibuições 
legais, tendo em vista a necessidade temporária de excepcional interesse público, e 
considerando a emissão da Declaração de Conformidade da Despesa de Pessoal 
- DCDP n. 01/2021, referenciado no Parecer n. 26/2021/SEFIN, CONVOCAM 
candidatos aprovados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para seleção 
e contratação, por prazo determinado, de AUXILIAR ADMINISTRATIVO E 
FINANCEIRO, para substituir vacância e, portanto, sem aumento de despesas 
com pessoal, a comparecerem na Secretaria Municipal de Assistência Social, 
conforme relação nominal, local, data e horário especificados no Anexo Único 
a este Edital, para ORIENTAÇÃO sobre a documentação a ser entregue para o 
preenchimento da vaga e efetivação do procedimento de contratação.

CAMPO GRANDE-MS, 17 DE MARÇO DE 2023.

MARIA DAS GRAÇAS MACEDO
Secretária Municipal de Gestão

JOSÉ MÁRIO ANTUNES DA SILVA
Secretário Municipal de Assistência Social

ANEXO ÚNICO DO EDITAL n. 20/2021-43

CRONOGRAMA PARA APRESENTAÇÃO DO CANDIDATO

DATA: 22 de março de 2023
HORÁRIO: 09 horas
LOCAL: Secretaria Municipal de Assistência/SAS
ENDEREÇO: Rua dos Barbosas, n. 321 - Bairro Amambaí - Campo Grande/MS

 
FUNÇÃO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO - AMPLA CONCORRÊNCIA 

Classificação Candidato

866 VITORIA CRISTINA MARTINS PEREIRA
867 JOÃO VICTOR LEGUIZAMON PENA
868 CAIO GRACO MANZOLI CALDEIRA
869 WELLINGTON LEANDRO EMBOABA MARCONDES
870 TALITA MYLENA TORRES NEVES
871 MARIA EDUARDA RODRIGUES SANDIM
872 ALINE DA SILVA OLIVEIRA
873 BRUNA PEREIRA XAVIER

FUNÇÃO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO - COTISTA NEGRO
 
Classificação Candidato
87 ALICE MARTINS CANTERO
88 GRACIELLE MALDONADO CAVALCANTE

EDITAL n. 22/2021-54

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA

OS SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE GESTÃO E DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
DO MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE/MS, no uso de suas atribuições legais, tendo 
em vista a necessidade temporária de excepcional interesse público, conforme previsto 

no item 11 do Edital de abertura n. 22/2021-01, publicado no DIOGRANDE n. 6.445, 
de 22 de outubro de 2021, e considerando a emissão da Declaração de Conformidade 
da Despesa de Pessoal/DCDP n. 01/2021, consubstanciado no Parecer n. 29/2021/
SEFIN, CONVOCAM candidatos aprovados no presente Processo Seletivo para atuar na 
função de CUIDADOR SOCIAL, para substituir vacâncias e, portanto, sem aumento 
de despesas com pessoal, a comparecerem na Secretaria Municipal de Assistência 
Social, conforme relação nominal, endereço, data e horário especificados no Anexo 
Único a este Edital, para ORIENTAÇÃO s obre a documentação a ser entregue para o 
preenchimento da vaga e efetivação do procedimento de contratação.

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE MARÇO 2023.

MARIA DAS GRAÇAS MACEDO
Secretária Municipal de Gestão

JOSÉ MÁRIO ANTUNES DA SILVA
Secretário Municipal de Assistência Social

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 22/2021-54

CRONOGRAMA PARA APRESENTAÇÃO DO CANDIDATO 
DATA: 23 de março de 2023
HORÁRIO: 9h
LOCAL: Secretaria Municipal de Assistência Social/SAS
ENDEREÇO: Rua dos Barbosas, n. 321 - Bairro Amambaí

FUNÇÃO: CUIDADOR SOCIAL

Classificação Candidato

541 QUEZIA BORBA CARDOSO

542 CHIRLEY ADRIANA BARBOSA PERINE

543 SUZILEY MONTEIRO DE ARRUDA DA CRUZ

544 MARCOS ROBERTO DA COSTA

545 CRISTIANY LOURENÇO CABRAL

546 JEREMIAS CASANOVAS DE BARROS

 
EDITAL n. 01/2022-42

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA

OS SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE GESTÃO E DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL DO MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atr ibuições 
legais, e conforme previsto no item 11 do Edital n. 01/2022-01, publicado no 
DIOGRANDE n. 6.536, de 1º de fevereiro de 2022 e considerando, ainda, 
a emissão da Declaração de Conformidade da Despesa de Pessoal - DCDP 
n. 01/2021, consubstanciado no Parecer n. 30/2021/SEFIN, CONVOCAM 
candidatos aprovados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para seleção e 
contratação, por prazo determinado, de AUXILIAR DE MANUTENÇÃO, para 
substituir vacâncias e, portanto, sem aumento de despesas com pessoal, a 
comparecerem na Secretaria Municipal de Assistência Social/SAS, conforme 
relação nominal, endereço, data e horário especificados no Anexo Único a 
este Edital, para ORIENTAÇÃO sobre a documentação a ser entregue para o 
preenchimento das vagas e efetivação do procedimento de contratação.

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE MARÇO DE 2023.

MARIA DAS GRAÇAS MACEDO
Secretária Municipal de Gestão

JOSÉ MÁRIO ANTUNES DA SILVA
Secretário Municipal de Assistência Social

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 01/2022-42

CRONOGRAMA PARA APRESENTAÇÃO DO CANDIDATO
DATA: 22 de março de 2023
HORÁRIO: 9 horas
LOCAL: Secretaria Municipal de Assistência Social - SAS
ENDEREÇO: Rua dos Barbosas, n. 321 - Bairro Amambaí - Campo Grande/MS

FUNÇÃO: AUXILIAR DE MANUTENÇÃO 
Classificação Candidato
599 CLAUDIA FLORENTINO AZEVEDO
600 ANGELA MARIA CASTRO
601 NIDIS ACOSTA OBANDO

  

EDITAL n. 03/2022-08

SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIO PARA DESENVOLVER ATIVIDADES NA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GESTÂO, no uso de suas atribuições 
legais, CONVOCA os candidatos aprovados no Processo Seletivo Realizado através 
do Edital n. 03/2022-01, para substituição de vacâncias; e sem aumento de 
despesas de pessoal, a comparecerem, conforme cronograma, na Divisão de 
Promoção e Experiências Profissionais, da Secretaria Municipal de Gestão, sito a Av. 
Afonso Pena, n. 3.297, Centro, Campo Grande - MS, 79002-072, nesta Capital, munidos 
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de cópias dos documentos abaixo relacionados, e receberem demais orientações para 
entrarem em exercício.

a) Uma foto 3x4 atualizada;

b) Certidão de nascimento ou casamento (se apresentar certidão de casamento todos os 
demais documentos deverão estar devidamente atualizados);

c) Registro Geral - RG;

d) Cadastro de Pessoa Física - CPF e o comprovante de situação cadastral, emitido pela 
Receita Federal;
Site:https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/
consultapublica.asp

e) Título de eleitor atualizado;

f) Certificado militar (aos homens maiores de 18 anos);

g) Comprovante de raça/cor, caso não seja identificado pela certidão de nascimento 
(poderá ser feita declaração de próprio punho, conforme modelo anexo II);

h) Comprovante de residência (caso não possua comprovante em seu nome, fazer 
declaração de próprio punho, conforme modelo anexo IV);

i) Apresentar certidão do Poder Judiciário - Justiça Federal;

i.1) As certidões de Primeiro Grau abrangência Seção Judiciária Mato Grosso do Sul são 
elas:

i.1.1. Certidão Judicial Cível;

i.1.2. Certidão Judicial Criminal;

i.1.3. Certidão Judicial para Fins Eleitorais.
Site: https://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/Solicitar
 
j) Apresentar certidão do Poder Judiciário - Justiça Estadual;

j.1) Certidão Estadual Cível de 1º Grau do Tribunal de Justiça do Estado de Mato Grosso 
do Sul;

j.2) Certidão Estadual Criminal de 1º Grau do Tribunal de Justiça do Estado de Mato 
Grosso do Sul.
Site: https://www.tjms.jus.br/servicos/certidoes

k.) Apresentar certidões da Justiça Eleitoral -

k.1) Certidão de crime eleitoral e

k.2) Certidão de quitação eleitoral.
Site: https://www.tre-ms.jus.br/eleitor/certidoes
  
l) Apresentar atestado de matrícula, com até 30 (dias) de     emissão, emitido pela Instituição 
de Ensino Superior/IES, devendo constar o semestre;

m) Apresentar a consulta de qualificação cadastral e-Social 
Site: https://www.consultacadastral.inss.gov.br

n) Cumprir, na íntegra, as determinações deste Edital;

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE MARÇO DE 2023.

MARIA DAS GRAÇAS MACEDO
Secretária Municipal de Gestão

ANEXO ÚNICO EDITAL n.03/2022-08

SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIO PARA DESENVOLVER ATIVIDADES
NA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

CANDIDATOS CONVOCADOS POR ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO

Curso: Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de Sistemas

Inscrição Nome Classificação Data Horário

32851 Maurilio Antonio 
Ribeiro Junior 2º 23/03/2023 9hs

32814 Matheus Grizibovski 
Vieira 3º 23/03/2023 9hs

EDITAL n. 08/2022-26

“PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE            
PROFISSIONAL PARA ATUAR NO PROGRAMA CRIANÇA FELIZ”

OS SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE GESTÃO E DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
DO MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuições legais, tendo em 
vista a necessidade temporária de excepcional interesse público, e conforme previsto 
no item 14 do Edital n. 08/2022-01, publicado no Diogrande n. 6.606, de 5 de abril de 
2022, CONVOCAM candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado do “Programa 
Criança Feliz” na função de SUPERVISOR e VISITADOR, para substituir vacâncias 
e, portanto, sem aumento de despesas com pessoal, a comparecerem na Secretaria 
Municipal de Assistência Social, conforme relação nominal, local, data e horário, 
especificado no Anexo Único a este Edital, para ORIENTAÇÃO sobre a documentação a ser 
entregue para o preenchimento da vaga e efetivação do procedimento de contratação.

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE MARÇO DE 2023.

MARIA DAS GRAÇAS MACEDO
Secretária Municipal de Gestão

JOSÉ MÁRIO ANTUNES DA SILVA
Secretário Municipal de Assistência Social

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 08/2022-26

CRONOGRAMA PARA APRESENTAÇÃO DO CANDIDATO

DATA: 22 de março de 2023
HORÁRIO: 9 horas e 30 trinta minutos
LOCAL: Secretaria Municipal de Assistência Social - SAS
ENDEREÇO: Rua dos Barbosas, n. 321 - Bairro Amambaí 

FUNÇÃO: VISITADOR- AMPLA CONCORRÊNCIA  

CLASSIF. CANDIDATA

86 DOCELINA FLORES DA SILVA

87 KEROLYN CRISTINA RANGEL DA SILVA

88 FABIANA DOS SANTOS CARNEIRO

89 CAROLAINE PEREIRA AMARAL – Convocada na vaga Cotista Negro

90 JOSETE MARIA DE SOUZA

FUNÇÃO: VISITADOR- COTISTA NEGRO  

CLASSIF. CANDIDATA

16 CAROLAINE PEREIRA AMARAL

FUNÇÃO: SUPERVISOR  

CLASSIF. CANDIDATA

24 RENAN GOMES LARA

EDITAL n. 12/2022-20

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA 
ATUAR NO CADASTRO ÚNICO 
PARA PROGRAMAS SOCIAIS

“ENTREVISTADOR SOCIAL”

OS SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE GESTÃO E DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
DO MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuições legais, tendo 
em vista a necessidade temporária de excepcional interesse público, e considerando 
a emissão da Declaração de Conformidade da Despesa de Pessoal - DCDP n. 02/2022, 
consubstanciado no Parecer n. 92/2022/SEFIN, CONVOCAM candidatos aprovados no 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para seleção e contratação, por prazo determinado, 
de ENTREVISTADOR SOCIAL, para substituir vacâncias e, portanto, sem aumento de 
despesas com pessoal, a comparecerem na Secretaria Municipal de Assistência Social, 
conforme relação nominal, local, data e horário especificados no Anexo Único a este 
Edital, para ORIENTAÇÃO sobre a documentação a ser entregue para o preenchimento 
da vaga e efetivação do procedimento de contratação.

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE MARÇO DE 2023.

MARIA DAS GRAÇAS MACEDO
Secretária Municipal de Gestão

JOSÉ MÁRIO ANTUNES DA SILVA
Secretário Municipal de Assistência Social

 

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 12/2022-20

CRONOGRAMA PARA APRESENTAÇÃO DO CANDIDATO
DATA: 22 de março de 2023
HORÁRIO: 9 horas e 30 trinta minutos 
LOCAL: Secretaria Municipal de Assistência - SAS
ENDEREÇO: Rua dos Barbosas, n. 321 - Bairro Amambaí - Campo Grande/MS

FUNÇÃO: ENTREVISTADOR SOCIAL
Classificação Candidato

102 CAROLINA MARTINS DE OLIVEIRA

EDITAL n. 04/2023-02

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA
 

OS SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE GESTÃO E DE SAÚDE DO MUNICÍPIO 
DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atr ibuições l egais, com fundamento no art. 
37, IX, da Constituição Federal e nos arts. 292 e 293, inciso I, ambos da Lei 
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, e considerando a emissão 
da Declaração de Conformidade da Despesa de Pessoal - DCDP n. 06/2023, 
consubstanciado no parecer n. 185/2023/SEFIN, DIVULGAM no Anexo Único a este 
Edital, para conhecimento dos interessados, a PONTUAÇÃO DOS CANDIDATOS 
INSCRITOS no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para seleção de pessoal 
apto a atuar na função de MOTORISTA DE VEÍCULOS PESADOS (Condutor 
de Ambulância), bem como estabelecem o prazo de 02 (dois) dias, contados 
do primeiro dia  útil subsequente à data de publicação do presente Edital, para 
interposição de recurso em face do presente Resultado Preliminar.

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE MARÇO DE 2023.

MARIA DAS GRAÇAS MACEDO
Secretária Municipal de Gestão

SANDRO TRINDADE BENITES
Secretário Municipal de Saúde


